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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 18. januar 2023 stillet folgende spergsmél nr.
60 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter enske fra Karina
Lorentzen Dehnhardt (SF).

Spergsmal nr. 60:

”Hvad vil ministeren gore for at imedegd den diskrimination som Ankestyrelsens
principmeddelelse 28-20 er udtryk for? Til baggrund henvises der til vedlagte bi-
lag.”

Svar:

Som det fremgéar af min samtidige besvarelse af spergsmal nr. 56 (2022-23 (2.
samling)) er formalet med principmeddelelsen at sikre, at kommunerne i alle sager
foretager en konkret vurdering af, om der er tale om uvarbejdsdygtighed. Det vil
sige, om en person pa grund af sygdom er ude af stand til at varetage sit hidtidige
arbejde. Det gaelder uanset, om arsagen til uarbejdsdygtigheden er fysisk eller psy-
kisk.

Jeg kan i gvrigt henvise til min samtidige besvarelse af spergsmal nr. nr. 58 (2022-
23 (2. samling)) om overensstemmelse mellem praksis efter Ankestyrelsens prin-
cipmeddelelse 28-20 og FN’s Handicapkonvention. Som det fremgar af svaret, er
det Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings vurdering, at Ankestyrelsens
praksis som beskrevet i Ankestyrelsens principmeddelelse er i overensstemmelse
med FN’s Handicapkonvention.

Jeg henholder mig hertil.

Venlig hilsen

Ane Halsboe-Jorgensen
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