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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 15. september stillet følgende spørgsmål nr. 

351 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria 

Velasquez (EL). 

Spørgsmål nr. 351: 

”Med regeringens udspil til finansloven for 2024 lægges der op til at annullere den 

lempelse af arbejdsevnekravet for tilkendelse af seniorpension fra 15 timer til 18 

timer, der blev aftalt med Aftale om en ny ret til tidlig pension (2020). Vil ministe-

ren redegøre for, hvorfor annulleringen af lempelsen af arbejdsevnekravet kun gi-

ver et provenu på 260 mio. kr. i 2024, jf. finanslovsforslaget, når det i Aftale om en 

ny ret til tidlig pension blev lagt til grund, at finansieringsbehovet for lempelsen 

var på 450 mio. kr. i 2024? Ministeren bedes desuden oplyse den konkrete bag-

grund for ændringerne i forudsætninger bag beregningerne. Der henvises til mini-

sterens besvarelse under åbent samråd i Beskæftigelsesudvalget den 13. september 

2023, jf. BEU alm. del samrådsspørgsmål S.” 

Svar: 

Der blev i udgiftsskønnet for lempelse af arbejdsevnekrav i seniorpension ved Af-

tale om en ny ret til tidlig pension ikke taget højde for, at der ville være en vis ind-

fasning ved ændringen i det første år. Udgiftsprofilen i 2024 blev derfor efterføl-

gende nedjusteret fra 450 mio. kr. i 2024 (20-pl) til 350 mio. kr. i 2024 (20-pl). Af-

talepartierne blev orienteret herom i efteråret 2020. 

Lempelsen af arbejdsevnekravet for seniorpension var delvist finansieret af den fo-

rebyggelsesramme på 100 mio. kr. årligt (20-pl), som blev afsat med Aftale om ret 

til seniorpension for nedslidte fra 2019 (S, V, M, LA, K, DF og RV). Disse midler 

er fortsat omfattede af seniorpensionsforliget og er derfor afsat på en særskilt re-

serve på § 17.19.79. og udgør 112,7 mio. kr. i 2024 (24-pl) som følge af de årlige 

pris- og lønopregninger.  
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Endvidere er modregning i seniorpension som følge af partners arbejdsindkomst ef-

terfølgende afskaffet. Dette skete som led i En ny reformpakke for dansk økonomi 

Hurtigere i job, et stærkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative 

virksomheder af januar 2022. Dette påvirkede skønnet marginalt i opadgående ret-

ning, da seniorpensionister ikke længere bliver modregnet i ydelse som følge af 

partners indkomst. 

Samlet set efterlader ovenstående et provenu på ca. 260 mio. kr. i 2024. 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 


