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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 8. september 2023 stillet folgende spergsmél
nr. 341 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet af ikke-medlem
Victoria Velasquez (EL) (MFU).

Spergsmal nr. 341:

”Vil ministeren — i lyset af regeringens forslag til finansloven for 2024 — opdatere
svaret pa BEU alm. del spergsmél 194, séledes at de allokerede midler til Arbejds-
tilsynet som folge af ovennavnte udspil inkluderes i tabel 1 og 2 for arene 2023,
2024, 2025, 2026, 2027, 2028, 2029 og 2030? Udviklingen enskes oplyst i lebende
og faste priser (2024-pl) og udgifterne fordelt pa folgende aktiviteter: a. Social
dumping b. Tilsyn med arbejdsmilje c. Qvrige aktiviteter og d. I alt”

Svar:

Arbejdstilsynets bruttoudgiftsbevilling pa érets finanslove i perioden 2015-2023 og
den budgetterede bevilling for finans- og budgetoverslagsarene (2025-2027) pa re-
geringens forslag til finanslov for 2024 fremgar af tabel 1 (arets priser) og tabel 2
(faste priser, 2024-pl). Arbejdstilsynets forventede bevilling 1 2028, 2029 og 2030
vil fremga af finanslovforslagene for 2025, 2026 og 2027.

Bevillingen pa forslag til finanslov for 2024 felger det aftalte i Aftale om en frem-
tidssikret arbejdsmiljeindsats og indsats mod social dumping fra marts 2023. Afta-
len geelder for perioden 2023 til udgangen af 2026, hvorfor der pa nuverende tids-
punkt ses et fald i bevillingsniveauet fra 2026 til 2027. Aftalepartierne er enige om
at drofte arbejdsmiljeindsatsen fra 2027 og frem i labet af 2026.

Pa finansloven for 2023 og pé regeringens forslag til finanslov for 2024 er afsat en
reserve pa 16,8 mio. kr. 12023 og 17,5 mio. kr. &rligt i 2024-2026 til et tveergéende
indsatsteam mod social dumping og en helhedsorienteret indsats mod arbejdsulyk-
ker. En del af reserven forventes at blive overfort til Arbejdstilsynet, men reserven
indgér ikke i nedenstédende opgerelser af Arbejdstilsynets bevilling.

Pa regeringens forslag til finanslov for 2024 er afsat en negativ budgetregulering pa
16,5 mio. kr. arligt pa § 17.11.79. Reserver og budgetregulering, som forventes ud-
mentet pd Beskeftigelsesministeriets omréde. Der er endvidere en negativ budget-
regulering pa 100 mio. kr. arligt pa § 35.11.65. Teknisk budgetregulering til ram-

Offentligt



mereduktioner i staten, hvoraf en del vil skulle udmentes pé Beskeftigelsesmini-
steriets omrdde. De negative budgetreguleringer er endnu ikke udmentet, men for-
ventes at komme til at indebaere en reduktion af bevillingen til Arbejdstilsynet.

Bruttoudgiftsudviklingen er i tabel 1 og 2 fordelt pa de angivne kategorier. ”Indsats
mod social dumping” vedrerer bl.a. den fzlles myndighedsindsats for ordnede for-
hold, Arbejdstilsynets skerpede tilsyn med sterre infrastrukturprojekter og Ar-
bejdstilsynets gvrige indsatser mod social dumping.

”Tilsyn med arbejdsmilje” omfatter tilsynet med virksomhederne, understettelse af
tilsynsindsatsen, kommunikation om arbejdsmiljg, it og opgaver vedrerende regu-
lering og viden pé arbejdsmiljeomradet.

”@vrige aktiviteter” omfatter indtaegter relateret til Arbejdstilsynets tilskudsfinan-
sierede aktiviteter i Bangladesh og Myanmar, administrationsudgifter af bl.a. ar-
bejdsmiljepuljen og Arbejdsmiljeforskningsfonden, indtegtsdekket virksomhed
vedr. uddannelse i vurdering af psykisk arbejdsmilje for certificeringsorganers au-
ditorer og gebyrindtegter vedr. bl.a. offshore-sikkerhedsomrédet.

Tabel 1
Arbejdstilsynets bevilling 2015-2027, arets priser (2024-pl fsv. 2024-2027)

::rliz e‘:’ e 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
ot el secal 519 485 545 583 678 996 1035 1079 1121 1170 1170 1160 86,2
dumping

UETIOCE 4290 3925 3624 3590 3523 4332 4600 4524 4672 4747 4686 4615 4191
arbejdsmilje mv.

Gvrige aktiviteter 26 150 115 84 133 133 117 11,3 9,2 192 14,3 135 135
§17.021.01.

L 483,5 456,0 4284 4257 4334 546,1 5752 571,6 588,5 610,9 599,9 591,0 518,8
Arbejdstilsynet

Udmentning fra §
17.11.79. Reserve il
udmentning af ny
arbejdsmiljgaftale til
§17.21.01.
Arbejdstilsynet*

lalt 4835 456,0 4284 4257 4334 5461 5752 571,6 598,6 622,3 611,5 602,6 518,8

10,1 1.4 11,6 11,6

Kilde: Finanslovene for 2015-2023 og regeringens forslag til finanslov for 2024.

Anmezerkning * Der er pa § 17.11.79. afsat en reserve til udmentning af ny arbejdsmiljgaftale. | 2023 er reserven pa
16,8 mio. kr. udmgntet med 10,1 mio. kr. til § 17.21.01. Arbejdstilsynet. De resterende midler vedrgrer indsatsen mod
social dumping og er udmegntet til Skattestyrelsen, Politiet og Beskaeftigelsesministeriets departement. For arene 2024-
2026 forventes reserven udmentet med 11,4 mio. kr. til Arbejdstilsynet i 2024 og 11,6 mio. kr. arligt i 2025 og 2026.



Tabel 2
Arbejdstilsynets bevilling 2015-2027, 2024-pl

Mio. kr., 2024-pl 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indsats mod social 621 577 641 673 773 1123 1153 1152 1170 1170 1170 1160 86,2
dumping

U ) 5134 467,3 4264 4145 4016 4884 5125 4832 4878 4747 4686 4615 4191
arbejdsmiljg mv.

@vrige aktiviteter 31 179 135 97 152 150 130 12,1 96 19,2 14,3 135 13,5
§17.021.01.

e 5786 542,9 504,0 4915 4940 6157 6408 610,5 614,4 610,9 599,9 591,0 518,8
Arbejdstilsynet
Udmentning fra §
17.11.79. Reserve til
udmentning af ny

arbejdsmiljgaftale til 10,5 11,4 11,6 11,6
§17.21.01.

Arbejdstilsynet*

lalt 578,6 542,9 504,0 4915 4940 6157 6408 610,5 624,9 622,3 611,5 602,6 518,8

Kilde: Finanslovene for 2015-2023 og regeringens forslag til finanslov for 2024

Anmeerkning * Der er pa § 17.11.79. afsat en reserve til udmgntning af ny arbejdsmiljgaftale. | 2023 er reserven pa
16,8 mio. kr. udmgntet med 10,1 mio. kr. til § 17.21.01. Arbejdstilsynet. De resterende midler vedrgrer indsatsen mod
social dumping og er udmgntet til skattestyrelsen, politiet og Beskeeftigelsesministeriets departement. For arene 2024-
2026 forventes reserven udmentet med 11,4 mio. kr. til Arbejdstilsynet i 2024 og 11,6 mio. kr. arligt i 2025 og 2026.

Venlig hilsen

Ane Halsboe-Jorgensen
Beskeaftigelsesminister



