
 

 

 

Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

lov@ft.dk 

 

Karina Lorentzen Dehnhardt (SF) 

Karina.Dehnhardt@ft.dk 

 Beskæftigelsesministeriet 

Holmens Kanal 20 

1060 København K 

T +45 72 20 50 00 

E bm@bm.dk 

www.bm.dk 

CVR 10172748 

15. september 2023 

J.nr. 2023-5791 

 

  

Beskæftigelsesudvalget har i brev af 24. august 2023 stillet følgende spørgsmål nr. 

319 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Karina 

Lorentzen Dehnhardt (SF). 

Spørgsmål nr. 319: 

”Vil ministeren svare på om det er i overensstemmelse med gældende ret, at en 

borger, hvis læge har bedt jobcentret om at stoppe arbejdsprøvning med henvisning 

til at helbredet forværres af deltagelse i afprøvning, alligevel skal deltage i arbejds-

prøvning, fordi det kommunale projekt, som borgeren var tilknyttet ikke har udar-

bejdet en beskrivelse af arbejdsevnen, og der er udarbejdet en funktionsevnebeskri-

velse i sagen? Der henvises til artiklen ”Efter syv år med smadret ryg venter Den-

nis stadig på pension” bragt på arbejderen.dk den 21. august 2023.” 

Svar: 

Jeg kan som minister ikke kommentere på konkrete sager, men jeg kan oplyse, at 

der gælder en række regler på beskæftigelsesområdet, som skal sikre, at beskæfti-

gelsesindsatsen aldrig må gå ud over borgerens helbred.  

Det fremgår bl.a. tydeligt af reglerne, at indsatsen altid skal være tilpasset perso-

nens helbredstilstand. Et beskæftigelsesrettet tilbud må således aldrig forværre en 

persons helbredssituation.  

Det er selvfølgelig helt afgørende for borgerne og deres retssikkerhed, at kommu-

nerne iagttager de regler, der netop skal sikre, at der tages særligt hensyn til borger-

nes helbredstilstand. 

Hvis en borger oplever, at et konkret beskæftigelsesrettet tilbud ikke tager tilstræk-

keligt hensyn til borgerens helbredtilstand, kan borgeren klage til Ankestyrelsen.  

Borgere, som deltager i ressourceforløb, har ret til at få en sundhedskoordinator 

inddraget i deres sag, hvis de får et beskæftigelsesrettet tilbud, som borgeren ikke 

mener tager tilstrækkeligt hensyn til deres helbred. Jobcentret skal derefter vurdere, 

om det er nødvendigt at tilpasse tilbuddet eller finde et andet tilbud til borgeren. 
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Der har været for mange sager med syge og udsatte borgere, der føler sig svigtet af 

systemet og uværdigt behandlet. Det er tydeligt, at vi skal gøre det bedre på be-

skæftigelsesområdet.  

Derfor er det nødvendigt at foretage en grundlæggende sanering af beskæftigelses-

indsatsen, som vi kender den i dag.  

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 

 


