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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 7. juli 2023 stillet folgende spergsmal nr. 299
(alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter enske fra Victoria
Velasquez (EL).

Spergsmal nr. 299:

”Er det ministerens opfattelse, at Ankestyrelsen i sit tilsyn har tilstrekkelige red-
skaber og handlemuligheder til at felge op over for kommunerne i sager omhand-
lende ulovlig eller fejlbehaeftet sagsbehandling? Vil ministeren tage initiativ til at
give Ankestyrelsen yderligere befojelser?”

Svar:
Jeg mener overordnet, at Ankestyrelsen har tilstraekkelige redskaber og handlemu-
ligheder i forhold til at fere tilsyn med kommunernes administration.

Det er Ankestyrelsen, der efter kommunestyrelsesloven har ansvar for at varetage
det almindelige statslige tilsyn med kommunerne, regioner og kommunale felles-
skaber. Styrelsen har som tilsynsmyndighed en rekke reaktionsmuligheder, hvis det
konstateres, at en eller flere kommuner har en ulovlig praksis.

Ankestyrelsen kan rejse en tilsynssag, fx hvis der er tale om en fejlagtig praksis i
en kommune, som kan vere i strid med lovgivningen. Hvis Ankestyrelsen konsta-
terer, at en eller flere kommuner har en ulovlig praksis, sé vil tilsynet i forste om-
gang sende en udtalelse til kommunen/kommunerne om lovligheden af kommunale
dispositioner eller undladelser. Opfylder kommunalbestyrelsen ikke sin handlepligt,
har tilsynet desuden befgjelse til at palegge de medlemmer af kommunalbestyrelsen,
som er ansvarlige for undladelsen, tvangsbeder mv.

Jeg henviser 1 gvrigt til vedlagte notat fra Ankestyrelsen om Ankestyrelsens rolle
som tilsynsmyndighed og handlemuligheder over for kommunerne.
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