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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 15. juni 2023 stillet følgende spørgsmål nr. 

262 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Karsten 

Hønge (SF). 

Spørgsmål nr. 262: 

”Vil ministeren oplyse, dels hvor meget det vil koste af fjerne karensperioden for 

alle i målgruppe for et fastholdelsesfleksjob, og dels hvad det vil koste at ændre ar-

bejdsevnevurderingen for seniorer over 50 år, så den fremover skal ske i forhold til 

hidtidige ansættelsesforhold, svarende til bestemmelserne for seniorpension? Der 

henvises til, at fleksjobvisiterede som udgangspunkt først kan ansættes i et fleksjob 

på deres hidtidige arbejdsplads, et såkaldt fastholdelsesfleksjob, når de har været 

ansat efter overenskomstens sociale kapitler i 12 måneder, hvorved de 12 måneder 

får karakter af en karensperiode. I forbindelse med ”Aftale om ret til seniorpension 

for nedslidte” (2019) afskaffede man karensperioden for personer med op til 6 år til 

folkepensionsalderen med ikrafttrædelse per 1. januar 2020.” 

Foreløbigt svar: 

Det er ikke muligt at besvare spørgsmålet indenfor tidsfristen, da opgørelsen af, 

hvilke økonomiske konsekvenser det vil have, at fjerne kravet om ansættelse efter 

overenskomsternes sociale kapitler i 12 måneder før ansættelse i fastholdelsesfleks-

job, vil kræve omfattende dataudtræk og beregninger. Det forventes, at spørgsmålet 

kan besvares endeligt inden udgangen af august 2023.  

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister  
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