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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 7. juni 2023 stillet folgende spergsmal nr. 237
(alm. del), som hermed besvares. Spargsmaélet er stillet efter anske fra Astrid Careoe
(SF).

Spergsmal nr. 237:

”Hvad er ministerens holdning til, at flere fagforbund, herunder bl.a. DM, IDA og
Djef, anser anciennitetskrav for at opna len under orlov som utidssvarende og
haemmende for mand og kvinders mobilitet og iser kvinders lenudvikling pé ar-
bejdsmarkedet? Der henvises til artiklen Vil virksomheder helst undgé unge kvin-
der med planer om at blive madre?" bragt i Politiken den 3. marts 2023.”

Svar:

Eventuelle anciennitetskrav for lonmodtageres ret til lon under orlov reguleres, li-
gesom gvrige lon- og arbejdsvilkar, af arbejdsmarkedets parter i de kollektive over-
enskomster eller ved individuelle aftaler. Det fremgar ogsé af den artikel, som
spergeren henviser til.

Forhandlinger om len- og arbejdsvilkar er en hjernesten i den danske model. Og
jeg har ikke noget enske om at blande mig i de aftaler, som arbejdsmarkedets par-
ter indgér, eller i evrigt vurdere indholdet af disse aftaler.

Jeg henviser i1 gvrigt til mit svar pA BEU alm. del spergsmal 236 (2022-23 (2. sam-
ling)).
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