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Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

Christiansborg 

23. marts 2023 

Svar på Beskæftigelsesudvalgets spørgsmål nr. 164 (Alm. del) af 

6. marts 2023 stillet efter ønske fra Nick Zimmermann (DF) 

Spørgsmål 

Ifølge regeringsgrundlaget ”Ansvar for Danmark” vil regeringen afskaffe senior-

jobordningen samt sammenlægge seniorpension og tidlig pension til en ordning 

med to indgange; en visiteret og en rettighedsbaseret. Vil ministeren - i forlæn-

gelse af BEU alm. del - samrådsspørgsmål A - dekomponere arbejdsudbudseffek-

ten på 2.500 fuldtidspersoner i 2030, jf. Finansministeriets faktaark Strukturel be-

skæftigelse, 20. december 2022, så det fremgår, hvor stort et bidrag hvert af føl-

gende elementer giver i 2030 ved følgende beregningsrækkefølge:  

1. Tilkendelse af ret til tidlig pension i halve år  

2. Ydelsesstigning til en månedlig ydelse på ca. 15.000 kr. for tidlig pension  

3. Afskaffelsen af muligheden for seniorjob  

4. Tilbagerulning af lempelsen af seniorpension fra 15 til 18 timers arbejdsevne  

5. Ydelsesreduktion til en månedlig ydelse på ca. 15.000 kr. for seniorpension  

6. Afkortning af perioden for seniorpension fra 6 til 3 år før folkepensionsalde-

ren? Vil ministeren samtidig oplyse effekten på antal berettigede til tidlig pension 

ved at tilkende retten i halve år? 

Svar 

Regeringen ønsker at sikre en god balance mellem bedre offentlige finanser og 

muligheden for tidlig tilbagetrækning. Med det forslag som regeringen har lagt 

frem, vil vi øge den strukturelle beskæftigelse og forbedre de offentlige finanser. 

Regeringen har endnu ikke en helt færdig model, men arbejder med at konkreti-

sere den præcise udformning. 

Det angivne skøn for arbejdsudbudsvirkningen af ændringer i tilbagetræknings-

ordningerne på 2.500 fuldtidspersoner, vil afhænge af den konkrete model, men 

afspejler modsatrettede effekter. Forbedringen af tidlig pension bidrager således 

negativt til arbejdsudbuddet, hvorimod ændringerne for dem, der fremadrettet 

ikke vil kunne tilgå seniorpension, men i stedet bliver omfattet af den nye indgang 

for tidlig pension, bidrager positivt til arbejdsudbuddet. Derudover omfatter den 

opgjorte virkning en positiv arbejdsudbudsvirkning af afskaffelse af seniorjobord-

ningen.  
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Det skal understreges, at de skønnede virkninger er foreløbige og som nævnt vil 

afhænge af forslagets konkrete udformning. Dette skal også ses i lyset af, at Fi-

nansministeriet og Beskæftigelsesministeriet er i gang med at genbesøge regne-

principperne for den forventede udvikling i antallet af personer på de forskellige 

førtidige tilbagetrækningsordninger – herunder seniorpension, jf. også foreløbigt 

svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 28 (alm. del) af 11. januar 2023. 

Med venlig hilsen 

Nicolai Wammen 
Finansminister 
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