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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 8. februar 2023 stillet følgende spørgsmål nr. 

134 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Karsten 

Hønge (SF). 

Spørgsmål nr. 134: 

”Vil ministeren udarbejde en opdateret oversigt over antal modtagere af hhv. seni-

orpension og tidlig pension, hvor modtagerne er fordelt efter deres seneste a-kasse-

medlemskab?” 

Svar: 

Seniorpension er en tilbagetrækningsordning, som giver mulighed for, at den en-

kelte kan trække sig tilbage fra arbejdsmarkedet op til 6 år før folkepensionsalde-

ren. Seniorpension blev indført 1. januar 2020 med Aftale om ret til seniorpension 

for nedslidte. For at få tilkendt seniorpension er det en forudsætning, at personen 

har en langvarig tilknytning til arbejdsmarkedet (20-25 år) samt en varigt nedsat ar-

bejdsevne på højest 15 timer om ugen inden for seneste erhverv. Arbejdsevnen bli-

ver således vurderet i forhold til seneste job, hvilket betyder, at det ikke skal under-

søges, om den enkelte vil kunne klare en anden type job, fx inden for en anden 

branche. I januar måned 2023 modtog i alt 23.268 personer seniorpension. 

Opgørelsen i tabel 1 viser seneste a-kassemedlemskab for modtagerne af senior-

pension pr. januar 2023. 85 pct. af modtagerne af seniorpension er eller har tidli-

gere været medlem af en a-kasse. Der gøres opmærksom på, at seneste a-kassemed-

lemsskab kan ligge flere år tilbage.  

Tabel 1 viser, at 20 pct. af modtagerne af seniorpension i januar 2023 senest har 

haft a-kassemedlemskab i 3F, mens 12 pct. har været medlem i FOA og 7 pct. se-

nest har været medlem af hhv. ASE og Kristelig a-kasse.  
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Tabel 1  

Antal modtagere af seniorpension i januar 2023 fordelt på seneste a-kassemedlemsskab 

A-kasse Antal  Andel 

Faglig Fælles (3F) a-kasse 4.695 20 

FOAs a-kasse 2.832 12 

Kristelig a-kasse 1.560 7 

Ase 1.661 7 

Det Faglige Hus a-kasse 1.226 5 

HK/Danmarks a-kasse 1.253 5 

FTF a-kasse 918 4 

Metalarbejdernes a-kasse 782 3 

Min a-kasse 763 3 

Socialpædagogernes a-kasse 521 2 

Lærernes a-kasse 354 2 

A-kassen LH 577 2 

Din Sundhedsfaglig a-kasse 504 2 

BUPL a-kasse 567 2 

A-kassen Frie 469 2 

Fødevareforbundet NNFs a-kasse 227 1 

Din Faglige A-kasse 276 1 

Akademikernes a-kasse 280 1 

A-kassen for Journalistik, Komm. & Sprog 68 0 

Teknikernes a-kasse 105 0 

Magistrenes a-kasse 92 0 

CA a-kasse 44 0 

Ingen a-kasse 3.494 15 

I alt 23.268 100 
 

 Kilde: Jobindsats, HAMR og egne beregninger. 

 

Tidlig pension er en rettighedsbaseret tilbagetrækningsordning, som gør det muligt 

for folk med lange arbejdsliv at trække sig tilbage fra arbejdsmarkedet op til 3 år 

før folkepensionsalderen. Retten til tidlig pension tager udgangspunkt i antallet af 

år på arbejdsmarkedet. 42, 43 og 44 års anciennitet på arbejdsmarkedet giver hhv. 

1, 2 og 3 års ret til tidlig pension. Ancienniteten opgøres fra det fyldte 16. år og 

frem til det tidspunkt, hvor der er 6 år til ens folkepensionsalder (61 år for nuvæ-

rende). Det har været muligt at søge om at få tildelt ret til tidlig pension fra den 1. 

august 2021. Det har været muligt at modtage tidlig pension fra den 1. januar 2022. 

I januar 2023 modtog 10.709 personer tidlig pension.  

Tabel 2 opgør seneste a-kassemedlemskab for modtagerne af tidlig pension pr. ja-

nuar 2023. 97 pct. af gruppen er eller har været medlem af en a-kasse. Dette skal 

ses i sammenhæng med, at det er en betingelse, at man opfylder et krav om aktuel 

tilknytning til arbejdsmarkedet gennem beskæftigelse eller som medlem af en a-

kasse umiddelbart inden overgang til tidlig pension. 
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Der gøres opmærksom på, at seneste a-kassemedlemsskab kan ligge flere år til-

bage.  

Tabel 2 viser, at 23 pct. af modtagerne af tidlig pension i januar 2023 senest har 

været a-kassemedlem i 3F, mens 15 pct. senest har været medlem af HKs a-kasse 

og 10 pct. har senest være medlem af FOAs a-kasse.  

 Tabel 2  

Antal modtagere af tidlig pension i januar 2023 fordelt på seneste a-kassemedlemsskab 

A-kasse Antal Andel 

Faglig Fælles (3F) a-kasse 2.509 23 

HK/Danmarks a-kasse 1.568 15 

FOAs a-kasse 1.038 10 

FTF a-kasse 902 8 

Metalarbejdernes a-kasse 777 7 

A-kassen LH 633 6 

Min a-kasse 585 5 

Kristelig a-kasse 479 4 

Ase 445 4 

Det Faglige Hus a-kasse 307 3 

Din Faglige A-kasse 276 3 

Din Sundhedsfaglig a-kasse 315 3 

A-kassen Frie 187 2 

Socialpædagogernes a-kasse 63 1 

Fødevareforbundet NNFs a-kasse 114 1 

Teknikernes a-kasse 99 1 

BUPL a-kasse 64 1 

A-kassen for Journalistik, Komm. & Sprog 9 0 

Lærernes a-kasse 37 0 

Akademikernes a-kasse 21 0 

Magistrenes a-kasse 0 0 

CA a-kasse 10 0 

Ingen a-kasse 271 3 

I alt 10.709 100 
 

 Kilde: Jobindsats, HAMR og egne beregninger. 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 

 


