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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 7. februar stillet følgende spørgsmål nr. 130 

(alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Kim Edberg 

Andersen (NB). 

Spørgsmål nr. 130: 

”Vil ministerens oversende en fremskrivning af, hvor mange borgere, der forventes 

at være på den gældende seniorpensionsordning i 2025 og 2030?” 

Foreløbigt svar: 

Der udarbejdes nye skøn for en række ordninger på Beskæftigelsesministeriets om-

råde, herunder seniorpension, i forbindelse med forberedelsen af det kommende års 

forslag til finanslov. På grund af valgudskrivelsen sidste år er de seneste skøn fra 

finanslovsforslaget for 2023, som blev præsenteret ultimo august 2022.  

Regeringen fremsætter inden længe et nyt finanslovsforslag for 2023, hvor der også 

vil indgå nye skøn for seniorpension. Det er forventningen, at der er tale om en op-

justering ift. de nuværende skøn og at der således vil være ændringer ift. det præ-

senterede i august 2022.  

I forbindelse med finanslovsforslaget budgetteres der frem til 2026. En opdatering 

af udviklingen frem til 2030 vil først foreligge i forbindelse med næste mellemfri-

stede fremskrivning (Danmarks Konvergensprogram 2023). Danmarks Konver-

gensprogram til EU offentliggøres normalt i april eller første del af maj. Der vil 

blive svaret endeligt på spørgsmålet herefter.    

Jeg kan i øvrige henvise til finansministerens besvarelse af FIU alm. del spørgsmål 

120 af 24. februar 2023 (2022-23 (2. samling). 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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