
 

 

 

Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

lov@ft.dk 

 

Kim Edberg Andersen 

kim.edberg.andersen@ft.dk 

 Beskæftigelsesministeriet 

Holmens Kanal 20 

1060 København K 

T +45 72 20 50 00 

E bm@bm.dk 

www.bm.dk 

CVR 10172748 

J.nr. 23/01783 

06. marts 2023 

 

 

 

 

Beskæftigelsesudvalget har i brev af 7. februar 2023 stillet følgende spørgsmål nr. 

126 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Kim Ed-

berg Andersen (NB). 

Spørgsmål nr. 126: 

”Vil ministeren oplyse antallet af borgere på seniorpension fordelt efter kommune, 

uddannelse, a-kasse og indkomst?” 

Svar: 

Seniorpension er en tilbagetrækningsordning, som giver mulighed for, at den en-

kelte kan trække sig tilbage fra arbejdsmarkedet op til 6 år før folkepensionsalde-

ren. Seniorpension blev indført 1. januar 2020 med Aftale om ret til seniorpension 

for nedslidte. For at få tilkendt seniorpension er det en forudsætning, at personen 

har en langvarig tilknytning til arbejdsmarkedet (20-25 år) samt en varigt nedsat ar-

bejdsevne på højest 15 timer om ugen inden for seneste erhverv. Arbejdsevnen bli-

ver således vurderet i forhold til seneste job, hvilket betyder, at det ikke skal under-

søges, om den enkelte vil kunne klare en anden type job, fx inden for en anden 

branche. I januar måned 2023 modtog i alt 23.300 personer seniorpension.  

Tabel 1 opgør antal modtagere af seniorpension i januar 2023 fordelt på højeste 

fuldførte uddannelse. Tabellen viser, at 45 pct. af de personer, der modtog senior-

pension i januar 2023, havde en erhvervsfaglig uddannelse som højeste fuldførte 

uddannelse, 30 pct. havde grundskolen som højest fuldførte uddannelse, mens 14 

pct. havde en mellemlang videregående uddannelse. 2 pct. havde en lang videregå-

ende uddannelse. 

 Tabel 1  

Antal modtagere af seniorpension i januar 2023 fordelt på højeste fuldførte uddannelse 

Højeste fuldførte uddannelse Antal  Andel 

Grundskole 7.061 30 

Gymnasiale uddannelser 599 3 

Erhvervsfaglige uddannelser 10.515 45 
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Adgangsgivende uddannelsesforløb 16 0 

Korte videregående uddannelser, KVU 821 4 

Mellemlange videregående uddannelser, MVU 3.155 14 

Bacheloruddannelser, BACH 65 0 

Lange videregående uddannelser, LVU 454 2 

Ph.d. og forskeruddannelser 23 0 

Uoplyst 559 2 

I alt 23.268 100 
 

 Anm.: Højeste fuldførte uddannelse er opgjort med udgangspunkt i seneste tilgængelige data pr. oktober 2021. 
Højeste fuldførte uddannelse vil derfor kunne ændre sig ved en efterfølgende opdatering.  

Kilde: Jobindsats, uddannelsesoplysninger og egne beregninger. 
 

Opgørelsen i tabel 2 opgør seneste a-kassemedlemskab for modtagere af seniorpen-

sion i januar 2023. Heraf ses, at 85 pct. af gruppen enten er eller har været medlem 

af en a-kasse. Der gøres opmærksom på, at a-kassemedlemsskabet kan ligge flere 

år tilbage. Tabel 2 viser, at 20 pct. af modtagerne af seniorpension i januar 2023 se-

nest var medlem af 3F, mens 12 pct. var medlem i FOA. 7 pct. var medlem i ASE 

hhv. Kristelig a-kasse.  

 Tabel 2  

Antal modtagere af seniorpension i januar 2023 fordelt på a-kasse 

A-kasse Antal  Andel 

Faglig Fælles (3F) a-kasse 4.695 20 

FOAs a-kasse 2.832 12 

Kristelig a-kasse 1.560 7 

Ase 1.661 7 

Det Faglige Hus a-kasse 1.226 5 

HK/Danmarks a-kasse 1.253 5 

FTF a-kasse 918 4 

Metalarbejdernes a-kasse 782 3 

Min a-kasse 763 3 

Socialpædagogernes a-kasse 521 2 

Lærernes a-kasse 354 2 

A-kassen LH 577 2 

Din Sundhedsfaglig a-kasse 504 2 

BUPL a-kasse 567 2 

A-kassen Frie 469 2 

Fødevareforbundet NNFs a-kasse 227 1 

Din Faglige A-kasse 276 1 

Akademikernes a-kasse 280 1 

A-kassen for Journalistik , Komm. & Sprog 68 0 

Teknikernes a-kasse 105 0 

Magistrenes a-kasse 92 0 

CA a-kasse 44 0 

Ingen a-kasse 3.494 15 
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I alt 23.268 100 
 

 Kilde: Jobindsats, HAMR og egne beregninger. 

 

Tabel 3 opgør modtagere af seniorpension i januar 2023 fordelt på deres forudgå-

ende gennemsnitlige månedlige indkomst opgjort over de seneste 12 måneder før 

overgangen til seniorpension. Tabel 3 viser, at den største andel modtagere af seni-

orpension har haft en gennemsnitlig månedlig indkomst før skat på mellem 10.000- 

og 20.000 kroner (39 pct.), Den næststørste andel har haft en gennemsnitlig ind-

komst på mellem 20.000-30.000 kroner (37 pct.). I alt har 76 pct. af personerne 

med seniorpension haft en gennemsnitlig månedlig indkomst i intervallet 10.000-

30.000 kroner. Da indkomsten er opgjort som en gennemsnitlig månedlig indkomst 

de seneste 12 måneder forud for overgangen til seniorpension kan opgørelsen ikke 

sige noget om de pågældende personers indkomst tidligere i livet, som således kan 

have været både højere og lavere på forskellige tidspunkter.  

 Tabel 3  

Antal modtagere af seniorpension i januar 2023 fordelt på gennemsnitlig månedlig indkomst de seneste 

12 måneder forud for seniorpension 

Indkomst interval Antal personer Andel 

...-10.000 810 3 

10.001-20.000 9.127 39 

20.001-30.000 8.547 37 

30.001-40.000 3.105 13 

40.001-….. 1.342 6 

Uoplyst 337 1 

I alt 23.268 100 
 

 Anm.: Indkomst er defineret som A- og B-indkomst, både arbejdsmarkedsbidragspligtig og ikke-arbejdsmarkeds-

bidragspligtig indkomst. Selvstændige indgår ikke i opgørelsen med mindre de udbetaler løn til sig selv. 

Ved uoplyst indkomst betyder det, at der ikke har været registreret en indkomst i e-indkomst indenfor de 

seneste 12 måneder forud for seniorpension. Det kan betyde at personen eksempelvis er selvforsørgende 

eller selvstændig.   

Kilde: Jobindsats, e-indkomst og egne beregninger. 

 

Tabel 4 viser modtagere af seniorpension i januar 2023 fordelt på kommuner. Det 

fremgår af tabellen, at de største kommuner har det største antal personer på senior-

pension. Omvendt har de mindste kommuner generelt det mindste antal personer på 

seniorpension.  

 Tabel 4  

Antal modtagere af seniorpension januar 2023 fordelt på kommuner 

Kommune Antal personer 

Hele landet 23.268 

Albertslund 85 
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Allerød 58 

Ballerup 159 

Brøndby 165 

Dragør 73 

Egedal 108 

Fredensborg 124 

Frederiksberg 192 

Frederikssund 258 

Furesø 103 

Gentofte 122 

Gladsaxe 216 

Glostrup 82 

Gribskov 217 

Halsnæs 209 

Helsingør 311 

Herlev 107 

Hillerød 174 

Hvidovre 228 

Høje-Taastrup 168 

Hørsholm 63 

Ishøj 77 

København 1.236 

Lyngby-Taarbæk 111 

Rudersdal 122 

Rødovre 186 

Tårnby 244 

Vallensbæk 31 

Faxe 239 

Greve 155 

Guldborgsund 429 

Holbæk 318 

Kalundborg 290 

Køge 224 

Lejre 110 

Lolland 365 

Næstved 414 

Odsherred 202 

Ringsted 141 

Roskilde 283 

Slagelse 355 

Solrød 68 

Sorø 190 

Stevns 160 

Vordingborg 304 
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Bornholm 302 

Assens 239 

Faaborg-Midtfyn 259 

Kerteminde 146 

Langeland 125 

Nordfyns 178 

Nyborg 165 

Odense 771 

Svendborg 294 

Ærø 34 

Billund 134 

Esbjerg 547 

Fanø 22 

Fredericia 279 

Haderslev 372 

Kolding 364 

Middelfart 188 

Sønderborg 362 

Tønder 260 

Varde 219 

Vejen 204 

Vejle 379 

Aabenraa 307 

Favrskov 134 

Hedensted 219 

Horsens 307 

Norddjurs 272 

Odder 98 

Randers 389 

Samsø 26 

Silkeborg 353 

Skanderborg 207 

Syddjurs 204 

Viborg 348 

Aarhus 795 

Herning 363 

Holstebro 293 

Ikast-Brande 204 

Lemvig 87 

Ringkøbing-Skjern 267 

Skive 219 

Struer 117 

Brønderslev 157 

Frederikshavn 294 
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Hjørring 344 

Jammerbugt 198 

Læsø 13 

Mariagerfjord 203 

Morsø 96 

Rebild 120 

Thisted 286 

Vesthimmerlands 220 

Aalborg 671 

Uoplyst 138 
 

 Anm.: Uoplyst kommune omfatter Udbetaling Danmarks udbetalinger af pension til personer bosat i udlandet.  

Kilde: Jobindsats.dk 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 

 


