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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 2. februar 2023 stillet folgende spergsmal nr.
118 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmélet er stillet af ikke-medlem Mette
Abildgaard (KF) (MFU).

Spergsmal nr. 118:
”Vil ministeren pa baggrund af seneste tilgaengelige tal oplyse arbejdsmarkedssta-
tus ugen for afgerelsesdatoen for personer, der er tilkendt seniorpension?

Svar:

Seniorpension er en tilbagetraekningsordning, som giver mulighed for, at den en-
kelte kan treekke sig tilbage fra arbejdsmarkedet op til 6 ar for folkepensionsalde-
ren. Seniorpension blev indfert 1. januar 2020 med Aftale om seniorpension for
nedslidte. For at fa tilkendt seniorpension er det en forudsatning, at personen har
en langvarig tilknytning til arbejdsmarkedet (20-25 ar) samt en varigt nedsat ar-
bejdsevne pa hgjest 15 timer om ugen inden for seneste erhverv. Arbejdsevnen bli-
ver séledes vurderet i forhold til seneste job, hvilket betyder, at det ikke skal under-
soges, om den enkelte vil kunne klare en anden type job, fx inden for en anden
branche. Fra januar 2020 til december 2022 har 26.088 personer féet tilkendt seni-
orpension.

Tabel 1 viser arbejdsmarkedsstatus ugen for tilkendelse af seniorpension. 44 pct. af
de personer, der har faet tilkendt seniorpension, er pa sygedagpenge ugen inden til-
kendelsen, mens 12 pct. er i fleksjob. Dertil kommer hhv. 7 pct. og 4 pct. fra selv-
forsergelse og beskaeftigelse (uden offentlig forsergelse) ugen inden tilkendelse af
seniorpension. Det skal bemerkes, at visse personer, der modtager offentlig forser-
gelse, har sidelobende deltidsbeskeftigelse samt at arbejdsmarkedsstatus ugen in-
den tilkendelse af seniorpension ikke kan sidestilles med arbejdsmarkedsstatus i
fraveeret af seniorpension. Séledes er bl.a. sygedagpenge en midlertidig overforsel,
hvoraf nogle forventeligt vil overga til beskeftigelse eller fleksjob efter endt for-
lob.
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Tabel 1

Arbejdsmarkedsstatus ugen for tilkendt seniorpension 1. kvartal 2020 - 3. kvartal 2022

Arbejdsmarkedsstatus Antal Andel
Sygedagpenge 10.304 44
Fleksjob 2.897 12
Ledighedsydelse 2.366 10
Jobafklaring 2.170 9
Selvforsergelse 1.614 7
Kontanthjeelp 1.229 5
Beskeeftigelse 1.020 4
Andet 842 4
Dagpenge 778 3
Efterlgn - fleksydelse 260 1
Ressourceforlgb 188 1
Selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse 8 0
Total 23.676 100

Anm.: Andet omfatter feriedagpenge, rotationsvikar, SU, revalidering, fertidspension, udvandring og folkepension.
Beskeeftigelse er opgjort som ingen offentlig forsagrgelse i ugen far afggrelsen af seniorpensionssagen og
en samtidig lenudbetaling i e-indkomst i denne maned. Selvforsgrgelse omfatter bl.a. personer, der ernae-
rer sig af formue/forsgrges af aegtefaelle, udgver selvsteendig virksomhed, afholder ferie for egen regning,
modtager kompensationsydelse, har uoplyst Ignindkomst eller lanindkomst fra udenlandsk arbejdsgiver, B-
indkomst, pension og sociale servicelove.

Kilde: Kommunernes og seniorpensionsenhedens indberetninger af afggrelser i seniorpensionssager, DREAM og
egne beregninger.

Venlig hilsen

Ane Halsboe-Jorgensen
Beskeaftigelsesminister



