
 

1 

Sag: 100305 Strategiske relationer 2023 

Kære medlemmer af Socialudvalget, 

Jeg skriver til jer på vegne af Cabi's direktør Mette Rønnau og souschef Ea Nielsen. Vi er en organi-
sation, der arbejder målrettet for et socialt ansvarligt arbejdsmarked, hvor mennesker og virksom-
heder lykkes, og vi har været på Finansloven i de sidste 20 år. 

Vi har netop gennemført en evaluering af vores indsats og resultater, som blev færdiggjort d. 17. 
maj. Vi ønsker at præsentere denne evaluering for jer og samtidig anmode om fortsat støtte til vo-
res organisation.  

Vores arbejde med at udvikle og præge den danske beskæftigelsesindsats for socialt udsatte og 
mennesker med handicap er stadigvæk af stor betydning. Vores mål er, at endnu flere virksomhe-
der kan tage et socialt ansvar og drive en sund forretning samtidig. Vi er overbeviste om, at vi kan 
fortsætte med at levere positive resultater. 

En del af vores bevilling udløber i 2023, og det er derfor afgørende for os at komme på Finanslo-
ven for 2024 og frem med en øget bevilling eller alternativt at få en ny bevilling fra SSA-reserven. 
Vi vil derfor gerne bede om muligheden for at foretræde for udvalget og præsentere vores evalue-
ring og resultater samt besvare eventuelle spørgsmål, som I måtte have. Vi har vedlagt evaluerin-
gen samt et kortere skriv om Cabis arbejde med at få flere ledige fra kanten af arbejdsmarkedet i 
arbejdet. 

Vi ved, at I har travlt med mange sager, men vi håber, at det er muligt at få foretræde inden som-
merferien, så vi kan sikre os en fortsat bevilling og arbejde på at fremme et arbejdsmarked med 
plads til flere. 

Vi ser frem til at høre fra jer og håber på at få muligheden for at præsentere vores sag for udvalget. 

Med venlig hilsen, 

Maria Rüdiger Sørensen 

Projekt assistent 

Cabi 
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