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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 27. januar 2023 stillet følgende spørgsmål nr. 

106 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra udval-

get. 

Spørgsmål nr. 106: 

”Regeringen skriver i regeringsgrundlaget ”Ansvar for Danmark” (2022), at næsten 

45.000 unge hverken er i uddannelse eller beskæftigelse. Vil ministeren oplyse ud-

viklingen frem til i dag i antallet af unge, der hverken er i uddannelse eller beskæf-

tigelse, herunder fordelt på kommuner? Der ønskes så vidt muligt en opdatering af 

beskæftigelsesministeriets svar på spørgsmål 2.4.5. ”Antallet af unge, der ikke er i 

uddannelse eller beskæftigelse fordelt på kommuner fra 2017”, jf. vedlagte bilag.” 

Svar: 

Danmark står over for en kompleks udfordring med de mange unge, som hverken 

er i uddannelse eller i beskæftigelse. Det er en falliterklæring for et land som vores, 

at vi har unge, som ikke har noget at stå op til om morgenen, og unge som befinder 

sig udenfor fællesskabet. Det er derfor en mærkesag for regeringen at komme 

denne udfordring til livs. Det skylder vi de unge.  

Regeringen ønsker at samle alle ansvarlige kræfter i samfundet om at finde nye 

veje og løsninger, der reelt kan hjælpe de unge ind på et nyt spor. Løsningerne skal 

bl.a. findes ved, at de unge får bedre mulighed for at være en del af samfundets for-

pligtende fællesskaber.  

Derudover har regeringen valgt at fortsætte arbejdet med Reformkommissionen, 

som vil komme med løsningsforslag ift. ungeindsatsen. Endelig vil regeringen have 

fokus på udbredelsen af fritidsjob, så flere unge oplever at være en del af en ar-

bejdsplads med alle de vigtige erfaringer, det giver, i forhold til at indgå i et ar-

bejdsfællesskab, blive mere afklarede omkring uddannelsesvalg m.v. 

I besvarelsen er der taget udgangspunkt i 15-24-årige uden tilknytning til uddan-

nelse eller arbejdsmarkedet. I spørgsmålet henvises der til 45.000 unge, der hver-

ken er i uddannelse eller beskæftigelse. Børne- og Undervisningsministeriet oply-

ser, at den seneste opdatering med 2021-tal i juni 2022 viser, at der er ca. 42.000 

unge i gruppen. 
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Det fremgår af figur 1, at der var 42.000 15-24-årige uden tilknytning til uddan-

nelse eller arbejdsmarkedet i 2021. Det svarer til 6 pct. af alle 15-24-årige. Antallet 

har været faldende siden 2016, hvor der var 48.000 15-24-årige i denne gruppe. Si-

den 2016 er andelen af 15-24-årige uden tilknytning til uddannelse eller arbejds-

markedet faldet med 1 pct. point. 

I tabel 1 nedenfor er antallet af 15-24-årige uden tilknytning til uddannelse eller ar-

bejdsmarkedet opdelt på kommuner.  

For mere information om gruppen henvises til rapporten fra januar 2023 ”Unge 

uden uddannelse eller beskæftigelse” fra Indenrigs- og Sundhedsministeriets 

benchmarkingenhed. 

 

 Figur 1  

15-24-årige uden tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet 

 
 Anm.:  

Kilde: Styrelsen for IT og Lærings uddannelsesstatistik. 

 

 Tabel 1  

Antal 15-24-årige uden tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet 

fordelt på kommuner, 2021 

 Antal Ændring siden 2016 (antal) Andel af 15-24-årige (pct.) 

Albertslund 250 -90 7,3 

Allerød 110 -40 4,4 
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Assens 370 30 9,0 

Ballerup 350 -230 6,3 

Billund 170 -110 6,5 

Bornholm 260 -70 8,1 

Brøndby 320 -70 8,4 

Brønderslev 220 -40 6,2 

Dragør 50 -20 4,0 

Egedal 230 0 5,0 

Esbjerg 870 -200 6,7 

Fanø 10 0 5,1 

Favrskov 350 40 6,9 

Faxe 290 -20 7,8 

Fredensborg 230 -110 5,7 

Fredericia 430 20 7,7 

Frederiksberg 500 -130 4,0 

Frederikshavn 420 -40 7,9 

Frederikssund 340 -40 7,3 

Furesø 200 -80 4,9 

Faaborg-Midtfyn 330 -50 6,7 

Gentofte 300 -120 4,0 

Gladsaxe 460 -160 5,8 

Glostrup 160 -50 6,6 

Greve 290 -80 5,6 

Gribskov 280 -80 7,4 

Guldborgsund 570 -40 9,9 

Haderslev 420 -50 7,2 

Halsnæs 290 -20 10,1 

Hedensted 400 -10 8,2 

Helsingør 430 -210 6,5 

Herlev 210 -70 6,2 

Herning 680 10 6,5 

Hillerød 410 -10 6,3 

Hjørring 510 30 7,8 

Holbæk 600 -80 7,4 

Holstebro 380 -80 5,5 

Horsens 820 0 8,2 

Hvidovre 380 -150 6,5 

Høje-Taastrup 360 -160 6,4 

Hørsholm 100 -30 4,2 

Ikast-Brande 320 40 7,4 

Ishøj 200 -110 7,5 

Jammerbugt 380 30 10,2 

Kalundborg 430 -100 8,9 

Kerteminde 160 -30 7,1 
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Kolding 730 0 6,8 

København 3.910 -1.260 4,7 

Køge 460 -110 6,8 

Langeland 100 -10 11,4 

Lejre 170 -30 6,2 

Lemvig 150 10 7,5 

Lolland 390 -100 11,4 

Lyngby-Taarbæk 280 -10 4,2 

Læsø 10 0 5,6 

Mariagerfjord 340 30 8,4 

Middelfart 270 30 6,9 

Morsø 250 50 11,9 

Norddjurs 340 10 8,9 

Nordfyn 230 0 8,2 

Nyborg 230 -30 7,1 

Næstved 680 -80 7,4 

Odder 160 0 6,7 

Odense 1.420 -350 4,5 

Odsherred 290 -100 10,2 

Randers 920 -120 8,3 

Rebild 180 10 6,4 

Ringkøbing-Skjern 380 -10 6,1 

Ringsted 260 -60 6,8 

Roskilde 540 -190 5,0 

Rudersdal 280 -40 4,6 

Rødovre 270 -80 6,3 

Samsø 20 -10 11,6 

Silkeborg 660 -60 6,3 

Skanderborg 380 0 5,8 

Skive 380 -30 8,0 

Slagelse 710 -160 7,6 

Solrød 120 -10 5,0 

Sorø 240 -70 7,9 

Stevns 180 -30 8,4 

Struer 150 -20 6,8 

Svendborg 510 -50 8,0 

Syddjurs 300 10 7,6 

Sønderborg 560 -20 7,4 

Thisted 450 30 10,0 

Tønder 250 -40 7,0 

Tårnby 350 -70 8,4 

Vallensbæk 80 -30 4,9 

Varde 330 -70 6,7 

Vejen 360 -20 8,2 
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Vejle 850 -20 6,4 

Vesthimmerland 290 -30 8,1 

Viborg 710 -80 6,6 

Vordingborg 470 -20 10,6 

Ærø 30 -10 6,0 

Aabenraa 420 -20 6,9 

Aalborg 1.610 -110 4,7 

Aarhus 2.830 -50 4,7 
 

 Anm.: Tallene er afrundede. 

Kilde: Styrelsen for IT og Lærings uddannelsesstatistik og Beskæftigelsesministeriets beregninger 

 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 


