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Beskæftigelsesudvalget 

 
 

Til: Udvalgets medlemmer 

Dato: 6. marts 2023 

Status for lovforslag mv. 2022/23 - Marts-redegørelsen  

 

Hermed oversigt over fremsættelser af lovforslag, der forventes henvist til 

Beskæftigelsesudvalget. 

  

  

Ændring af lov om Arbejdsmarkedets fond For Udstationerede og 

ændring af barselsloven (Udmøntning af Dansk Arbejdsgiverforening 

og Fagbevægelsens Hovedorganisations aftale om principper for 

justering af Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede m.v., samt 

ændring af en varslingsfrist i barselsloven)  

Mar I 

  

Lov om inflationshjælp til økonomisk udsatte børnefamilier  Mar II 

  

Lov om en ekstra økonomisk støtte til modtagere af ældrecheck, 

engangsbeløb til uddannelsessøgende, der modtager stipendium 

som tillæg på grund af en funktionsnedsættelse eller som enlige for-

sørgere samt ophævelse af lov om den sociale pensionsfond 

Mar II 

  

Lov om ansættelsesbeviser og visse ansættelsesvilkår  Mar II 

  

Ændring af lov om aktiv socialpolitik (Justering af kontanthjælpsmod-

tageres mulighed for kortvarige ophold i andre EU/EØS lande)  

Mar II 

  

Ændring af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats (Forlængelse af 

retten til uddannelse for personer, der har arbejdet i minkerhvervet 

eller følgeerhverv, inden for en pulje i resten af 2023) 

Apr II 

  

Ændring af lov om social pension og lov om højeste, mellemste, for-

højet almindelig og almindelig førtidspension m.v. og lov om individu-

el boligstøtte (Afskaffelse af indtægtsregulering som følge af pensio-

nistens egen arbejdsindtægt i folkepensionens grundbeløb og pensi-

onstillæg, justering af reglerne med henblik på mere rimelige pensi-

onsberegninger m.v.) 

Apr II 

  

Ændring af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, lov om organise-

ring og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v., lov om ar-

bejdsforsikring m.v. og lov om aktiv socialpolitik (Arbejdsløshedskas-
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serne får ansvaret for kontaktforløbet i de første tre måneder, et for-

enklet kontaktforløb m.v., permanentgørelse af forsøg om jobrettet 

indsats til unge, forenkling af krav til vejledning m.v.) 

 

 

 

 

Med venlig hilsen 

Signe Draabe Bruunsgaard, 

udvalgsassistent 
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