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CVR 10172748

Forslag til lov om andring af lov om arbejdsmiljg i Grgnland
(Psykisk arbejdsmiljg, virksomheders samarbejde om sikker-
hed og sundhed, styrkelse af krav til arbejdspladsvurdering, 28. februar 2023
udvidelse af Arbejdstilsynets reaktionsmuligheder, indsamling,

behandling og videregivelse af data, aftaleforlgb med virksom-

hederne, forhgjet bgdeniveau m.v.)

J.nr. 20215200342

Vedlagt sendes eksterne heringssvar, heringsnotat samt ligestillingsvurdering ved-
rerende forslag til lov om @ndring af lov om arbejdsmilje i Grenland (Psykisk ar-
bejdsmiljo, virksomheders samarbejde om sikkerhed og sundhed, styrkelse af krav
til arbejdspladsvurdering, udvidelse af Arbejdstilsynets reaktionsmuligheder, ind-
samling, behandling og videregivelse af data, aftaleforlob med virksomhederne,
forhajet badeniveau m.v.)

De modtagne heringssvar har ikke givet anledning til &ndringer i lovforslaget.

Venlig hilsen

Ane Halsboe-Jargensen
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