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Ny bekendtggrelse om praamier mm. for forsikringsordninger

for private arbejdsgivere og selvstaendige erhvervsdrivende i o 22amess
2023, samt orientering om fejl i de opkraevede praamieri 2021
og 2022

Kere udvalgsmedlemmer

Til jeres orientering vedlaegger jeg en ny bekendtgerelse, som regulerer belabs-
grenser og premier for sygedagpengeforsikringerne 1 2023. Bekendtgerelsen er
tradt i kraft den 1. januar 2023.

Bekendtgerelsen er udstedt med hjemmel i sygedagpengelovens § 45, stk. 6, og §
55, stk. 5, med de graenser og praemier, der vil gelde for det falgende ar.

Med bekendtgerelsen reguleres preemien for mindre private arbejdsgivere for 2023
samt greenserne for en privat arbejdsgivers lonudgift for optagelse og udelukkelse
af forsikringen for 2023. Endvidere reguleres praemierne for selvstaendige erhvervs-
drivende for forsikringséret 1. april 2023 til 31. marts 2024.

Jeg vil samtidigt orientere om, at der i forbindelse med Beskaftigelsesministeriets
beregning af preemier for 2023 er opdaget en fejl i datagrundlaget. Der har séledes
veaeret fejl 1 starrelsen af de udgifter til sygedagpenge, der er anvendt til beregning
af preemier 1 2021 og 2022. Fejlen har betydet, at premierne for forsikring for de
mindre private arbejdsgivere og selvstendig erhvervsdrivende i de to ar, har veret
fastsat for hejt. Fejlen har alene haft betydning for preemiens sterrelse og har ikke
haft konsekvenser for hvilke arbejdsgivere, der kunne tegne en forsikring.

Arsagen er, at der er opstaet fejl i datatrek af sygedagpengeudgifter i forbindelse
med overgangen fra KMD Dagpenge til Kommunernes Sygedagpengesystem
(KSD), hvilket har medfert, at der til preemieberegningen indgér udgifter, der ligger
uden for de perioder som forsikringsordningerne deekker. Fejlen er nu rettet og pa-
virker ikke beregning af preemier med gyldighed for 2023.

Statens meropkreevning hos forsikrede mindre private arbejdsgivere udger knap
180 mio. kr. 1 hvert af drene 2021 og 2022. Forsikringstagerne har i gennemsnit be-
talt ca. 2.500 kr. for meget per &r. De selvstendige vesentligt mindre, og visse ar-
bejdsgivere noget hgjere, da deres premie athaenger af virksomhedens lensum.
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Der har varet ca. 70.000 forsikrede i begge ar, og sterstedelen vil have veret for-
sikrede i begge ar.

De forsikrede i ordningerne har som konsekvens af de for hejt fastsatte premier fi-
nansieret over den andel af udgifterne til sygedagpenge i forsikringsordningerne,
der er fastlagt i sygedagpengeloven. De har derfor krav pa at blive kompenseret for
den meropkravning, der er sket i 2021 og 2022.

Det er Udbetaling Danmark, der administrerer forsikringsordningerne, og de vil fo-
restd opgaven med at tilbagebetale premiebelob til de bererte arbejdsgivere og
selvsteendige. Beskeeftigelsesministeriet og STAR er i samarbejde med Udbetaling
Danmark i feerd med at afdaekke, hvordan dette bedst kan ske og med hvilken tids-
horisont.

Jeg orienterer udvalget igen, nar opgaven med at efterregulere praemiebeleb for
2021 og 2022 er afsluttet.

Venlig hilsen

Ane Halsboe-Jorgensen

Beskeftigelsesminister



