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Horingssvar fra Medarbejder- og Kompetencestyrelsen over Kommissionens for-
slag til direktiver om bindende standarder for ligebehandlingsorganer

Til Beskaeftigelsesministeriet

Medarbejder- og Kompetencestyrelsen skal indledningsvist bemzerke, at styrelsen bakker
op om direktivforslagenes formal om at styrke retten til lighed og retten til ikkeforskels-
behandling pa tvers af EU gennem bindende standarder for ligebehandlingsorganer i
Unionen.

Medarbejder- og Kompetencestyrelsen har forstiet retsgrundlaget for heringen siledes, at
”nationale ligestillingsorganer” i Danmark er implementeret ved oprettelse af Institut for
Menneskerettigheder, som navnt i Lovforslag nr. I 154 om Institut for Menneskeret-

tigheder — Danmarks Nationale Menneskerettichedsinstitution.

Medarbejder- og Kompetencestyrelsen har til selve horingen noteret, at det fremgir af di-
rektivforslagenes artikel 6-9, at ligestillingsorganet (dvs. Institut for Menneskerettigheder)
vil blive tildelt kompetence til at kunne behandle sager om diskrimination med hensyn til
beskaftigelse, herunder at treffe afgorelser, indga forlig, og potentielt indga som part ved
efterfolgende provelse ved de civile domstole. Styrelsen skal hertil bemzrke, at ovensté-
ende funktion i dansk ret umiddelbart allerede varetages af Ligebehandlingsnxvnet.

Medarbejder- og Kompetencestyrelsen vil derfor anbefale, at det afklares, om ovensta-
ende funktioner i forbindelse med en eventuel implementering af direktivforslagene pa-
tenkes forenet med Ligebehandlingsnevnet, eller om der vil blive oprettet et nyt tvistlos-
ningsorgan, siledes at sager om diskrimination pa arbejdsmarkedet vil kunne anlegges
ved bdde de civile domstole, de faglige voldgiftsretter, afskedigelsesnaevn, Ombudsman-
den, Ligebehandlingsnavnet samt Institut for Menneskerettigheder.

Med venlig hilsen

Martin Herss
Fuldmagtig
JUP - Jura og Pension

BEU Alm.del - Bilag 45
Offentligt

«» MEDARBEJDER

OG KOMPETENCE

Den 16. januar 2023
J.nr. 2023 - 65

Landgreven 4
Postboks 2193
1017 Kgbenhavn K

Telefon +45 3527 13 13
Mail medst@medst.dk

www.medst.dk


mailto:kjw@bm.dk
mailto:evt@bm.dk
https://www.retsinformation.dk/eli/ft/201112L00154
https://www.retsinformation.dk/eli/ft/201112L00154

