Beskaeftigelsesudvalget 2022-23 (2. samling)

m*[p Beskeeftigelses-
= Mministeriet

Folketingets Beskaftigelsesudvalg

Lov@ft.dk

Orientering om fejl i tal pd Jobindsats, der anvendes i fokus-
malinger til skaerpet tilsyn

Kere udvalgsmedlemmer

I august 2018 indgik S, V, DF, SF, RV, KF og LA Aftale om en forenklet beskeefti-
gelsesindsats. Med aftalen fik kommunerne storre frihed til selv at tilretteleegge
indsatsen ud fra den enkelte lediges behov. For at skeerpe fokus pa de kommuner,
der ikke lever op til intentionerne i forenklingen, men efterlader borgere passive
uden indsats og kontakt med jobcentret i leengere perioder, blev der samtidig ind-
fort et skaerpet tilsyn med kommunernes beskeeftigelsesindsats til langvarigt ledige.

I april méned orienterede jeg jer om resultatet af opfelgningen i 2022 pé beskeefti-
gelsesindsatsen 1 kommunerne, herunder at Mariagerfjord og Odder Kommuner var
omfattet af skaerpet tilsyn light, fordi de to kommuner havde flere borgere pa of-
fentlig forsergelse end rammevilkarene tilsagde og ikke havde givet aktive tilbud i
det forudsatte omfang i 2022.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har efterfolgende i forbindelse med
seneste opdatering pa Jobindsats.dk konstateret, at tallene for samtaler og tilbud,
der anvendes i skerpet tilsyn ved en fejl, har vaeret overvurderet for en raekke ydel-
sesmodtagere for perioden juni 2021 — april 2023. Kommunerne har derfor ikke lo-
bende haft retvisende tal at tilretteleegge deres indsats efter. Det skyldes, at en seer-
lig opgerelsesmetode for samtaler og tilbud, som skulle tage hejde for perioder,
hvor beskaftigelsesindsatsen var suspenderet pa grund af Covid-19, imod hensig-
ten fortsat blev brugt i malingerne efter 1. juni 2021. Fejlen har péavirket opgerelsen
af ydelsesmodtagere, som i hele eller dele af suspensionsperioden havde veret fti-
taget for kontakt og tilbud ifm. barsel eller fritaget for personlig kontakt.

Hvis de korrigerede tal havde veret tilgengelige for kommunerne, og havde disse
tal veeret lagt til grund for opfelgningen pa kommunernes indsats i 2022, ville Ran-
ders Kommune potentielt have veret omfattet af skarpet tilsyn som folge af mang-
lende opfyldelse af fokusmaélet om samtaler.

Desuden ville seks kommuner ud over Mariagerfjord og Odder Kommuner potenti-
elt have varet omfattet af skeaerpet tilsyn light. som felge af manglede opfyldelse af
fokusmalet om aktive tilbud.
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Jeg kan dog samtidig oplyse, at de seneste tal, som omfatter kommunernes samtaler
og tilbud i perioden maj 2022 til april 2023, viser, at sdvel Mariagerfjord og Odder
Kommuner som de yderligere seks kommuner, der potentielt kunne have varet om-
fattet af skeerpet tilsyn light i 2022, ligger til at opfylde fokusmalet for tilbud i
2023.

Randers Kommune opfylder pa nuvarende tidspunkt ikke fokusmalet for samtaler,
men kommunen vil kunne nd at fa afholdt tilstrekkeligt med samtaler til at opfylde
fokusmalet ved udgangen af 2023 og dermed undga at blive omfattet af skeerpet til-
syn.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er i dialog med Randers kommune,
og gar i ovrigt lebende i dialog med evrige kommuner i risiko for at blive omfattet
af skaerpet tilsyn med henblik pé at understotte beskaftigelsesindsatsen.

Det er ikke aktuelt at udtage yderligere kommuner til skeerpet tilsyn eller tilsyn
light pa baggrund af indsatsen i 2022, da kommunerne, jf. § 6, stk. 2, i bekendtge-
relse om skerpet tilsyn med kommunernes beskaeftigelsesindsats, skal have besked
inden udgangen af april, hvis de er omfattet af skeerpet tilsyn.

Venlig hilsen

Ane Halsboe-Jorgensen



