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Bemærkninger til bestyrelsens svar på tilsynsbrevet for 2021 

 

 

Kære Bestyrelse for Seniorpensionsenheden 

Jeg takker for jeres svar af 12. april 2023 på tilsynsbrevet for 2021. Indledningsvist 

vil jeg beklage det sene svar, der skyldes valgudskrivelsen og de efterfølgende re-

geringsforhandlinger. 

Det er samlet tilsynets opfattelse efter at have gennemgået svaret fra april 2023, at 

Seniorpensionsenheden løser opgaverne effektivt og samtidig har fokus på at leve 

op til de retssikkerhedsmæssige krav.   

Tilsynet har følgende bemærkninger til bestyrelsens svar på de spørgsmål, der blev 

stillet i tilsynsbrevet for 2021:    

Regnskabsmæssige og administrative procedurer vedrørende IT-

systemer 

De fremhævede forhold vedrørte primært manglende anvendelse af sikre netværks-

protokoller til kommunikation, informationssikkerhed og foranstaltninger i relation 

til personoplysninger. Tilsynet har noteret, at bestyrelsen har oplyst at KMDs 

manglende kontrolaktiviteter er håndteret, hvorfor bestyrelsen vurderer, at anmærk-

ningen kan betragtes som lukket.   

GDPR 

Der var konstateret risici som følge af, at procedure for håndtering og sletning af 

bl.a. følsomme personoplysninger, ikke på alle områder var tilstrækkelig.  

Tilsynet har noteret, at bestyrelsen oplyser, at der er indført procedurer for håndte-

ring og sletning af følsomme personoplysninger, hvorved bestyrelsen vurderer, at 

forholdet kan anses som afsluttet.   

Overholdelse af genvurderingsfrister  

Den lovbestemte sagsbehandlingsfrist blev overholdt i 76 procent af sagerne. Det 

fremgår af bestyrelsens beretning til ministeren at der er iværksat en særlig indsats 

og ændret proces for behandling af klagesager. Tilsynet har noteret, at det er besty-

relsens vurdering, at de iværksatte tiltag har haft den forventede effekt.  
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Tilsynsbrevet, nøgletalstabellerne og bestyrelsens svar for tilsynsåret 2021 vil sna-

rest blive offentliggjort på Styrelsens for Arbejdsmarked og Rekrutterings hjemme-

side.  

Venlig hilsen 

 

Jens Erik Zebis  

 

Direktør 
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