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Opggrelse af fokusmal de seneste tre maneder for
alle kommuner Tilsyn / FKO

Tabel 1 viser andelen af borgere med mindst 12 maneders ydelsesanciennitet, som
ikke har faet henholdsvis fire samtaler eller et aktiv tilbud/225 timers beskeftigelse
de seneste 12 maneder. Kommunernes opfyldelse af fokusmalene kan pavirkes af
efterregistreringer. Det er i seerdeleshed den seneste maned, som kan blive pavirket
af efterregistreringer. Landsgennemsnittet af opfyldelsen for begge fokusmal ligger
under greenseveerdien pa 20 pct.

Kommunernes opfyldelse af resultatmalet kan ligeledes ses af tabel 1. Af tabellen
fremgar forskellen mellem den forventede andel offentligt forsgrgede borgere og
den faktiske andel. En positiv andel betyder, at kommunen har flere borgere pa of-
fentlig forsgrgelse end forventet, og dermed ikke lever op til resultatmalet.

Tabel 1

Kommunernes andel af borgere der ikke modtog henholdsvis 4 samtaler
eller 1 tilbud efter 12 maneders ydelsesanciennitet, oktober 2022 - de-
cember 2022

Resultatmal Samtaler (pct.) Tilbud (pct.)
Forskel i andel i pct. point okt 2022 nov 2022 dec 2022 okt 2022 nov 2022 dec 2022

Hele landet 58 57 58 13,4 12,8 12,9
Albertslund -0,06 6,7 6,8 6,3 14,3 13,5 13,6
Allergd -0,21 18,7 18,6 16,1 19,8 17,9 16,7
Assens 0,26 3] 2,9 1,9 8,1 9,1 10,5
Ballerup -0,84 6,1 6,6 6,7 18,7 18,4 17,9
Billund -0,67 6,6 6,8 7,5 14,4 12,6 14,2
Bornholm -0,04 5,6 6,9 6,4 19,7 19,2 19,9
Brgndby 1,03 9,5 083 9,1 8,2 8,2 8,7
Brgnderslev -0,08 3,8 3,2 &7 12,2 11,5 12
Draggr 0,45 4,6 7 519) 17,6 17,8 19,3
Egedal 0,07 4 3,7 4,7 17,6 18 15,7
Esbjerg 0,04 515 4,8 4,2 6,2 6,7 7
Fang 0,99 0 0 0 6,7 10 59
Favrskov 0,01 3 2,7 2,5 8,2 8,9 8,1
Faxe -0,18 7,5 8 7,3 20,7 20,3 21,6

Fredensborg -0,58 8,1 8,3 6,7 19,6 17,6 17,8




Fredericia
Frederiksberg
Frederikshavn
Frederikssund
Furesg
Faaborg-Midtfyn
Gentofte
Gladsaxe
Glostrup
Greve
Gribskov
Guldborgsund
Haderslev
Halsnaes
Hedensted
Helsinggr
Herlev
Herning
Hillergd
Hjgrring
Holbaek
Holstebro
Horsens
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Jammerbugt
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Kerteminde
Kolding
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Naestved -0,09 10,8 10,9 10,8 12,7 11,6 11,5

Odder 0,16 7,9 10,3 8,7 19,9 20,9 21,4
Odense 0,08 29 2,7 2,9 11,5 11,6 12,1
Odsherred 0,43 52 52 5,9 15,6 15,7 17,4
Randers 0,03 16,5 15,9 16,7 8,9 88 8,9
Rebild -0,04 2,8 2,5 2,5 9,4 96 8,7
SRL?egfbi“g' -0,09 1,7 1,6 1,6 12,8 12,4 12,2
Ringsted -0,04 54 6 7 11,2 11,3 11,8
Roskilde 022 7,4 6,1 5 8,6 87 8,5
Rudersdal -0,38 41 4,9 4 10 8.2 8,7
Rodovre 0,46 2,5 1,7 1,4 6,1 56 57
Samsg 0,05 4 43 11,5 16,7 13,6 8,7
Silkeborg 0,2 43 37 41 8 8.2 8,6
Skanderborg 0,08 7.9 73 7,3 12,7 133 14
Skive -0,06 7.2 6,7 5,4 10,8 10,4 10,9
Slagelse 0,07 8,5 8,6 9,1 10,7 9,9 10
Solrgd -0,48 46 59 58 14,7 15,4 17,2
Sorg 0,12 36 4 41 13,4 13,6 14,8
Stevns 0,87 2,6 2,7 3,2 151 15,7 14,5
Struer -0,26 49 55 7,3 7.2 8 9,6
Svendborg -0,06 2,6 3 35 10,1 9,8 10,9
Syddjurs 0,06 2,2 2,2 2,9 15 2,2 2,3
Senderborg -0,07 0,9 0,9 0,9 10,7 10,7 10,9
Thisted -0,23 35 32 3,4 10,6 9,9 8,9
Tonder -0,09 7,4 6,4 5,9 16,9 16,5 17,3
Tarnby 0,86 4 38 3,8 13,9 14,5 14,8
Vallensbzk -0,06 48 38 6,5 6 6.2 8
Varde -0,23 59 68 59 11,8 11,5 11,9
Vejen -0,59 31 36 41 10,6 10,4 10,6
Vejle -0,04 56 57 6,5 21,6 233 239
&fg:immer' -0,32 8,2 8,7 8,6 24 22 21,6
Viborg -0,03 91 9 10,1 10,9 11,3 12,3
Vordingborg 0,35 6 5,4 59 11,4 10,7 12,2
£rg -0,06 1,2 2,4 2,3 8,1 6,8 7,8
Aabenraa -0,09 41 47 39 10,8 10,1 9,9
Aalborg 0,05 45 43 44 11,5 11,6 12,4
Aarhus 0,04 7,4 7,7 7,9 16,7 15,5 15,6

Anm.: Resultatmalet er baseret pa Beskeeftigelsesministeriets benchmarkanalyse, som sammenligner kommunens
andel pa offentlig forsgrgelse med det niveau, kommunen kan forventes at have pa baggrund af kommunens
rammevilkar som beregnet i VIVEs benchmarkingmodel. Ydelsesgruppen A-dagpenge mv. omfatter a-dagpenge,
kontantydelse og arbejds- markedsydelse. Ydelsesgruppen Kontanthjeelp mv. omfatter kontanthjeelp, uddannel-
seshjeelp, selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse, revalidering og forrevalidering, ledig-
hedsydelse og ressourceforlgb. Ydelsesgruppen Sygedagpenge mv. omfatter sygedagpenge og jobafklaringsfor-
lgb. For fokusmal indgér alle mélgrupper, herunder revalidering, selvom krav til kontaktforlgb er forskellige.

Kilde: Kommunale sagsbehandlings- og gkonomisystemer, KMD’s sygedagpengeregister, FLEUR, TASS, Plandata, eInd-
komst og Beskaftigelsesministeriets benchmarkmodel.



