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Folketingets Europaudvalg har i brev af 7. marts 2023 stillet følgende spørgsmål 

nr. 2, C (2023) 0019, annullationssøgsmål Danmark mod Rådet og Europa-Parla-

mentet vedr. mindstelønsdirektivet, som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet ef-

ter ønske fra Søren Søndergaard (EL). 

Spørgsmål nr. 2 C (2023) 0019: 

”Regeringen bedes i forlængelse af svaret på spørgsmål nr. 1 vedr. annullations-

søgsmålet om mindstelønsdirektivet oplyse, hvad der ligger i formuleringen om, at 

regeringen ”i muligt omfang” vil sikre oversendelse af retssagens dokumenter til 

Folketinget, idet det bemærkes, at sagen har Folketingets store interesse.” 

Svar: 

Jeg sætter pris på dialogen med Folketingets Europaudvalg om annullationssøgs-

målet vedr. mindstelønsdirektivet og vil fortsat holde udvalget løbende orienteret 

om sagen. 

Besvarelsen af spørgsmål nr. 1 C (2023) 0019 er udarbejdet i samarbejde med bl.a. 

Udenrigsministeriet, der er ansvarlig for regeringens sagsførelse ved EU-Domsto-

len. 

Formuleringen ”i muligt omfang” skal ses i lyset af, at processkrifter i verserende 

retssager behandles i fortrolighed ved EU-Domstolen. Dette indebærer, at de re-

spektive parter (de sagsøgte og evt. intervenienter) skal konsulteres og give deres 

accept, før dokumenterne kan videregives. 

Lad mig gøre det helt klart, at det er mit håb, at alle processkrifter kan deles med 

Folketingets Europaudvalg. De respektive parter vil derfor blive anmodet om tilla-

delse til oversendelse af deres processkrift(er) til Folketingets fortrolige oriente-

ring. 

Jeg vil i alle tilfælde fortsat sikre, at udvalget holdes informeret om de enkelte pro-

cesskridt i retssagen, som nævnt i mit svar på spørgsmål nr. 1 C (2023) 0019. 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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