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Kære beskæftigelsesminister Ane Halsboe-Jørgensen  

 

Beskæftigelsesudvalget skal inden sommerferien behandle et væsentligt an-

tal lovforslag fra regeringen. For at give udvalget – og særligt nye medlem-

mer, der ikke nødvendigvis kender historikken bag lovforslagene – de bedste 

forudsætninger under lovbehandlingen, vil vi bede dig som udvalgets ressort-

minister om skriftligt at redegøre for den del af lovprogrammet for indevæ-

rende folketingssamling, der hører under Beskæftigelsesministeriets ressort. 

Konkret ønskes der for hvert lovforslag angivet:  

 

 Baggrunden for lovforslaget, herunder evt. sammenhæng med andre 

lovforslag og/eller politiske aftaler 

 Forligs- eller aftalekreds 

 Ikrafttrædelsestidspunkt 

 Bemærkninger eller opmærksomhedspunkter 

 

Udvalget vil videre anmode om et overblik over regeringens aktuelle politiske 

prioriteringer på beskæftigelsesområdet, herunder en status på de i rege-

ringsgrundlaget varslede initiativer, jf. også ministerens oplæg på mødet i Be-

skæftigelsesudvalget den 31. januar 2023. 

 

Da behandlingen af lovforslag allerede er i fuld gang, imødeser udvalget ma-

terialet senest 18. april 2023. Såfremt der er udfordringer med fristen, kan 

sidstnævnte overblik evt. eftersendes.  

 

Vi håber, at du og dit ministerium kan imødekomme udvalgets ønsker. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

Bjarne Laustsen 

Formand  

 

 

Beskæftigelsesministeriet 

Holmens Kanal 20 
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11. april 2023 

 

Ida Holmgaard 

Udvalgssekretær 

ida.holmgaard@ft.dk 

Tlf. 3337 5508  
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