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Orientering om lovforslag om midlertidig fritagelse for fradrag 

i efterløn for arbejde i sundhedsvæsenet i 2023 og 2024  

  

 

 

 

Kære medlemmer af  Beskæftigelsesudvalget 

Jeg vedlægger til jeres orientering et udkast til forslag til lov om ændring af lov om 

arbejdsløshedsforsikring m.v. (Fritagelse for fradrag i efterløn for arbejde i sund-

hedsvæsenet i 2023 og 2024). 

Regeringen og Danske Regioner indgik d. 23. februar 2023 Aftale om en akutplan 

for sygehusvæsenet. I aftalen noteres, at regeringen vil afskaffe fradrag for arbejde i 

efterløn i 2023 og 2024 for medarbejdere i sundhedsvæsnet. Indeværende lov-

forslag udmønter denne midlertidige afskaffelse. 

Lovforslaget bidrager til, at sundhedspersonale, der er gået på efterløn, med en 

økonomisk fordel kan vende tilbage til arbejdsmarkedet, og dermed bidrage til at 

afvikle akutte udfordringer i sundhedsvæsenet. 

Lovforslaget sendes i høring i perioden fra mandag den 27. marts 2023 til tirsdag 

den 11. april 2023. Høringslisten for den eksterne høring er vedlagt.  

Jeg forventer at fremsætte lovforslaget for Folketinget den 26. april 2023. 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 
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