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Kaare Nanna

Tak for haringen over lovforslaget om zendring af bl.a. AUB-loven, sagsnr. 22/10727.

Vi sendte inden jeres eksterne haring af loviorslaget satningen "Ordningen vil dermed omfatte arbejdsgiveres
pensionsbidrag til elevers og laerlinges overenskomsthaserede arbejdsmarkedspensioner og pensionsbidrag til
elevers og lzerlinges firmapensioner. Ordningen vil endvidere omfatte arbejdsgiveres bidrag til elevers og laerlinges
private pensioner (dvs. privattegnede pensioner), hvor arbejdsgiveren og eleven eller leerlingen har indgéet en aftale
om, at arbejdsgiverens indbetaling pa denne pensionsordning sker som led i lennen” (side 32 i lovforslaget) i haring i
Skattestyrelsen pa teknikkerniveau med henblik pa at afklare, om saetningen stemte overens med feltdata i
elndkomst. Det fik vi bekraeftet med det forbehold, at de ikke havde set hele loviorslaget. Vi har sendt dem hele
loviorslaget, men desvaerre ikke faet en endelig tilbagemelding. Skulle Skattestyrelsen vende tilbage med et andet
svar, vender vi tilbage.

Samlet for LG og AUB kan jeg ellers oplyse, at vi ikke har bemzerkninger til lovforslaget.

Venlig hilsen
Lars Islin
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udbredelse, omdeling eller kapiering af oplysningerne efter omstendighedeme er forbudt. Hvis du har modtaget denne e-mail ved en fejllagelse, bedes du meddele dat
lil alsanderen og derefter sletle den, P farhand tak.
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Emne: VS: Haring over forslag til lov om &ndring af AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven {Pensionsrefusion,
AUB-bidrag, VEU-bidrag, modelparametre, afskaffelse af faerdiggerelsestaxameter pa grundforlgbet m.v.) -
hdgringsfrist fredag den 12. august 2022, ki. 12.

Sagsnr. 22/10727
Til AUB 0g LG
Kzere alle

For god ordens skyld far | her nedenstaende hgring over lovforslaget om bl.a. pensionsrefusion direkte. |
vedhzftede lovudkast er bade AUB- og VEU-bidraget pl-reguleret ift. den version, vi fremsendte til AUB den 3. juni
2022, og AUB's bidrag af s.d. vedr. de dataretlige aspekter ved pensionsrefusionsordningen er med enkelte sproglige
tilpasninger indarbejdet i bemaerkningerne til § 1, nr. 2.

Med venlig hilsen
Nanna Hvass Jacobsen
Specialkonsulent
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Cc: DEP - AAR JK <AARJK@uvm.dk>

Emne: Hpring over forslag til lov om &ndring af AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven (Pensionsrefusion, AUB-
bidrag, VEU-bidrag, modelparametre, afskaffelse af feerdigggrelsestaxameter pa grundforlgbet m.v.) - hgringsfrist
fredag den 12. august 2022, kl. 12.00

Sagsnr. 22/10727
Til adressater pa den vedlagte h@ringsliste

Hermed sendes forslag til lov om andring af lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og lov om
erhvervsuddannelser {Indfgrelse af refusion af arbejdsgiveres udgifter til pensionsbidrag, justering af fleksibelt
uddannelsesbidrag og aktivitetsafhaengigt VEU-bidrag for 2023, fastszettelse af modelparametre for
erhvervsuddannelser til brug for beregning af laerepladsafhzengigt arbejdsgiverbidrag for 2023 og afskaffelse af
faerdiggerelsestaxameter pa grundforigbet m.v.) i hgring. Der henvises til vedlagte haringsbrev.



Barne- og Undervisningsministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemaerkninger til udkastet til lovforslag

senest fredag den 12. august 2022, kl. 12.00.

Heringssvar kan sendes til AARIK@uvm.dk med angivelsen “Hpring — lovforslag om pensionsrefusion, AUB- og VEU-
bidrag for 2023 m.v.” samt afsenders navn i emnefeltet.

Materialet lzzgges endvidere pa Hegringsportalen.

Med venlig hilsen
Nanna Hvass tacohsen
Specialkonsulent
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Kzere Nanna.

CFU har modtaget Haring over forslag til lov om @ndring af AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven
(Pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-bidrag, modelparametre, afskaffelse af feerdigggrelsestaxameter pa
grundforigbet m.v.).

Heringen giver ikke anledning tit bemaerkninger fra CFU.

Med venlig hilsen

Camilla Christensen
Assistent
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Fra: Nanna Hvass Jacobsen <Nanna.Hvass.Jacobsen@uvm.dk>

Sendt: 15. juni 2022 10:19

Cc: DEP - AAR JK <AARIK@uvm.dk>

Emne: Haring over forslag til lov om andring af AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven (Pensionsrefusion, AUB-
bidrag, VEU-bidrag, modelparametre, afskaffelse af feerdiggarelsestaxameter p3 grundforlgbet m.v.) - hgringsfrist
fredag den 12. august 2022, kl. 12.00

Sagsnr. 22/10727
Til adressater pa den vedlagte hgringsliste

Hermed sendes forslag til lov om andring af lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og lov om
erhvervsuddannelser (Indfgrelse af refusion af arbejdsgiveres udgifter til pensionsbidrag, justering af fleksibelt
uddannelsesbidrag o aktivitetsafhangigt VEU-bidrag for 2023, fastszttelse af modelparametre for
erhvervsuddannelser til brug for beregning af lzerepladsafhzengigt arbejdsgiverbidrag for 2023 og afskaffelse af
feerdiggarelsestaxameter pa grundforigbet m.v.) i hgring. Der henvises til vedlagte hgringsbrev.,

Barne- og Undervisningsministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemaerkninger til udkastet til lovforslag

senest fredag den 12. august 2022, kl. 12.00.



Haringssvar kan sendes til AARIK@uvm.dk med angivelsen "Hgring — lovforslag om pensionsrefusion, AUB- og VEU-
bidrag for 2023 m.v.” samt afsenders navn i emnefeltet.

Materialet laegges endvidere pd Heringsportalen.

Med venlig hilsen
Nanna Hvass Jacobsen
Specialkonsulent
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Danmarks
Vejlederforening

Bprne- og Undervisningsministeriet
Departementet

Frederiksholms Kanal 21

1220 Kgbenhavn K

Kgbenhavn den 25. juli 2022

Hering — lovforslag om pensionsrefusion, AUB- og VEU-bidrag for 2023 m.v

Danmarks Vejlederforening takker for muligheden for at afgive heringssvar pa lovforslaget.
DVF har ingen kommentarer til lovforslaget.

Med venlig hilsen

pa Bestyrelsens vegne

Karina Meinecke
Formand



Berne- og Undervisningsministeriet
Frederiksholms Kanal 25
1220 Kebenhavn K

Horingssvar om forslag til lov om &ndring af
AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven
(Pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-bi-
drag, modelparametre, afskaffelse af faerdig-

gorelsestaxameter pa grundforigbet m.v.)

Dansk Arbejdsgiverforening (DA) har den 15. juni 2022 modtaget hering
om forslag til lov om andring af AUB-loven og erhvervsuddannelseslo-
ven (Pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-bidrag, modelparametre, af-
skaffelse af feerdiggerelsestaxameter pd grundforlebet m.v.). DA takker
for muligheden for at afgive heringssvar.

DA bekrefter de foresldede modelparametre, der er resultatet af den ar-
lige fremskrivning af fagleert arbejdskraft, som DA sammen med Fagbe-
vagelsens Hovedorganisation (FH) laver hvert ar.

DA er tilfredse med den foreslaede model for udbetaling af refusion for
arbejdsgivernes udgifter til pension for elever og lzerlinge. DA mener, at
modellen er i overensstemmelse med Trepartsaftale om ekstraordineer
hjzlp til elever og lerlinge samt virksomheder (hndtering af ubalance i
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag) fra maj 2022.

Med modellen vil arbejdsgivere fremover ogsa fa refusion for arbejdsgi-
vers evt. pensionsbidrag, nar eleverne er pa skoleophold. Det er centralt
for DA, at modellen ikke indebaerer administrative byrder eller flere ind-
beretninger for virksomhederne, og DA bakker derfor op om at bruge
eIndkomst som kilde til at finde virksomhedernes pensionsbidrag. Det er
ligeledes centralt for DA, at virksomhederne modtager kompensation fra
ferste dag, loven er tradt i kraft, og DA er derfor ogsa tilfredse med los-
ningen om udbetaling med bagudrettet virkning fra 1. januar 2023.

DA anerkender ogsd, at finansieringen skal finde sted gennem det lo-
bende AUB-bidrag, DA anerkender derfor ogsa fastlaggelsen af satsen for
AUB-bidraget for 2023.

)

DANSK
ARBEJDSGIVERFORENING

12. august 2022
SHP
Dok [D: 195516

Vester Voldgade 113
1552 Kebenhavn V
TIf.: 33 3890 00
CVR 16834017
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DA er ogsa tilfredse med, at VEU-bidraget bliver reduceret med 299 kr.
som felge af det aktivitetsafheengige VEU-bidrag, sa satsen for 2023 bliver
sat til 111 kr. pr. omfattet fuldtidsmedarbejder. Reduceringen af satsen
sker efter, at der konsekvent er blevet budgetteret med hejere VEU-ind-
teegter end det budgetterede udgiftsniveau. DA har laenge papeget over-
for Berne- og Undervisningsministeriet og Arbejdsgivernes Uddannelses-
bidrag, at det vil vaere hensigtsmaessigt med et bedre og mere opdateret
sken for udgifter og indtegter i VEU-ordningen, sa VEU-bidraget vil vaere
mere konstant over arene i stedet for at fluktuere ar for ar.

DA vil dog papege, at Borne- og Undervisningsministeriet i fastlaeggelsen
af VEU-bidragssatsen ikke ber eller kan tage “udgangspunkt i en videre-
farelse af relevante tiltag fra trepartsaftalen”. For det forste er det uklart,
hvad "relevante tiltag” daekker over, og for det andet er det op til arbejds-
markedets parter i feellesskab med regeringen at beslutte, hvilke tiltag der
i givet fald skal viderefares i 2023. DA ser i den forbindelse frem til de
forestaende trepartsdreftelser om VEU.

Med venlig hilsen
DANSK ARBEJDSGIVERFORENING

Sune Holm Pedersen

DA

Side 2/2
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Deres sagsnr.: 22/10727

Borne- og Undervisningsministeriet
Departementet Confederation of Danish Industry

Frederiksholms Kanal 21

1220 Kebenhavn K
Fremsendt pr. mail: AARJK@uvm.dk

Hering over forslag til lov om a&ndring af AUB-loven og erhvervsuddan-
nelsesloven (Pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-bidrag, modelparametre,
afskaffelse af feerdiggerelsestaxameter pa grundforlgb mv.)

DI takker for lejligheden til at afgive bemzarkninger til ovennavnte udkast til lovforslag.
Lovforslaget folger op pé trepartsaftalerne fra august 2016, oktober 2017 samt maj og

november 2020.

For bemearkninger henvises til heringssvar fra DA.

Med venlig hilsen

Inge Steen Mikkelsen
Seniorchefkonsulent

H.C. Andersens Boulevard 18 (+45) 3377 3377
1553 Kebenhavn V digpdi.dk
Danmark di.dk CVR: 16077593



&

Ch:U

-GYMNASIER

Bprne- og Undervisningsministeriet
Departementet

Frederiksholms Kanal 21

1220 Kgbenhavn K

Den 12. august 2022

Vedrgrende sagsnr.: 22/10727

Hegring over forslag til lov om andring af AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven
{Pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-bidrag, modelparametre, afskaffelse af
ferdigggrelsestaxameter pa grundforlgbet m.v.)

Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier (DEG) takker for muligheden for at afgive hgringssvar i forbindelse
med ovenstaende hering.

DEG gor opmaerksom pa, at afskaffelsen af faerdiggerelsestaxameteret og den deraf fplgende forhgjelse af
lzrepladshonussen kan kamme til at betyde en reel takstreduktion for skelerne, da elever, som
pabegynder grundforlgbet med en lzereplads eller elever der er er i Ny mesterlare, ikke vil udlgse
lzrepladsbonus og fremadrettet heller ikke vil udlpse faardigggrelsestaxameter.

Modellen er allerede udmentet ved en tekstanmaerkning, men DEG foreslar, at modellen justeres med
dette lovforslag, da den konkrete udmentning ikke svarer til den virkelighed, som skolerne oplever, og det
arbejde skolerne har med at skaffe lrepladser til eleverne.

Det foreslas, at modellen 2ndres saledes, at prazmien bliver udlgst for de elever, som efter grundforigb 2
har en |zereplads uafheengig af, hvornar den er opnaet, idet skolerne bruger mange ressourcer pa at have
en tzt relation til de omkringlaeggende virksomheder for at de tager en elev.

Erhvervsskolerne udfgrer et stort arbejde med virksomhederne for at fi elever i Ny mesterlzre, men
belpnnes ikke med den nye ordning. Ligeledes har skolerne opgaver mht., at der sker afklaring af, hvilke
laeringsmal virksomheden varetager, og hvilke lringsmal skolen opfylder. Det sidste er typisk certifikatfag
og grundfag.

Derfor foreslds modellen @ndret saledes, at praemien bliver udlgst for de elever, som opnar kvalifikationer
til hovedforlgbet. Det vil indebzere, at de mange elever, der far en ny mesterlaererkontrakt ogsa kan udlgse
tilskud.

HVERVSSKOLER
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Generelt er omlzgningen forbundet med en reekke principielle problemer. Fardigggrelsestaxameteret blev
i tidernes morgen indfgrt ved at tage midler ud af undervisningstaksterne og med dette forslag fjernes
faerdiggerelsestaxameteret til en lzerepladstilskud, hvilket reelt betyder, at der sendes signal om at flytte
midler fra undervisningens gennemfarelse til det lzrepladsopsggende arbejde. Endvidere vil forslaget om
at omlagge ordningen fra en fast takst til en rammestyret ordning i udgangspunktet flytte midler mellem

skolerne.

Foruden ovenstaende har DEG ikke yderligere bemaerkninger.
P& vegne af Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier

Henrik Balslev Jorgensen Mie Hovmark
Analysekonsulent Radgivningskonsulent



Be@rne-og undervisningsministeriet
AARIK@uvm.dk

10-08-2022
EMN-2020-01268
1562592

Hgring over lov om aendring af lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag og lov om erhvervsuddannelser (Indfgrelse
af refusion af arbejdsgiveres udgifter til pensionsbidrag mv.)

Med lovforslaget foreslas, at der med virkning fra 1. januar 2023 indfgres
refusion af arbejdsgiveres udgifter til pensionsbidrag under elevers/lzerlinges
skoleophold. Ordningen vil skulle finansieres via AUB-bidraget og skennes at
indebaere merudgifter for AUB i starrelsesordenen 200-250 mio. kr. 3rligt.
Det foreslas desuden, at AUB-bidraget for 2023 seettes til 2.875 kr. (2023-pl)
og, at VEU-bidraget for 2023 seettes til 111 kr. (2023-pl).

Der tages forbehold for evt. nye opdaterede skgn i september 2022 foretaget
af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. | forhold til VEU-bidraget tages
desuden forbehold for evt. &ndringer som fglge af virkningen af en ny VEU-
trepartsaftale, som forventes indgaet i efteraret 2022.

Samlet set indebaerer de foresldede bidragssatser, at arbejdsgivernes
bidragsindbetalinger falder med godt 400 mio. kr. i 2023 i forhold til 2022.
Lovforslaget udmenter delaftale om muligheden for refusion af
arbejdsgiveres udgifter til pensionsbidrag til elever indgaet i forbindelse med
trepartsaftale om ekstraordinaer hjzelp til elever og izerlinge samt
virksomheder fra maj 2020.

Udmentningen er i fin overensstemmelse med aftalen samt “Forstaelsespapir
vedr. udmegntningen af trepartsinitiativ om refusion af pensionsudgifter i
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag” indgaet efterfgigende mellem
regeringen og aftaleparterne i maj 2022. Pa den baggrund har Danske
Regioner ingen bemaerkninger til denne del af lovforslaget.

Tilsvarende har Danske Regioner ingen bemaerkninger til forslagene til

fastsaettelse af bidragssatserne for 2023 ud over, at det er positivt, at

fastseettelsen af bidragssatserne for 2023 sker pa baggrund af mere
DANSKE REGIONER
DAMPFARGEVE! 22
2100 KBBENHAVN ¢
+45 3529 81 00
REGIONER@REGIONER.DK
REGIONER.DK



opdaterede ske¢n for udgifterne udarbejdet af Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag.

Veniig hilsen

f

Z Henrik Casper



Danske Danske

SOSU-skoler SOSU-skoler
Bestyr elserne En uddannelse i livskvalitet

Barne- og Undervisningsministeriet
Departementet

Frederiksholms Kanal 25

1220 Kgbenhavn K

Kebenhavn den 12. august 2022

Hegring over forslag til lov om zndring af AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven
(Pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-bidrag, modelparametre, afskaffelse af faerdig-
gorelsestaxameter pa grundforipbet m.v.)

Danske SOSU-skoler og Danske SOSU-skoler - Bestyrelserne kvitterer hermed for muligheden for at afgive
hgringssvar i hgring over forslag til lov om @ndring af AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven
(Pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-bidrag, modelparametre, afskaffelse af feerdiggprelsestaxameter pé
grundforlgbet m.v.)

Foreningerne bifaider forslaget om, at arbejdsgivers udgifter til pensionsbidrag under elevers skoleophold
fremadrettet omfattes af refusionen.

Vi noterer os reguleringen af satserne for hhv. AUB-bidraget og VEU-bidraget. | forlzengelse heraf noterer vi
os med beklagelse de reducerede aktivitetsforventninger pa VEU-omridet for 2023.

For sa vidt angar omlzgning af feerdiggerelsestaxametret fra fast takst til et lerepladstaxameter, der er
rammestyret, noterer vi os med tilfredshed, at der etableres et saerligt kredslgb for fastsattelsen af
rammen til hhv. social- og sundhedsuddannelserne og den padagogiske uddannelse.

Herudover har foreningerne ingen bemzerkninger til lovudkastet.
Med venlig hilsen

Pa foreningernes vegne
e.b,

Michael Kimmel
chefkonsulent

Danske SOSU-skoler & Danske SOSU-skoler — Bestyrelserne
Ny Vestergade 17, 2. sal, 1471 Kebenhavn K

tIf. 42 41 35 01, e-mail: sosu@sosu.dk & b-sosu@sosu.dk 1



FAGBEVAGELSENS
HOVEDORGANISATION

Til VEU-rddet og BUVM Sagsnr. 22-1921
Vores ref. TFE/bho
Deres ref

Den 10. august 2022

FH's hgringssvar til forslag til lov om zendring af AUB-loven og
erhvervsuddannelsesloven (Pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-bidrag,
modelparametre, afskaffelse af ferdiggerelsestaxameter p4 grundforlgbet
m.v.)

Borne- og Undervisningsministeriet har den 15. juni 2022 sendt forslag til lov om aendring af
AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven (Pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-bidrag,
modelparametre, afskaffelse af faerdiggarelsestaxameter p& grundforigbet m.v.) i hering.

FH har ikke bemaerkninger til de elementer i lovforslaget, der omhandler indfarelse af refusion
af arbejdsgiveres udgifter til pensionsbidrag, justering af fleksibelt uddannelsesbidrag,
fastszettelse af modelparametre for erhvervsuddannelser til brug for beregning af
|lerepladsafhaengigt arbejdsgiverbidrag for 2023 og afskaffelse af faerdiggerelsestaxameter pa
grundforlgbet m.v.

FH har kun bemaerkninger til lovforslagets §1 nr. 11 om fastseettelsen af VEU-bidraget for
2023.

I lovforslaget foreslas det, at VEU-bidraget i 2023 szettes til 111 kr. (2023-pl) mod 410 kr. |
2022, Nedsaettelsen skyldes et mindreforbrug ved ordningen | 2021 og reducerede
aktivitetsforventninger for 2023. Fastseettelsen falger princippet om det aktivitetsafhaengige
VEU-bidrag, som blev aftalt som led | VEU-trepartsaftalen | 2017 (2018-2021).

Af bemaerkningerne til det fremsatte loviorslag fremgér folgende s. 18:
"1 oktober 2021 blev regeringen og arbejdsmarkedets parter enige om at SJorlwenge
VEU-trepartsaftalen fra 2017 til ogsa at geelde for 2022, jf. "Aftale om 1-drig
Jorlengelse af Trepartsafialen om styrket og mere fleksibel voksen-, efier- og
videreuddannelse". Det indebarer ogsa ordningen om det fleksible VEU-bidrag.
Aftalen neevner ikke noget specifikt om VEU-bidraget fira 2023 og frem. Det foreslds at
Jastholde principperne for om det aktivitetsafhaengige VEU-bidrag, eftersom det er
redskabet, der sikrer, at VEU-ordningen hviler i sig selv, jf Rigsrevisionens betoning
ovenfor. Der gennemfores i lobet af 2022 forhandlinger om en ny VEU-trepartsafiale
geeldende fra 2023.”

Ligeledes fremgdr det af lovbemeerkningerne s. 19;
"I den foresldede fastscettelse af bidragssatsen for 2023 tages der udgangspunkt i en
videreforelse af relevante tiltag fra trepartsafialen. Ved justerienger af tiltag geeldende



Jor 2023 kan det blive aktuelt at fremseette endringsforslag om korrektion af den
Joreslaede bidragssats, safremt de justerede tiltag vil indebare et vasentligt wndret
aktivitetsniveau eller en eendret godigorelsessats.”

FH er af den opfattelse, at en fortszettelse af princippet om det aktivitetsafhaengige VEU-
bidrag i 2023 er en fravigelse fra VEU-trepartsaftalen fra 2017 (2018-2021), hvor princippet
blev aftait men samtidig klart afgreenset til aftaleperioden.

FH er sdledes af den opfattelse, at "ARale om 1-8rig forlzengelse af Trepartsaftalen om styrket
og mere fleksibel voksen-, efter- og videreuddannelse" viderefgrer alle midlertidige initiativer,
s& de geelder i 2022 med. Blandt de midlertidige initiativer, der viderefares med et &r er punkt

70-72 i VEU-trepartsaftalen fra 2017 (2018-2021), der omhandler det aktivitetsafhaengige
VEU-bidrag.

FH anser derfor det fremsatte lovforslag dels som et brud pa den eksisterende VEU-
trepartsaftale, dels som et gnske om fra regeringens side pa forhand at viderefare princippet
om det aktivitetsafhaengige VEU-bidrag, upagtet hvad man i forhandlingerne om en ny VEU-
trepartsaftale for 2023 og frem matte blive enige om i denne henseende.

Forhandlingsforlgbet om en ny VEU-trepartsaftale er netop planlagt til at skulle veere
tilendebragt senest inden efterdrsferien for at kunne nd at fremszette folgelovgivning om
implementering fra 1. januar 2023. Sdledes fremgdr det ogsd af de citerede lovbemasrkninger
(s. 19) i det lovforslag, som er sendt | hgring, at det kan blive ngdvendigt at fremszette
&ndringsforslag om korrektion af den foresldede bidragssats, men ikke a&ndringsforslag om
princippet om det aktivitetsafhaengige VEU-bidrag.

Spergsmalet om hvorvidt VEU-bidraget fortsat skal veere aktivitetsafhasngigt, eller om det skal
fastseettes pd en anden méde, er efter FH's opfattelse et sporgsmal, der skal drgftes blandt de
tre parter bag den oprindelige aftale, som implementerede princippet, som led i en ny VEU-
trepartsaftale pa linje med de gvrige midlertidige initiativer | den eksisterende VEU-
trepartsaftale,

FH finder det p& denne baggrund uacceptabelt og hgjst uhensigtsmasssigt, at regeringen
uvarslet og lige op til en ny VEU-trepartsforhandling fremlaegger et lovforslag, hvor et helt
centralt element fra de tidligere trepartsaftaler afklares uden om trepartsforhandlingen.

FH mener pd denne baggrund, at de elementer i det lovforslag, der er sendt i haring, der
vedrarer VEU-bidraget, skal udgd, og at der forst skal fremszettes lovforslag mhp. politisk

beslutning om fastseettelsen af VEU-bidraget for 2023, ndr forhandlingerne om en ny VEU-
trepartsaftale er afsluttet.

Med venlig hilsen

foaudlpd]

Nanna Hgjlund
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Barne- og Undervisningsministeriet
Frederiksholms Kanal 21

1220 Kgbenhavn K

Sagsnr.: 22/10727

Att: AARJIK@uvm.dk

Vedr. hgring over pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-
bidrag, modelparametre, afskaffelse af
faerdiggorelsestaxameter pa grundforlgbet m.v.

Borne- og Undervisningsministeriet har ved mail af 15. juni 2022 anmodet
FGU Danmark om at afgive hgringssvar pa hgring over forslag til lov om
a&ndring af AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven (Pensionsrefusion,
AUB-bidrag, VEU-bidrag, modelparametre, afskaffelse af
feerdiggprelsestaxameter pa grundforigbet m.v.)

FGU Danmark har ikke nogen bemaerkninger til den konkrete hgring, men
opfordrer til, at der er fokus pa at afstemme eleverne pa FGU’s EGU-spors
Ipn- og arbejdsforhold i fremadrettede forhandlinger i relation til AUB-
ordningen, sa EGU-elevernes muligheder ikke skaavvrides ift. elever pa de
uddannelser, der er omfattet af AUB-ordningen.

Tak for muligheden for at afgive hgringssvar.

Med venlig hilsen

Lisa Goth

Sekretariatschef i FGU Danmark

)
Love

FGU DANMARK

FGU Danmark
23-06-2022

Ny Vestergade 17,
2. sal

1471 K@benhavn K.

TIf. 3044 4033
Mail: fgu@fgu.dk

www.fgu.dk

CVR: 40842357



Nanna Hvass Jacobsen @

Fra: DEP - AAR JK

Sendt: 10. august 2022 09:51

Til: Nanna Hvass Jacobsen; Suzan Padenphant

Emne: VS: “"Haring —lovforslag om pensionsrefusion, AUB- og VEU-bidrag for 2023 m.v."

Fra: Mads Borregaard <mbo@fanet.dk>

Sendt: 10. august 2022 08:54

Til: DEP - AAR JK <AARJIK@uvm.dk>

Emne: “Hgring —lovforslag om pensionsrefusion, AUB- og VEU-bidrag for 2023 m.v.”

Hej
Vi takker for hpringen. Vi har ingen bemaarkninger til hgringen.

Med venlig hilsen
Mads Borregaard
Chefpkonom

E: mbo@fanet.dk
T: +45 33 38 16 25

M: +452037 1895

Amaliegade 7
1256 Kgbenhavn K

F FINANSSEKTORENS
ARBEJDSGIVERFORENING

—_—
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Forhandlings
feellesskabet

Til Aktivitetsnr.: 3057.69.
Barne og Undervisningsministeriet LSJ
AARJK@uvm.dk Direkte tlf.nr.: 3347 0625

10. august 2022
Att.: Nanna Hvass Jacobsen

Vedr.: Heringssvar — haring over forslag til lov om @ndring af AUB-loven og erhvervs-
uddannelsesloven (Pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-bidrag, modelparametre,
afskaffelse af ferdiggerelsestaxameter pd grundforlgbet m.v.)

Forhandlingsfzllesskabet har i mail af 15. juni 2022 modtaget horing over forslag til lov om
@ndring af AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven (Pensionsrefusion, AUB-bidrag, VEU-bi-
drag, modelparametre, afskaffelse af feerdiggerelsestaxameter p& grundforlgbet m.v.). Det frem-
gér desuden, at fristen for eventuelle bemarkninger er 12. august 2022.

Forhandlingsfellesskabet henviser til eventuelle heringssvar fra Fagbevagelsens Hovedorgani-
sation og Akademikerne samt fra Forhandlingsfellesskabets medlemsorganisationer.

i P

Helle Basse Vibeke Pedersen

Med venlig hilsen

Forhandlingsfallesskabet, Lengangstraade 25, 1., 1468 Kobenhavn K, tif.: 3311 9700
www.forhandlingsfaeliesskabel.dk - post@forhandlingsfaellesskabet.dk



Berne- og Undervisningsministeriet

Hering over forslag til lov om a&ndring af AUB-loven og er-
hvervsuddannelsesloven

Berne- og undervisningsministeren har med brev af 15. juni 2022 frem-
sendt haring over forslag til lov om @ndring af lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag og lov om erhvervsuddannelser.

Med lovforslaget indferes der i AUB-regi pensionsrefusion til arbejdsgi-
verne for elever og lerlinge i forbindelse med skoleophold.

KL kan tilslutte sig den tekniske implementering af pensionsrefusionsmo-
dellen.

Pa den baggrund har KL ikke bemaerkninger til lovforslaget.
Det har ikke vaeret muligt for KL at foretage en politisk behandling af ha-

ringssvaret inden for heringsfristen. Derfor tages der forbehold for den ef-
terfelgende politiske behandling af haringssvaret.

Med venlig hilsen

Rune Mékela-Salling

Dato: 8 august 2022

Sags ID° SAG-2022-03206
Dok, ID 3239596

E-mail RFMS@kldk
Direkte 3370 3780

Weidekampsgade 10
Postboks 3370
2300 Kebenhavn 5

www. kil dk
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Nanna Hvass Jacobsen

Fra: DEP - AAR JK

Sendt: 21, juni 2022 10:00

Til: Nanna Hvass Jacobsen; Suzan Pedenphant

Emne: V3: Haringssvar vedr. lovforslag om pensionsrefusion, AUB- og VEU-bidrag for 2023

m.v. - sagsnr. 22/10727

Fra: 19kontor@rigsrevisionen.dk <19kontor@rigsrevisionen.dk>

Sendt: 21. juni 2022 09:59

Til: DEP - AAR JK <AARJK@uvm.dk>

Emne: Hgringssvar vedr. lovforslag om pensionsrefusion, AUB- og VEU-bidrag for 2023 m.v. - sagsnr. 22/10727

Berne- og Undervisningsministeriet har den 15. juni 2022 sendt forslag til lov om aendring af pensionsrefusion, AUB-
og VEU-bidrag for 2023 i haring.

Vi betragter henvendelsen som en orientering af Rigsrevisionen i overensstemmelse med rigsrevisorlovens § 10, stk.
1. Vi foretager séledes ikke yderligere behandling af henvendelsen, men vi vaerdszstter oplysningerne, der kan have
betydning for planlzegningen og udfarelsen af vores revisioner.

Med venlig hilsen

Mette E. Matthiasen
Specialkonsulent

FOLKETINGET
RIGSREVISIONEN

Landgreven 4
DK-1301 Kebenhavn K

TIt. +45 33 92 84 00
Dir. +4533928573
mem @ rigsrevisionen.dk

www.rigsrevisionen.dk

Lees om Rigsrevisionens behandling af personoplysninger her

Fra: Nanna Hvass Jacobsen <Nanna.Hvass.Jacobsen@uvm.dk>

Sendt: 15. juni 2022 10:19

Cc: DEP - AAR JK <AARJK@uvm.dk>

Emne: Hgring over forslag til lov om andring af AUB-loven og erhvervsuddannelsesloven {Pensionsrefusion, AUB-
bidrag, VEU-bidrag, modelparametre, afskaffelse af ferdiggprelsestaxameter pa grundforlgbet m.v.) - haringsfrist
fredag den 12. august 2022, kl. 12.00

Sagsnr. 22/10727

Til adressater pa den vedlagte hgringsliste



Hermed sendes forslag til lov om zndring af lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og lov om
erhvervsuddannelser (Indfgrelse af refusion af arbejdsgiveres udgifter til pensionsbidrag, justering af fleksibelt
uddannelsesbidrag og aktivitetsafhaengigt VEU-bidrag for 2023, fastsattelse af modelparametre for
erhvervsuddannelser til brug for beregning af leerepladsafhzngigt arbejdsgiverbidrag for 2023 og afskaffelse af
feerdiggorelsestaxameter pd grundforlgbet m.v.) i hgring. Der henvises til vedlagte hgringsbrev.

Berne- og Undervisningsministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemzrkninger til udkastet til lovforslag

senest fredag den 12. august 2022, k. 12.00.

Heringssvar kan sendes til AARJK@uvm.dk med angivelsen “Hgring — lovforslag om pensionsrefusion, AUB- og VEU-
bidrag for 2023 m.v.” samt afsenders navn i emnefeltet.

Materialet lzegges endvidere pa Hgringsportalen.

Med venlig hilsen
Nanna Hvass Jacobsen
Specialkonsulent

3
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BORNE- OG
UNDERVISNINGSMINISTERIET

Departementet

Afdelingen for Analyse og Radgivning
Juridisk Kontor

Frederiksholms Kanal 25

1220 Kgbenhavn K

Ti.nr.: 32925000

Direkte tIf.: +45 339255 19
E-mail: Nanna.Hvass.lacobsen@uym.dk




Radet for Voksen — og Efteruddannelse (VEU-radet)

Til Borne- og Undervisningsministeriet
ved specialkonsulent Nanna Hvass Jacobsen

sendt med e-mail dl:
AARJK@uvm.dk

VEU-radets horingssvar til hering over forslag til lov om sendring
af AUB-loven og erhvervs-uddannelsesloven (Pensionsrefusion,
AUB-bidrag, VEU-bidrag, modelparametre, afskaffelse af fardig-
gorelsestaxameter pa grund-forlobet m.v.).

Radet for Voksen- og Efteruddannelse (VEU-radet) har den 15. juni
2022 modtaget fra Borne- og Undervismingsministeriet horingsbrev om

ovenstiende horing med svarfrist fredag den 12. august 2022 kl. 12.00.

VEU-radet har ingen bemarkninger al den fremsendte horing, men hen-
viser til organisationernes eventuelle selvstendige horingssvar.

Med venlig hilsen

Jens Mejer Pedersen
Formand

&

Ridet for Voksen — og
Efteruddannelse (VEU-ridet)
Ridssckreter

Heunrik Saxtorph

Fr. Holms Kanal 25
1220 Kobenhavn K
TIE. 3392 5085

E-mail VEU-raadet@uvm dk

11. august 2022



