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Offentligt

Annd Inﬂer Hedegaard —

Beskaeftigelsesudvalget 2021-22

Fra: Ledelsessekretariat Ankestyrelsen

Sendt: 24 marts 2022 11:27

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Birgitte Stengaard Staffeldt; Anne
Inger Hedegaard

Emne: Svar fra Ankestyrelsen - Haringsbrev lov om aktiv socialpolitik - 22/05223.

Vedhaftede filer: Haringssvar fra Ankestyrelsen.docx

AppServer: public360.ast.dk

AppServerName: public360.ast.dk

DocumentisArchived: 0

FileUpdateStatus: 1

Til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Svar fra Ankestyrelsen - Hgringsbrev lov om aktiv socialpolitik - 22/05223.

Venlig hilsen

Lone Nielsen
Sekretzer
Ledelse & @konomi

Direkte telefon: 61 89 75 81
Mail: loni@ast.dk

@ Ankestyrelsen

Postadresse: Ankestyrelsen, 7998 Statsservice
Mail: ast@ast.dk

Telefon: 3341 12 00

Hjemmeside: www.ast.dk

Abningstid: 9.00 - 15,00 alle hverdage

i-'ortrolige og personfo!sc-)n;ime oplysninger
skal sendes til sikkermailidast.dk



@ Ankestyrelsen

[ = ==
Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering
Vermundsgade 38
2100 Kgbenhavn @
Hgringsbrev lov om aktiv socialpolitik - 22705223, 24. marts 2022
Ankestyrelsen har ingen bemaerkninger. J.nr. 22-13149
Cpr.nr.
Venlig hilsen
Ankestyrelsen
Ankestyrelsen 7998 Statsservice

Tel +45 3341 1200

ast@ast. dic
sikkermail@ast, dk

EAN-nr:
57 98 000 35 48 21

Abningstid:
man-fre kl. 9.00-15.00



Anne Inger Hedegaard

Fra: Rina Raun Borg <RRB@da.dk>

Sendt: 25. marts 2022 11:22

Til: Nanna Bak-Nielsen

Cc: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Birgitte Stengaard Staffeldt; Anne
Inger Hedegaard

Emne: Hering over udkast til yderligere §§ til forslag til lov om aendring af lov om
lenmodtageres ret til fravaer fra arbejde af saerlige familiemaessige éarsager, ..., .., lov
om aktiv socialpolitik og fov om en aktiv beskaeftigelsesindsats

Vedhaftede filer: Haringsliste lov om aktiv socialpolitik marts 2022.pdf; Haringsbrev lov om aktiv

socialpolitik m.v. 16032022.pdf, £Andring af lov om aktiv socialpolitik - nye
barselsregler 16.03.2022. pdf

Kaere Nanna

Ovennaevnte falder uden for DA’s virkefelt, og vi ensker ikke at afgive bemeerkninger.

Med venlig hilsen

Rina Raun Borg
Administrativ koordinator

D A DANSK
ARBEJDSG YERFORENING

Vester Voldgade 113
1552 Kebenhavn V
Direkte +4533 389297
Mobil  +45292002 97
Mail rrb@da.dk
Web da.dk

Denne mail er lilsigtet en bestemnt modtager og kan indeholde fortrolige oplysninger. Er du ikke den rette modtager, beder vi dig om at orientere os ved at besvare
denne mail og derelfter sletie den. Det er ikke tillad: at behuide, kopiers, videresende eller bruge oplysninger fra denne mail, hvis du ikke er den rette modtager.

Fra: Nanna Bak-Nielsen <nbni@star.dk>

Sendt: 17. marts 2022 14:20

Til: Bent Nielsen <bent@bm.dk>; Birgitte Kjelgaard Andersen <BKA@star.dk>; ‘Brian Siggaard, KL' <brs@kl.dk>; Erik
E. Simonsen <EES@da.dk>; 'Gregers Larsen, Suppleant Lederne' <gla@lho.dk>; ‘Jes Flatau’ <jfl@aka.dk>; 'Karen
Louise Riss, DAK' <klr@danskeakasser.dk>; 'Karen Skytte, AC' <ks@ac.dk>; Kirsten Brix Pedersen <KBP @star.dk>;
'Kristina Bendixen, KL' <kbe@kl.dk>; 'Lars Toft Simonsen, FTF Suppleant' <lts@ftfa.dk>; 'Lone Christensen (cc af
materiale for DAK' <lc@danskeakasser.dk>; 'Michael Kristiansen, 3f' <michael.kristiansen@3f.dk>; 'Sonny Andersen,
HK' <sonny.andersen@hk.dk>; 'KIAK@fho.dk’; 'ufr@Iho.dk'; ‘Christina Borries' <chbo@fho.dk>; twe @fho.dk

Cc: Birgitte Stengaard Staffeldt <bst@star.dk>; Anne Inger Hedegaard <AlH@star.dk>

Emne: Haring over udkast til yderligere §% til forslag til lov om andring af lov om Ignmodtageres ret til fravaer fra
arbejde af saerlige familiemaessige arsager, ..., ..., lov om aktiv socialpolitik og lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats

Keere Ydelsesudvalg



Hérmed sendes hgring over udkast til yderligere §§ (5-8) til forslag til lov om aendring af lov om lgnmodtageres ret ti
fravaer fra arbejde af szerlige familiemaessige arsager, ligebehandlingsloven, barselsloven, lov om aktiv socialpofitik

og
lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats. (Gennemfgrelse af orlovsdirektivets bestemmelser om omsorgsorlov,
afskedigelsesbeskyttelse, fleksible arbejdsordninger, bevisbyrderegler, fritagelse for radighed ved barsel m.v.).

Der henvises til vedlagte hgringsbrev mv.

Heringsfristen er den 25. marts 2022 kl. 12.00. Hpringssvar bedes sendes til star@star.dk, Birgitte S. Staffeldt
(bst@star.dk) og Anne Hedegaard {aih@star.dk).

Venlig hilsen

Nanna Bak-Nielsen
Fuldmaegtig
Ydelsespolitisk Center

T 72 21 75 31| nbni@star.dk

Gt

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Vermundsgade 38 | 2100 Kebenhavn @
T 72 21 74 00 | star@star.dk | www.star.dk

Danish Agency for Labour Market and Recruitment
Vermundsgade 38 | 2100 Kebenhavn @

T +45 72 21 74 00 | star@star.dk | www.star.dk

Falg os pd LinkedIn

Lees pd star.dk om styrelsens hdndtering af dine personaplysninger



Anne Inger Hedegaard

Fra: Karen Louise Riis <klr@danskeakasser.dk>

Sendt: 21. marts 2022 12:18

Til: Nanna Bak-Nielsen

Cc: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Anne Inger Hedegaard; Birgitte
Stengaard Staffeldt; Lone Christensen

Emne: SV: Haring over udkast til yderligere §§ til forslag til lov om aendring af lov om
lsnmodtageres ret til fravaer fra arbejde af saerlige familiemaessige arsager, ..., ..., lov

om aktiv socialpolitik og lov om en aktiv beskasftigelsesindsats

Keere Gitte & Anne
Tak for denne hgring — Danske A-kasser har ingen bemaerkninger til hgringen.

Med venlig hilsen
Kalou

Fra: Nanna Bak-Nielsen <nbni@star.dk>

Sendt: 17. marts 2022 14:20

Til: Bent Nielsen <bent@bm.dk>; Birgitte Kjelgaard Andersen <BKA@star.dk>; 'Brian Siggaard, KL' <brs@kl.dk>; 'Erik
Simonsen, DA' <ees@da.dk>; 'Gregers Larsen, Suppleant Lederne' <gla@lho.dk>; 'Jes Flatau' <jfl@aka.dk>; Karen
Louise Riis <klr@danskeakasser.dk>; 'Karen Skytte, AC' <ks@ac.dk>; Kirsten Brix Pedersen <KBP@star.dk>; 'Kristina
Bendixen, KL' <kbe@kl.dk>; 'Lars Toft Simonsen, FTF Suppleant' <Its@ftfa.dk>; Lone Christensen
<lc@danskeakasser.dk>; 'Michael Kristiansen, 3f' <michael.kristiansen@3f.dk>; 'Sonny Andersen, HK'
<sonny.andersen@hk.dk>; 'KIAK@fho.dk'; 'ufr@lho.dk'; 'Christina Borries' <chbo@fho.dk>; twe @fho.dk

Cc: Birgitte Stengaard Staffeldt <bst@star.dk>; Anne Inger Hedegaard <AlH@star.dk>

Emne: Hgring over udkast til yderligere §§ til forslag til lov om aendring af lov om lgnmodtageres ret til fraveer fra
arbejde af srlige familiemaessige arsager, ..., ..., lov om aktiv socialpolitik og lov om en aktiv beskaftigelsesindsats

Kare Ydelsesudvalg

Hermed sendes hgring over udkast til yderligere §§ (5-8) til forslag til lov om aendring af lov om Ignmodtageres ret til
fraveer fra arbejde af saerlige familiemaessige arsager, ligebehandlingsloven, barselsloven, lov om aktiv socialpolitik

og
lov om en aktiv beskzftigelsesindsats. (Gennemfgrelse af orlovsdirektivets bestemmelser om omsorgsorlov,
afskedigelsesbeskyttelse, fleksible arbejdsordninger, bevisbyrderegler, fritagelse for rddighed ved barsel m.v.).

Der henvises til vedlagte hgringsbrev mv.

Heringsfristen er den 25. marts 2022 kl. 12.00. Hgringssvar bedes sendes til star@star.dk, Birgitte S. Staffeldt
(bst@star.dk) og Anne Hedegaard (aih@star.dk).

Venlig hilsen

Nanna Bak-Nielsen

Fuldmaegtig

Ydelsespolitisk Center

T722175 31 nbni@star.dk



N,
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Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Vermundsgade 38 | 2100 Kgbenhavn @
T 72 21 74 00 | star@star.dk | www.star.dk

Danish Agency for Labour Market and Recruitment
Vermundsgade 38 | 2100 Kgbenhavn @

T +45 72 21 74 Q0 | star@star.dk | www.star.dk

Felg os pd LinkedIn

Laes pa star.dk om styrelsens hindtering af dine personoplysninger



Anne Inger Hedegaard

Fra: Malene Bett Vestergaard Sarensen <mvs@regioner.dk>

Sendt: 25. marts 2022 12:39

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Birgitte Stengaard Staffeldt; Anne
Inger Hedegaard

Emne: SV: Heringsbrev [ov om aktiv socialpolitik - 22/05223

Danske Regioner har ikke bemazrkninger til denne hgring.

Med venlig hilsen

Malene Vestergaard Sgrensen
chefradgiver
Center for Forhandling, Aftaler og Overenskomster

Danske Regioner
Dampfeergevej 22
2100 Kgbenhavn @

T (+45) 26787712
E mvs@regioner.dk

Officiel post bedes sendt til
cegigner loner.dk

w.regioner.dk

Fra: Regioner@regioner.dk <regioner@regioner.dk>
Sendt: 17. marts 2022 14:39

Til: Malene Bett Vestergaard Sgrensen <mvs@regioner.dk>
Emne: VS: Hgringsbrev lov om aktiv socialpolitik - 22/05223

Fra: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering <star@star.dk>

Sendt: 17. marts 2022 14:14

Til: Advoksamfundet <samfund @advokatsamfundet.dk>; Ankestyrelsen <ast@ast.dk>; foreningen@adoption.dk;
info@adoptionspolitik.org; postkasse @advokatsamfundet.dk; ac@ac.dk; amnesty@amnesty.dk; Post ATP-Anke
<post@atp-anke.dk>; ase@ase.dk; ATP <pote@atp.dk>; sikkerjur@businessdanmark.dk;
JEM@boernenesbureau.dk; Bgrneradet <brd@brd.dk>; bf@boernesagen.dk; bv@bornsvilkar.dk; info@cfu-net.dk;
mail@d-i-a.dk; da@da.dk; artisten@artisten.dk; Dansk Erhverv (info) <info@danskerhverv.dk>; di@di.dk; dj-
hr@journalistforbundet.dk; sekretariat@danskkvindesamfund.dk; dmf@dmf.dk; dsf@skuespillerforbundet.dk;
ds@socialrdg.dk; post@danskteater.org; Danske Advokater <mail@danskeadvokater.dk>; dak@danskeakasser.dk;
ser@danskeadvokater.dk; ser@danskeadvokater.dk; Regioner@regioner.dk; formand@daredanmark.dk;

Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; info@delebarn.dk; dommerforeningen@gmail.com; info@detfagligehus.dk;

fh@fho.dk; enepetersen@fs10.dk; Hovedpost <post@familieretshuset.dk>; post@finansforbundet.dk; fa@fanet.dk;
info@foreningenfar.dk; koordinator@mistetbarn.dk; post@forhandlingsfaellesskabet.dk; kassereren@fogf.dk;

forening@spaedbarnsdoed.dk; kontakt@frie.dk; info@gls-a.dk; ida@ida.dk; info@humanrights.dk;
sek@jordemoderforeningen.dk; Kommunernes Landsforening <KL@KL.DK>; in@sundkom.dk; ka@ka.dk;
pol.sekr@krifa.dk; kvr@kvinderaad.dk; KVINFO <kvinfo@kvinfo.dk>; vb@boernogsamvaer.dk; info@Ifub.dk;
lederne@lederne.dk; komiteen@komiteen.dk; Igbt@Igbt.dk; info@moedrehjaelpen.dk; INFO@PRO-F.DK;
redbarnet@redbarnet.dk; info@retspolitik.dk; smv@SMVdanmark.dk; karen@Iskommunikation.dk;
shk@sundhedskartellet.dk; info@taenketankenadoption.dk; udbetalingdanmark@atp.dk; dh@handicap.dk;
info@danskepatienter.dk; info@delebarn.dk; mie@sundmand.dk; kto@kto.dk; kontakt@foraeldreogsorg.dk;




infG@paaroer.dk; landsforeningen@sind.dk; aldresagen@aeldresagen.dk
Emmne: Hgringsbrev lov om aktiv socialpolitik - 22/05223

Hgring over udkast til yderligere §§ (5-8} til forslag til lov om a@ndring af lov om Ignmodtageres ret tit fravaer fra
arbejde af sarlige familiemaessige arsager, ligebehandlingsloven, barselsloven, lov om aktiv socialpolitik og lov om
en aktiv beskzeftigelsesindsats.

Der henvises til vedlagte hgringsbrev.

Bemaerk fristen for evt. hgringssvar er den 25. marts 2022 k!1.12.00,

Venlig hilsen

I
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Vermundsgade 38 | 2100 Kgbenhavn @
T 72 21 74 00 | star@star.dk | www.star.dk

Danish Agency for Labour Market and Recruitment
Vermundsgade 38 | 2100 Copenhagen

T +45 72 21 74 00 | star@star.dk | www.star.dk

Folg os pa LinkedIn

Laes pé star.dk om styrelsens h&ndtering af dine personoplysninger



Birﬂitte Stengaard Staffeldt

Fra: Ditte Hector Dalhoff

Sendt: 23. marts 2022 08:39

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Emne: Vedrarende STARs j.nr. 22/05223
Vedhaeftede filer: Hegringssvar.pdf

Vedrerende Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings j.nr.: 22/05223

Se venligst vedlagte haringssvar fra Datatilsynet.

Med venlig hilsen

Ditte Hector Dalhoff
Fuldmaegtig, cand.jur.

dda @ datatilsynat.dk

DATATILSYNET

Carl Jacobsens Vej 35
2500 Valby
T33193200

dt@datatilsynet.dk
www.datatilsynet.dk



DATATILSYNET

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Vermundsgade 38
2100 Kebenhavn &

Sendt til: star@star.dk

Hering over udkast til forslag til lov om zndring af lov om
lenmodtageres ret til fra arbejde af sarlige familiemaessige arsager
m.fl.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har den 17. marts 2022 anmodet om en udta-
lelse fra Datatilsynet vedrarende ovenstiende udkast.

Udkastet giver ikke umiddelbart Datatilsynet anledning til bemzerkninger.

Datatilsynet  forudseetter, at reglerne i  databeskyttelsesforordningen' og
databeskyttelsesloven? vil blive iagttaget i forbindelse med behandling af personoplysninger
foranlediget af forslagets bestemmelser.

Med venlig hilsen

Ditte Hector Dalhoff

1 Europa Parlamentsts og Rédets forordning {EU) 2016/679 af 27. april 2016 om beskyttelsa af fysiske personer i forbin-
delse med behandiing af personoplysninger og om fri udveksling af sAdanne oplysninger og om ophaevelse af direktiv 95/46
EF.

2 Lovnr. 502 af 23. maj 2018 om supplerende bestemmelser til forordning om beskyttelse af fysiske personer | forbindelsa
med behandling af personoplysninger og om fri udveksling af sAdanne oplysninger (databeskyttelsesloven).

23. marts 2022

J.r. 2022-11-0818
Dok.nr. 459398
Sagsbehandier
Ditte Hector Dalhoff

Datatilsynat

Carl Jacobsens Vej 35
2500 Valby

T 3319 3200
dti@datatilsynet.dk
datatilsynet.dk

CVR 11883729



Anne Inaer Hedegaard

Fra: Nina van Deurs <NVD@fho.dk>

Sendt: 25. marts 2022 10:23

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Birgitte Stengaard Staffeldt; Anne
inger Hedegaard

Emne: FH's haringssvar

Vedhaftede filer: Haringssvar.pdf

Hermed fremsendes FH's hgringssvar vedr. gennemfgrelse af orlovsdirektivets bestemmelser om omsorgsorlov,
afskedigelsesbeskyttelse, fleksible arbejdsordninger, bevisbyrderegler, fritagelse for radighed ved barsel.

Med venlig hilsen

Nina van Deurs

Afdelingssekretzer, Politik og Analyse

Direkte: 3524 6164 / Mail: NvD@fho.dk
Fagbevaegelsens Hovedorganisation / www.fho.dk

m’ﬂBBEVﬁGELSEN §
HOVEDORGANISATION



FAGBEVAGELSENS
m HOVEDORGANISATION

Styrelsen for Arbejdsmarked og rekruttering Sagsnr, 22-0955
star@star.dk Vores ref, ekh/nvd
Att: Birgitte S. Staffeldt Deres ref
Bst@star.dk

Den 25. marts 2022

Hgringssvar vedr. gennemfarelse af orlovsdirektivets bestemmelser om
omsorgsoriov, afskedigelsesbeskyttelse, fleksible arbejdsordninger,
bevishyrderegler, fritagelse for radighed ved barsel mv.

Fagbeveegelsens Hovedorganisation (FH) afgiver hermed hgringssvar til udkast om andring af
lov om eendring af lov om Ignmodtageres ret til fraveer fra arbejde af szerlige familiemaessige
drsager, ligebehandlingsloven, barselsloven, lov om aktiv socialpolitik og lov om en aktiv
beskezftigelsesindsats.

FH bakker op om, at personer, der ville have haft ret til barselsdagpenge efter barselsloven,
hvis de havde opfyldt betingelserne herfor, far en egentlig fritagelsesgrund under barsel.
Séledes skal disse personer ikke udnytte deres forpligtelse til at st til rAdighed for arbejde,
tilbud mv. i den periode, de har ret til fravaer.

FH bakker endvidere op om, at det sikres, at personer, der er ansat i fleksjob eller er ledige og
som modtager barselsdagpenge, optjener ret til ferie med ledighedsydelse, s8ledes at de i alt
optjener ret til sammenlagt fem ugers ferie | feriedret med ledighedsydelse, lgn under ferie,
feriegodtgerelse eller ferieydelse.

FH ser endvidere med tilfredshed, at der foreslds konsekvensaendringer i bestemmelserne om
ledighedsydelse, hvorefter at personer, der ikke kan modtage ledighedsydelse pga., at de ikke
stdr til radighed for et fleksjob mv., fortsat kan fa ledighedsydelsen i de situationer, hvor
kommunen er pdbegyndt behandlingen af en sag om fartidspension, eller hvor
Seniorpensionsenheden er p&begyndt behandlingen om seniorpension. Det styrker
fleksjobberes rettigheder, at ledighedsydelsen herefter kan udbetales, s& laenge sagen
behandles.

Med venlig hilsen

e

Ejner K. Holst

Naestformand

Fagbevaesgelsens Hovedorganisation



Birgitte Stengaard Staffeldt

Fra: Direktion

Sendt: 18. marts 2022 11:38

Til: Henriette Braad Olesen

Cc: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Emne: VS: Heringsbrev fov om aktiv socialpolitik - 22/05223

Vedhzftede filer: Heringsliste lov om aktiv socialpolitik marts 2022.pdf; Haringsbrev lov om aktiv

socialpolitik m.v. 16032022 pdf; £ndring af lov om aktiv socialpolitik - nye
barselsregler 16.03.2022.pdf

Keere Henriette

Hermed fremsendes, som aftalt, hering fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vedr. lov om aktiv
socialpolitik.

Familieretshusets svar vil blive fremsendt til SM senest d. 23. marts 2022.

Med venlig hilsen

Ingelise Folmer
Jurist

@. Familieretshuset

Storetory 10 - DK-6200 Aabenraa
Telefon 72567000 - familieretshuset.dk

Du kan sende e-mails til os via din digitale postkasse pa borger.dk

Fra: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering <star@star.dk>

Sendt: 17. marts 2022 14:14

Til: Advoksamfundet <samfund @advokatsamfundet.dk>; Ankestyrelsen <ast@ast.dk>; foreningen@adoption.dk;
info@adoptionspolitik.org; postkasse@advokatsamfundet.dk; ac@ac.dk; amnesty@amnesty.dk; Post ATP-Anke
<post@atp-anke.dk>; ase@ase.dk; ATP <pote@atp.dk>; sikkerjur@businessdanmark.dk;
JFM@boernenesbureau.dk; Bernerddet <brd@brd.dk>; bf@boernesagen.dk; bv@bornsvilkar.dk; info@cfu-net.dk;
mail@d-i-a.dk; da@da.dk; artisten@artisten.dk; Dansk Erhverv (info) <info@danskerhverv.dk>; di@di.dk; dj-
hr@journalistforbundet.dk; sekretariat@danskkvindesamfund.dk; dmf@dmf.dk; dsf@skuespillerforbundet.dk;
ds@socialrdg.dk; post@danskteater.org; Danske Advokater <mail@danskeadvokater.dk>; dak@danskeakasser.dk;
ser@danskeadvokater.dk; ser@danskeadvokater.dk; Danske Regioner <regioner@regioner.dk>;
formand@daredanmark.dk; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; info@delebarn.dk; dommerforeningen@gmail.com;
info@detfagligehus.dk; fh@fho.dk; enepetersen@fs10.dk; Hovedpost <post@familieretshuset.dk>;
post@finansforbundet.dk; fa@fanet.dk; info@foreningenfar.dk; koordinator@mistetbarn.dk;
post@forhandlingsfaellesskabet.dk; kassereren@fogf.dk; forening@spaedbarnsdoed.dk; kontakt@frie.dk; info@gls-
a.dk; ida@ida.dk; info@humanrights.dk; sek@jordemoderforeningen.dk; Kommunernes Landsforening
<KL@KL.DK>; in@sundkom.dk; ka@ka.dk; pol.sekr@krifa.dk; kvr@kvinderaad.dk; KVINFQO <kvinfo@kvinfo.dk>;
vb@boernogsamvaer.dk; info@Ifub.dk; lederne@lederne.dk; komiteen@komiteen.dk; Igbt@Igbt.dk;
info@moedrehjaelpen.dk; INFO@PRO-F.DK; redbarnet@redbarnet.dk; info@retspolitik.dk; smv@SMvdanmark.dk;
karen@iskommunikation.dk; shk@sundhedskartellet.dk; info@taenketankenadoption.dk;
udbetalingdanmark@atp.dk; dh@handicap.dk; info@danskepatienter.dk; info@delebarn.dk; mie@sundmand.dk;

1



kto@kto.dk; kontakt@foraeldreogsorg.dk; info@paaroer.dk; landsforeningen@sind.dk; aldresagen@aeldresagen.dk
Emne: Hgringsbrev lov om aktiv socialpolitik - 22/05223

Haring over udkast til yderligere §§ (5-8) til forslag til lov om aendring af lov om Ignmodtageres ret til fravzer fra
arbejde af szerlige familiemaessige arsager, ligebehandlingsloven, barselsloven, lov om aktiv socialpolitik og lovom
en aktiv beskaeftigelsesindsats.

Der henvises til vedlagte hgringsbrev.

Bemaerk fristen for evt. h@ringssvar er den 25. marts 2022 kI.12.00.

Venlig hilsen

aD

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Vermundsgade 38 | 2100 Kgbenhavn @
T 72217400 | star@star.dk | www.star.dk

Danish Agency for Labour Market and Recruitment
Vermundsgade 38 | 2100 Copenhagen
T +4572 21 74 00 | star@star.dk | www,star.dk

Folg os pd LinkedIn

Laes pd star.dk om styrelsens hdndtering af dine personoplysninger



Ange Inaer Hedegaard

Fra: Lone Skovgaard Jensen <isj@forhandlingsfaellesskabet.dk>

Sendt: 21. marts 2022 12:54

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Birgitte Stengaard Staffeldt; Anne
Inger Hedegaard

Cc: Lone Skovgaard Jensen

Emne: Haringssvar

Vedhzzftede filer: 21-0357.37.pdf

Til Star

Vedlagt fremsendes Forhandlingsfazllesskabets hgringssvar over hgring vedr. udkast til 2ndring af lov om @&ndring af
lov om lgnmodtageres ret til fravaer fra arbejde af sarlige familiemassige arsager, ligebehandlingsloven, barselsloven,
lov om en aktiv socialpolitik og lov om en aktiv beskzftigelsesindsats

Med venlig hilsen
f. Nanna Kolze

Lone S. Jensen

Forhandlings
faellesskabet

Lengangstraede 25, 1.
1468 Kebenhavn K
Direkte tif. 3347 0627 / mobil: 5137 0866

E-mail: |sj@forhandlingsfaellesskabet.dk



Forhandlings
faellesskabet

Til Aktivitetsnr.: 21-0357.37
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering NK

Direkte tlf.nr.: 3347 0616
star@star.dk; bst@star.dk og aih@star.dk 21, marts 2022

Vedr.: Hering vedr. udkast til 2ndring af lov om 2endring af lov om lenmodtageres ret til
fraveer fra arbejde af szerlige familiemaessige drsager, ligebehandlingsloven, bar-
selsloven, lov om en aktiv socialpolitik og lov om en aktiv beskaftigelsesindsats

Forhandlingsfzlleskabet har ved mail af 17. marts 2022 modtaget hering over udkast til &ndring
af lov om aktiv socialpolitik og lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats med frist for eventuelle
bemarkninger den 25. marts 2022,

Forhandlingsfzllesskabet noterer, at udkastet skal ses i sammenhang med de netop vedtaget n-
dringer i barselsloven og at udkastet som en konsekvens heraf indeholder en rekke tilpasninger i
navnlig lov om en aktiv socialpolitik.

Forhandlingsfzllesskabet afgav heringssvar den 4. januar 2022. i relation til lovforslag om ore-
mearket barsel, og Forhandlingsfellesskabet har ikke yderligere at bemarke i anledning af det
fremsendte udkast til &ndring af lov om aktiv socialpolitik og lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats.

Forhandlingsfzllesskabet skal i avrigt henvise til eventuetle haringssvar fra Fagbevagelsens Ho-
vedorganisation og Akademikerne samt til eventuelle haringssvar fra Forhandlingsfzllesskabets

medlemsorganisationer.
Med venlig hilsen

M M C)\\Gwm %‘LJQ
Helle Basse Nanna Kolze

Forhandlingsf®llesskabet, Langangstraede 25, 1., 1468 Kebenhavn K, iif.: 3311 9700
www.forhandlingsfeellesskabet.dk - post@forhandlingsfaellesskabet.dk



Anne Inger Hedegaard

Fra: Per Dyrholm <ped@krifa.dk>

Sendt: 25. marts 2022 08:52

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Birgitte Stengaard Staffeldt; Anne
Inger Hedegaard

Emne: SV: Hgringsbrev lov om aktiv socialpolitik - 22/05223

Lovforslaget giver ikke anledning til bemaerkninger

Venlig hilsen

Per Dyrholm
politisk konsulent

TIf: 72277227

krifa

Kommunikation - Samfund
Klokhgjen 4 - 8200 Aarhus N
krifa.dk - facebook - persondatapolitik

Mal din eller dit teams arbejdslyst og sammenlign med landsresultater her .

Fra: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering <star@star.dk>

Sendt: 17. marts 2022 14:14

Til: Advoksamfundet <samfund @advokatsamfundet.dk>; Ankestyrelsen <ast@ast.dk>; foreningen@adoption.dk;
info@adoptionspolitik.org; postkasse@advokatsamfundet.dk; Akademikernes Centralorganisation <ac@ac.dk>;
amnesty@amnesty.dk; Post ATP-Anke <post@atp-anke.dk>; A-kassen ASE - Secure <ase@ase.dk>; ATP
<pote@atp.dk>; sikkerjur@businessdanmark.dk; JFIM@boernenesbureau.dk; Bgrnerddet <brd@brd.dk>;
bf@boernesagen.dk; bv@bornsvilkar.dk; info@cfu-net.dk; mail@d-i-a.dk; da@da.dk; Dansk Artist Forbund
<artisten@artisten.dk>; Dansk Erhverv (info) <info@danskerhverv.dk>; di@di.dk; dj-hr@journalistforbundet.dk;
sekretariat@danskkvindesamfund.dk; Dansk Musikerforbund <dmf@dmf.dk>; Dansk Skuespillerforbund
<dsf@skuespillerforbundet.dk>; ds@socialrdg.dk; post@danskteater.org; Danske Advokater
<mail@danskeadvokater.dk>; daki@danskeakasser.dk; ser@danskeadvokater.dk; ser@danskeadvokater.dk; Danske
Regioner <regioner@regioner.dk>; formand@daredanmark.dk; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>;
info@delebarn.dk; dommerforeningen@gmail.com; info@detfagligehus.dk; fh@fho.dk; enepetersen@fs10.dk;
Hovedpost <post@familieretshuset.dk>; Finansforbundet <post@finansforbundet.dk>; fa@fanet.dk;
info@foreningenfar.dk; koordinator@mistetbarn.dk; post@forhandlingsfaellesskabet.dk; kassereren@fogf.dk;
forening@spaedbarnsdoed.dk; kontakt@frie.dk; info@gls-a.dk; IDA <ida@ida.dk>: info@humanrights.dk;
sek@jordemoderforeningen.dk; Kommunernes Landsforening <KL@KL.DK>; in@sundkom.dk; ka@ka.dk; Krifa
Kommunikation <pol.sekr@krifa.dk>; kvr@kvinderaad.dk; KVINFO <kvinfo@kvinfo.dk>; vb@boernogsamvaer.dk;
info@Ifub.dk; lederne@lederne.dk; komiteen@komiteen.dk; lgbt@lgbt.dk; info@moedrehjaelpen.dk; INFO@PRO-
E.DK; redbarnet@redbarnet.dk; info@retspolitik.dk; smv@SMVdanmark.dk; karen@Iskommunikation.dk;
shk@sundhedskartellet.dk; info@taenketankenadoption.dk; Udbetaling Danmark <udbetalingdanmark@atp.dk>;
dh@handicap.dk; info@danskepatienter.dk; info@delebarn.dk; mie@sundmand.dk: kto@kto.dk;
kontakt@foraeldreogsorg.dk; info@paaroer.dk; landsforeningen@sind.dk; aldresagen@aeldresagen.dk

Emne: Haringsbrev lov om aktiv socialpolitik - 22/05223

Horing over udkast til yderligere §§ (5-8) til forslag til lov om aendring af lov om lenmodtageres ret til fravaer fra
arbejde af saerlige familiemaessige arsager, ligebehandlingsloven, barselsloven, lov om aktiv socialpolitik og lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats.



Der henvises til vedlagte hgringsbrev.

Bemaerk fristen for evt. hgringssvar er den 25. marts 2022 kl.12.00.

Venlig hilsen

Qt

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Vermundsgade 38 | 2100 Kgbenhavn @
T 72 21 74 00 | stap@star.dk | www.star.dk

Danish Agency for Labour Market and Recruitment
Vermundsgade 38 | 2100 Copenhagen

T 4457221 74 00 | star@star.dk | www.star.dk

Folg os pd LinkedIn

Lzes pd star.dk om styrelsens hdndtering af dine personcplysninger



LGBT

komiteen

LGBT komiteen arbejder med Tina Thranesen

iovg[‘vnin.g og rettigheder i fina@thranesen.dk
relation til LGBT-personer og Martin Iversen Christensen
er partipolitisk uafheengig iverchrist@gmail.com

Soren Laursen

CVR: 40636234 soren@/laursen.com

komiteen@komiteen.dk
komiteen.dk Facebook & Twitter; @lgbtkomiteen

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, star@star.dk

Jan Vinge Rasmussen, jvr@star.dk
Yvonne Olesen, yol@star.dk

Vedr.: Hering over

28. marts 2022

+ Udkast til Lov om a&ndring af lov om lenmodtageres ret til fraveer fra arbejde af saerlige
familiemaessige arsager, ligebehandlingsloven, barselsloven, lov om aktiv socialpolitik og
lov om en aktiv heskeeftigelsesindsats

¢ Udkast til supplerende lovforslag om ekstra orlov til trillingeforaeldre

LGBT komiteen takker for at have faet ovenstaende lovudkast i hering. LGBT komiteen har ingen

bemaarkninger til disse.

Med venlig hilsen

LGBT komiteen

Tina Thranesen Sweren Laursen



