Borne- og Undervisningsudvalget
Christiansborg

I forbindelse med behandlingen af (L. 39) Forslag til .ov om @ndring af

lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag (Justering af fleksibelt ud-
dannelsesbidrag og aktivitetsathengigt VEU-bidrag for 2022, fastsxttelse
af modelparametre for erhvervsuddannelser til brug for beregning af
praktikpladsathangiot arbejdsgiverbidrag for 2022 og fastholdelse af

merbidragssats m.v.) har udvalget i brev af 2. november 2021 efter onske

fra Katarina Ammitzbell (KF) stillet mig folgende sporgsmal:

Spergsmil 2:

"Ministeren bedes redegore for, om fejlskonnet pa 2 mia. kr. svarende til
et fejlskon pa nasten 60 pct. skal tolkes sadan, at ministeriet havde reg-
net med, at der i 2020 kun ville blive indgaet halvt s mange praktik-
pladsaftaler, som det viste sig at vaere tilfeldet?"

Svar:

Der var en rakke faktorer, der pavirkede udgiftsniveauet ved den ekstra-
ordinxre lontilskudsordning, der blev etableret for private virksomheder
itm. Trepartsaftale om ekstraordinar bjelp til elever og lerlinge samt virksombeder
(handtering af ubalance i Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag). Det er saledes ikke
alene antallet af nye indgiaede uddannelsesaftaler, der har pavirket udgif-

terne.

Ved etableringen af ordningen blev det lagt til grund, at der samlet set
ville veere udgifter pa 3,1 mia. kr. i 2020. Det blev ved aftaleindgaelsen
abent droftet med aftaleparterne, at dette skon var behaftet med betyde-
lige usikkerhed, da det tog udgangspunkt i den forventede aktivitet for bade
igangvarende og nye uddannelsesaftaler i perioden 1. maj til 31. decem-
ber 2020.

Som det ogsa fremgar af svaret pa sporgsmal 1 til L. 39 var der forskellige
lontilskudssatser for hhv. igangvarende aftaler, nyindgdede korte aftaler
og nyindgdede lengerevarende aftaler.
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Udgiftsskennet indeholdt saledes skon for dels udgiften pr. aftale og
mengden af aftaler.

Udgiften pr. aftale indeholdt saledes skon for bl.a.
¢ Den gennemsnitlige lonudgift pr. elev pa tvars af overenskom-
ster
e Andel af uddannelsestiden pa tvars af uddannelser, der er prak-
tikperioder og ikke skoleperioder (lontilskuddet vedrorte alene
praktikperioderne.)

Ma=zngden af aftaler indeholdt saledes skon for bl.a.:

e Antal nye aftaler der ville blive indgaet, og hvilken effekt lontil-
skudsordningen ville have

e Omfanget af nye aftaler, der var hhv. korte eller lengerevarende

e | hvilket omfang arbejdsgivere ville indga en ny aftale, nar en or-
dinzr aftale udleb, fordi lerlingen ferdiggjorde sin uddannelse

e Hvad der ville der ske med de korte aftaler, der udleb — ville de
blive erstattet og 1 sa fald med en ny kort aftale eller med nye
lengerevarende aftaler

Pa baggrund af ovenstiende blev der udarbejdet et skon for udgifterne
baseret pa det skonnede antal igangvaerende uddannelsesaftaler hver ma-
ned i den periode, som lontilskuddet vedrerte. Som det kan ses i neden-
staende tabel 1, endte der med at vare vasentlig flere igangvaerende ud-
dannelsesaftaler, end hvad der blev lagt til grund.

Tabel 1
Oversigt over forventede igangvarende uddannelsesaftaler sammenlignet med de
realiserede

Maj Jun. Jul. Aug. Sep. Okt. Nov. Dec.
Forventet 48.732 48.488 46.983 49.689 49.476 49.320 48.957 48.366
Realiseret 49.512 49.556 50.535 54.024 53.872 54.099 54.382 53.125
Difference 780 1.068 3.5652 4.335 4.396 4.779 5.425 4.759

Note: Ved indgielsen af trepartsaftalen var der allerede indgaet en anden trepartsaftale omhandlende Er-
hvervsministetiets lonkompensationsordning pé det private arbejdsmarked. P4 daverende tidspunkt var den
aftalt til og med 8. juli 2020. Elever kunne ikke indga i begge ordninger pd samme tid, og lonkompensations-
ordningen var ved oprettelsen antaget at deekke 5.100 elever. Disse elever indgar i tabel 1 som del af forven-
tede igangvarende aftaler — men uden at medfore merudgifter i AUB-lontilskudsordningen. Elever, der udlo-
ste kompensation som led i lonkompensationsordningen pa Erhvervsministeriets omride, kunne godt indga
efterfolgende i lontilskudsordningen pa Borne- og Undervisningsministeriets omrade.

Med venlig hilsen

Pernille Rosenkrantz-Theil
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