Bgrne- og Undervisningsudvalget 2021-22

Endringsforslag
til

Forslag til lov om 2ndring af lov om erhvervsuddannelser, lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag samt forskellige andre love
(Udmentning af trepartsaftale om flere lerepladser og entydigt ansvar)

AL borne- og undervisningsministeren, tiltradt af .. .:

Til § 1

1) Efter nr. 16 indsxttes som nyt nummer:
»wO1. I § 37, stk. 1, 1. pkt. ndres »stk. 3« til: »stk. 2«.«
[Lovteknisk a@ndring]

2) I nr. 22 wendres »§ 38, stk. 6, 1. pkt.« til: »§ 38, stk. 6«.
[Lovteknisk andring]

3) Nr. 23 affattes saledes:
»22. 1 § 38, stk. 6, endres »3-5« til: »3-6«.«
[Lovteknisk andring]

4) Nr. 28 affattes siledes:

»28. 1 [ 43, stk. 1, indsxttes efter 2. pkt. som nye punktummer:

»Den leerepladsopsogende og formidlende indsats skal tilrettelegges fra begyndelsen af grundforlebets
2. del, dog fra 20 undervisningsuger inde i det studiekompetencegivende forleb for sa vidt angar elever
pa merkantile eux-forleb. Skolen skal efter 15. undervisningsuge pa grundforlebets 2. del formidle
lzerepladser til ovrige uddannelser, som elevens grundforleb giver adgang til, og som eleven finder
relevante. For elever pa merkantile eux-forleb skal skolen efter 35. undervisningsuge pa det
studiekompetencegivende forleb formidle lerepladser til ovrige uddannelser, som elevens

studiekompetencegivende forlob giver adgang til, og som eleven finder relevante.««
[Lovteknisk andring]

5) I nr. 45 wendres »for § 66 a« til: »til £apite! 7 a«.
[Lovteknisk andring]

6) Efter nr. 45 indsattes som nyt nummer:
»w02.1 § 66 a, stk. 1, 2. pkt. udgir », jf. dog stk. 5.«
[Lovteknisk andring]

7) I nr. 48 =ndres »studiekompetencegivendex til: »studiekompetencegivende forlob«.
[Lovteknisk a@ndring]

8) I nr. 57 =ndres »studiekompetencegivende« til: »studiekompetencegivende forlob«.
[Lovteknisk andring]

9) Efter nr. 59 indszttes som nyt nummer:
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»03. 1 § 66 s, stk. 1, 2. pkt. eendres »stk. 2-4« til: »stk. 2 og 3«.«

[Lovteknisk @ndring]
Til § 2
10) Nr. 12 affattes saledes:
»12. Efter kapitel 2 a indsattes:
»Kapitel 2 b

Tilskud til kommuner vedrorende lonudgifter til visse elever og lerlinge mellem grund- og hovedforlobet

§ 5 b. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag yder tilskud til kommuner vedrorende lonudgifter imellem
grundforlobet og hovedforlobet pr. elev eller lerling, der opfylder folgende betingelser:

1) Vedkommende er optaget pa erhvervsuddannelsen til social- og sundhedsassistent.

2) Vedkommende har indgédet en uddannelsesaftale med en kommune, der omfatter mindst 2. del af
grundforlebet og hovedforlobet.

3) Vedkommende er fyldt 25 ar senest ved uddannelsesaftalens pabegyndelse.

4) Vedkommende har opnaet kvalifikation til hovedforlebet under uddannelsesaftalens varighed og har
efterfolgende pabegyndt hovedforlobet.

Stk. 2. Hvis eleven eller lerlingen skifter arbejdsgiver fra en kommune til en anden kommune efter
overgangen til hovedforlobet, tilfalder tilskuddet den kommune, som har indgiet uddannelsesaftalen
med eleven eller lerlingen pa grundforlebet.

Stk. 3. Satser for tilskuddet og den periode, for hvilken der ydes tilskud, fastszttes 1 de arlige finanslove.
Stk. 4. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag kan fastsatte narmere regler om
afgreensning, udbetalingsgrundlag, beregning, udbetaling, efterregulering, periodeafgransning og
administration af ordningen i ovrigt.««

[Pracisering af berettiget kommune]

11) Nr. 31 affattes siledes:
»31. Efter kapitel 4 a indsattes:
»Kapitel 4 b
Tilsknd til lerepladsunderstottende tiltag, sogning og kvalitet pa erhvervsuddannelserne m.v.

§ 12 e. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag kan til faglige udvalg yde tilskud til projekter vedrerende
lerepladsunderstottende tiltag, sogning og kvalitet pa erhvervsuddannelserne, dog ikke for
erhvervsuddannelserne til social- og sundhedshjxlper, social- og sundhedsassistent og padagogisk
assistent. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag kan endvidere til institutioner m.v., der udbyder
erhvervsuddannelse, yde tilskud til fleririge projekter vedrorende lerepladsunderstottende tiltag,
sogning og kvalitet pa erthvervsuddannelserne, dog ikke for erhvervsuddannelserne til social- og
sundhedshjxlper, social- og sundhedsassistent og padagogisk assistent, herunder med henblik pa
opfyldelse af de maltal, som fremgar af § 42 a i lov om erhvervsuddannelser og regler fastsat i medfor
heraf.

Stk. 2. Den samlede okonomiske ramme for tilskud efter stk. 1 og til Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrags udvikling og administration af ordningen dekkes af folgende:

1) Et belob fastsat til formalet pa de arlige finanslove.

2) Tilskudsmidler, som Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag ikke har disponeret over i foregaende ar.
3) Uforbrugte, tilbagebetalte tilskudsmidler, jf. stk. 9.

Stk. 3. Tilskudsmidler efter stk. 2 fordeles mellem de faglige udvalg ud fra det gennemsnitlige antal
elever og leerlinge under de enkelte udvalg i de seneste tre tilgaengelige regnskabsar. Elever og lerlinge



pa erhvervsuddannelserne til social- og sundhedshjzlper, social- og sundhedsassistent og padagogisk
assistent indgar ikke i beregningen.

Stk. 4. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag indhenter til brug for afgorelsen om tildeling af tilskud
begrundede indstillinger fra de enkelte faglige udvalg.

Stk. 5. Det faglige udvalgs begrundede indstilling om tildeling af tilskud skal indeholde folgende:

1) Et udkast til afgerelse.

2) En beskrivelse af de projekter, som det faglige udvalg finder, der skal ydes stotte til, herunder
hvordan de lever op til formalet med ordningen.

3) En nzrmere redegorelse for de hensyn og prioriteringer, som indstillingen hviler pa.

4) En beskrivelse af den sagsbehandling, som det faglige udvalg har foretaget forud for indstillingens
afgivelse.

Stk. 6. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag traeffer afgorelse i overensstemmelse med det faglige udvalgs
indstilling, medmindre indstillingen

1) falder uden for formalet, jf. stk. 1,

2) overskrider det belob, der hojst kan udbetales tilskud for, jf. stk. 3,

3) ikke opfylder de regler, som bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag har fastsat i medfer
af stk. 11,

4) ikke har det i stk. 5 foreskrevne indhold, eller

5) hviler pa usaglige hensyn eller pa anden made strider mod galdende ret.

Stk. 7. 1 kalenderaret efter tilskuddets udbetaling indsender de faglige udvalg og de institutioner m.v.,
som har modtaget tilskud efter stk. 1, folgende:

1) For igangvarende, flerarige projekter et delperioderegnskab for projektet og en
delperiodeafrapportering om det iverksatte projekt og evt. effekter heraf.

2) For ovrige projekter et slutregnskab for projektet inklusive en opgerelse af uforbrugte midler,
ledsagende revisorerklering og revisionsprotokollat om anvendelse af tilskudsmidlerne, jf. dog regler
udstedt i medfor af stk. 11, og en slutafrapportering om det ivarksatte projekt og evt. effekter heraf.
Stk. 8. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag paser, at de faglige udvalg og de tilskudsmodtagende
institutioner m.v. anvender tilskuddet til de projekter, hvortil det er ydet. Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag kan i den forbindelse udstede pabud til tilskudsmodtagende faglige udvalg og
tilskudsmodtagende institutioner m.v. om at anvende tilskuddet til de projekter, hvortil det er ydet.
Stk. 9. De faglige udvalg og de institutioner m.v., som har modtaget tilskud efter stk. 1, skal
tilbagebetale uforbrugte tilskudsmidler til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag opkraver de uforbrugte tilskudsmidler hos de berorte faglige udvalg og institutioner
m.v., nar midlerne er opgjort.

Stk. 10. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag udarbejder en afrapportering over fordeling
og anvendelse af tilskud ydet efter stk. 1 i det foregaende ar. Afrapporteringen offentliggares pa
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrags hjemmeside senest den 1. juni og tilsendes Borne- og
Undervisningsministeriet og Ridet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser til orientering.
Stk. 11. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag fastsetter nermere regler om ordningen,
herunder om betingelserne for ydelse af tilskuddet, tidsfrister, regnskabs-, revisions- og
dokumentationskrav, herunder om undtagelser fra revisionskrav efter stk. 7, og udbetaling af tilskuddet.
Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag kan desuden fastsxtte regler om, at de faglige
udvalg i kommunikationen med institutionerne m.v. om mulig indstilling om tildeling af tilskudsmidler
til disse skal iagttage bestemte frister og benytte sarlige formularer, skemaer ellign. Bestyrelsen for
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag kan endvidere fastsatte nermere regler om, at skriftlig
kommunikation mellem Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, faglige udvalg og institutionerne skal
forega digitalt.



§ 12 f. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag yder et driftstilskud til de faglige udvalg til lasning af
udvalgenes opgaver efter lov om erhvervsuddannelser.

Stk. 2. Driftstilskuddet ydes inden for et samlet arligt belob, hvis storrelse fastsattes i de édrlige
finanslove. Det samlede belob fordeles af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag mellem de faglige udvalg
ud fra antallet af elever og leerlinge pa baggrund af et gennemsnit af de seneste tre tilgeengelige
regnskabsir pa uddannelserne under de faglige udvalg.

Stk. 3. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag kan fastsztte nermere regler om ordningen,
herunder om betingelserne for ydelse af driftstilskuddet, tidsfrister, regnskabs-, revisions- og
dokumentationskrav, herunder om undtagelser fra revisionskrav, og udbetaling af tilskuddet.

§ 12 g. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag kan yde tilskud til uddannelsesinstitutioner og ovrige
aktorer til tiltag, der er rettet mod at understotte rekruttering og fastholdelse af elever og lerlinge i
alderen 18 til 25 ar pa erhvervsuddannelserne.

Stk. 2. Den samlede okonomiske ramme for tilskud efter stk. 1 dakkes af folgende:

1) Et belob fastsat til formalet pa de arlige finanslove.

2) Tilskudsmidler, som Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag ikke har disponeret over i foregaende ar.

3) Uforbrugte, tilbagebetalte tilskudsmidler, jf. stk. 3.

Stk. 3. Tilskudsmodtagere skal tilbagebetale uforbrugte dele af det udbetalte tilskud til Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag. Udbetalte tilskud kan kraves tilbagebetalt, i det omfang tilskuddene ikke er anvendt
1 henhold til de betingelser og til de formal, hvortil de blev ydet. Tilskud, som tilbagebetales, viderefores
til udmoentning i det efterfolgende finansar.

Stk. 4. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag fastsetter neermere regler om ordningen i
stk. 1, herunder om storrelsen af den okonomiske stotte samt betingelserne for ydelse af stotte,
regnskabs-, revisions- og dokumentationskrav, herunder om undtagelser fra revisionskrav, og
udbetaling af stotten.

§ 12 h. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag kan yde et driftstilskud til Center for viden om
erhvervsuddannelserne.

Stk. 2. Den samlede gkonomiske ramme for driftstilskud efter stk. 1 dekkes af folgende:

1) Et belob fastsat til formalet pa de arlige finanslove.

2) Tilskudsmidler, som Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag ikke har disponeret over i foregdende ar.
3) Uforbrugte, tilbagebetalte tilskudsmidler, jf. stk. 3.

Stk. 3. Center for viden om erhvervsuddannelserne skal tilbagebetale uforbrugte dele af det udbetalte
driftstilskud til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Udbetalte driftstilskud kan kreves tilbagebetalt, 1
det omfang driftstilskuddet ikke er anvendt i henhold til de betingelser og til de formal det blev ydet.
Driftstilskud, som tilbagebetales, viderefores til udmontning i det efterfolgende finansar.««
[Pracisering af anvendelsesomradet for de foreslaede § 12 g og § 12 h]

Til § 3

12) Nr. 7 affattes saledes:

wl. 1§18 a stk 1, og § 38 a ®ndres »elever, kursister« til: »elever, lerlinge, kursister«, 1 [ 18 d, stk. 2,
andres »Elever, kursister« til: »Elever, laerlinge, kursister«, og 1 § 38 a mndres »eleven, kursisten« til:
»eleven, lerlingen, kursisten«.«

[Lovteknisk @ndring]

Til § 4



13) I nr. 1 ®ndres »f 3, stk. 1, nr. 2, 2. pkt., og 1 stk. 2, 4. pkt.« til: »f 3, stk. 1, nr. 2, 3. pkt., og i stk. 2, 5.
DRI«
[Lovteknisk @ndring]

Til § 8

14) I § § indsattes efter stk. 7 som nyt stykke:

»8tk. 8. Tilskudsmidler hidrerende fra tekstanmerkning nr. 300 i aktstykke nr. 1 af 7. oktober 2021,
som Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag ikke har disponeret over i1 2021, er omfattet af § 12 h, stk. 2,
nr. 2,1lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, som affattet ved denne lovs § 2, nr. 31.
Tilbagebetalte tilskudsmidler hidrerende fra tekstanmarkning nr. 300 i aktstykke nr. 1 af 7. oktober
2021 er omfattet af § 12 h, stk. 2, nr. 3,1 lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, som affattet ved
denne lovs § 2, nr. 31.«

Stk. 8-11 bliver herefter stk. 9-12.

[Ny overgangsbestemmelse]

Bemzrkninger
Til nr. 1

Der er med det foreslaede tale om en lovteknisk konsekvensendring som felge af det fremsatte
lovforslags § 1, nr. 17, hvori § 31, stk. 2, i lov om erhvervsuddannelser foreslds ophavet, og stk. 3 og 4
herefter bliver stk. 2 og 3.

Henvisningen i § 31, stk. 1, til bestemmelsens stk. 3 foreslds dermed konsekvenszndret til en
henvisning til stk. 2.

Til nr. 2

Der er med det foresliede tale om en lovteknisk korrektion som folge af, at den foresliede xndring skal
indsattes i § 38, stk. 6, i lov om erhvervsuddannelser og ikke i bestemmelsens 1. pkt., da kolon efter stk.
6 har punktumvirkning.

Tilnr. 3

Der er med det foresldede tale om en lovteknisk korrektion som felge af, at den foresliede xndring
vedrorer § 38, stk. 0, i lov om erhvervsuddannelser og ikke bestemmelsens 2. pkt., og da henvisningen,
der foreslas @ndret ved det fremsatte lovforslags § 1, nr. 23, alene optrader et enkelt sted 1 § 38, stk. 6, i
lov om erhvervsuddannelser.

Til nr. 4

Der er med det foresliede tale om en lovteknisk korrektion, saledes at de foreslaede zndringer i § 43,
stk. 1, 1lov om erhvervsuddannelser, jf. det fremsatte lovforslags § 1, nr. 28, indsattes 1 § 43, stk. 1,
efter bestemmelsens 2. pkt. som nye punktummer.

Tilnr. 5



Der er med det foresldede tale om en lovteknisk korrektion, saledes at det fremgar, at den foresldede
andring, jf. det fremsatte lovforslags § 1, nr. 45, skal indszttes 1 kapiteloverskriften til £apite/ 7 a.

Til nr. 6

Der er med forslaget tale om en lovteknisk konsekvensendring som folge af, at § 66 a, stk. 5, 1lov om
erhvervsuddannelser foreslas ophavet ved det fremsatte lovforslags § 1, nr. 46.

Til nr. 7

Der er med forslaget tale om en lovteknisk korrektion, da ordet »forlob« ved en fejl ikke indgik 1
ordlyden i det fremsatte lovforslags § 1, nr. 48.

Tilnr. 8

Der er med forslaget tale om en lovteknisk korrektion, da ordet »forlob« ved en fejl ikke indgik 1
ordlyden i det fremsatte lovforslags § 1, nr. 57.

Tilnr. 9

Der er med det foreslaede tale om en lovteknisk konsekvensendring, som folge af, at § 31, stk. 2, i lov
om erhvervsuddannelser foreslas ophavet, og stk. 3 og 4 herefter bliver stk. 2 og 3, jf. det fremsatte
lovforslags § 1, nr. 17.

Henvisningen i § 66 s, stk. 1, 2. pkt., i lov om erhvervsuddannelser til § 31, stk. 2-4, foreslas dermed
konsekvensandret til en henvisning til § 31, stk. 2 og 3.

Til nr. 10

Med xndringsforslag nr. 10 nyaffattes hele § 2, nr. 12, i det fremsatte lovforslag. De materielle
andringer, der foreslds med nervaerende andringsforslag set i forhold til det fremsatte lovforslags § 2,
nr. 12, findes i det foresldede, nye § 5 b, stk. 2, i lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

Den foresldede nye affattelse af § 5 b, stk. 1, 3 og 4, 1 lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag i
nervarende endringsforslag er alene lovteknisk begrundet og svarer ordret til den foresliede affattelse
af § 5 b, stk. 1, 2 og 3, 1 lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag i § 2, nr. 12, i det fremsatte
lovforslag. For sa vidt angar disse bestemmelser henvises der 1 sin helhed til bemarkningerne til det
fremsatte lovforslags § 2, nr. 12, jf. Folketingstidende 2021-22, A, L. 34 som fremsat, side 54 ff.

Som anfert findes der materielle 2ndringer set i forhold til det fremsatte lovforslags § 2, nr. 12,1 det
foresliede nye 5 b, stk. 2, 1lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

Efter det foreslaede, nye § 5 b, stk. 2, skal tilskuddet, hvis eleven eller lerlingen skifter arbejdsgiver fra
en kommune til en anden kommune efter overgangen til hovedforlebet, tilfalde den kommune, som
har indgaet uddannelsesaftalen med eleven eller lerlingen pa grundforlebet.

Det foreslaede vil indebzre, at 1 de tilfzelde hvor en elev eller laerling skifter arbejdsgiver under
hovedforlebet fra en kommune til en anden kommune, tilfalder tilskuddet efter forslaget den
kommune, som har indgaet uddannelsesaftalen med eleven eller lerlingen pa grundforlebet. Herved



sikres en enkel, effektiv og digitaliseringsklar administration af tilskuddet, nar en elev eller lerling skifter
arbejdsgiver 1 lobet af uddannelsesaftalens lobetid.

Det bemarkes, at 1 tilfalde hvor en elev eller letling skifter arbejdsgiver under grundforlobet eller
imellem grund- og hovedforlebet, vil de kumulative betingelser i det foreslaede § 5 b, stk. 1, ikke vare
opfyldt. I sadanne tilfaelde ydes der ikke tilskud til nogen kommune.

Det bemaerkes derudover i forlengelse af ovenstiende om virkningen af det foreslaede, nye stk. 2, at
endringsforslag nr. 10 ikke xndrer pa, at det vil vaere uden betydning for beregningen af tilskuddet, om
der for de konkrete elever eller lerlinge er en overgang mellem grund- og hovedforlob, der er kortere
eller lengere end gennemsnittet pa aktuelt 4,3 uger. En kommune, der er omfattet af det nye stk. 2, og
hvis elev opfylder betingelserne 1 det foresldede stk. 1, vil saledes vare berettiget til et tilskud, der
beregnes som 1 elev x sats x 4,3. Niveauet pa 4,3 uger vil kunne blive zndret pa finansloven, safremt
den konstaterede gennemsnitlige varighed @ndrer sig.

Til nr. 11

Med xndringsforslag nr. 11 nyaffattes hele § 2, nr. 31, i det fremsatte lovforslag. De materielle
andringer, der foreslds med nervaerende andringsforslag set 1 forhold til det fremsatte lovforslags § 2,
nr. 31, findes i det foresldede nye § 12 g, stk. 1, 1 lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og den
foresliede nye § 12 h i lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

Den foresliede nye affattelse af § 12 ¢, § 12 f og § 12 g, stk. 2-4, 1 lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag i nervarende andringsforslag er alene lovteknisk begrundet og svarer ordret til den
foreslaede affattelse af § 12 e, § 12 fog § 12 g, stk. 2-4, i lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag i §
2, nr. 31, i det fremsatte lovtorslag. For sa vidt angar disse bestemmelser henvises der 1 sin helhed til
bemarkningerne til det fremsatte lovforslags § 2, nr. 31, jf. Folketingstidende 2021-22, A, L. 34 som
fremsat, side 61 ff.

Som anfert findes der materielle 2ndringer set i forhold til det fremsatte lovforslags § 2, nr. 31, i det
foresliede nye 72 g, stk. 1,1lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

Der foreslas pa baggrund af trepartsaftalens ordlyd en pracisering af anvendelsesomradet for den
foresliede ordning med midler til oget rekruttering af 18+-arige til erhvervsuddannelserne i § 12 g, stk.
1,1lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag i det fremsatte lovforslags § 2, nr. 31.

Den foresldede precisering af § 12 g, stk. 1, i @ndringsforslag nr. 11 vil indebare, at Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag kan yde tilskud til uddannelsesinstitutioner og ovrige aktorer til tiltag, der er rettet
mod at understotte rekruttering og fastholdelse af elever og letlinge i alderen 18 til 25 ar pa
erhvervsuddannelserne. Det foreslaede vil sdledes indebzre en ovre aldersafgransning i forhold til
mulige tiltag, som Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag vil kunne yde tilskud til efter bestemmelsen.
Otdlyden foreslds endvidere praciseret, sa der kan ydes tilskud til tiltag, der er rettet mod at understotte
rekruttering og fastholdelse. Det bemaerkes i forlengelse af de foreslaede praciseringer, at
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag ikke vil vare afskaret fra at yde tilskud efter den foreslaede,
preciserede bestemmelse, hvis et givent initiativ matte vurderes tillige at kunne have en positiv effekt i
forhold til at understotte rekruttering og fastholdelse af yngre eller xldre elev- og larlingegrupper end
de 18-25-arige pa erhvervsuddannelserne. Det er dog en forudsatning, at Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag vurderer, at et givent tiltag forst og fremmest er rettet mod at understotte
rekruttering og fastholdelse af elever og lerlinge i alderen 18 til 25 4r pa erhvervsuddannelserne.



Endvidere foreslds der med narverende andringsforslag materielle andringer set 1 forhold til det
fremsatte lovforslags § 2, nr. 31, med den foresliede nye 72 /ilov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag.

Der foreslds pa baggrund af droftelser med arbejdsmarkedets parter en justering af den foreslaede
ordning med midler til sikring af viden og udvikling pa erhvervsuddannelserne i § 12 h i lov om
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag i det fremsatte lovforslags § 2, nr. 31.

Den foresliede ordning i det fremsatte lovforslag skulle hjemle, at Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag
kan yde tilskud til vidensinstitutioner, uddannelsesinstitutioner og andre relevante aktorer til at sikre
viden og udvikling pa erhvervsuddannelsesomridet, og at midlerne skal anvendes til at sikre viden og
udvikling pa erhvervsuddannelsesomradet med henblik pa at styrke vidensgrundlaget om den del af
uddannelserne, der finder sted i virksomheden, om samspillet mellem teori og praksis. Det er endvidere
hensigten, at anvendelsen af midlerne skal styrke vidensgrundlaget om érsager til
erhvervsuddannelseselevers frafald i grund- og hovedforleb, jf. ogsa jf. Folketingstidende 2021-22, A, L.
34 som fremsat, side 69.

Finansudvalget tiltradte den 7. oktober 2021 aktstykke nr. 1, hvorved Borne- og
Undervisningsministeriet anmodede om Finansudvalgets tilslutning til, at der pa forslag til lov om
tillegsbevilling for 2021 optages tekstanmerkning nr. 300 ad finanslovskonto 20.31.11.

Det fremgir af aktstykkets b-stykke, at der med trepartsaftale om flere leerepladser og entydigt ansvar
afsaettes 7,5 mio. kr. arligt i 2021-2024 til at sikre viden og udvikling pa erhvervsuddannelsesomradet
med henblik pa at styrke vidensgrundlaget i den del af uddannelserne, der finder sted i virksomheden
og 1 samspillet mellem teori og praksis. De afsatte midler skal endvidere styrke vidensgrundlaget om
arsager til erhvervsuddannelseselevers frafald i grund- og hovedforlob.

Det betones i b-stykket, at parterne efterfolgende er blevet enige om at udmente midlerne som et
tilskud til et videnscenter for viden om erhvervsuddannelserne. Formilet med videnscentret er at
etablere et sterkt vidensmiljo for ny viden og udvikling pa erhvervsuddannelsesomradet. Videnscentret
skal 1 dialog med ovrige interessenter iverksatte og gennemfore projekter, der bygger pa et samarbejde
mellem de vasentligste danske udviklings- og forskningsmiljoer inden for uddannelses- og
arbejdsmarkedsomradet samt formidle forskningsresultater og bidrage til udvikling af praksis, sa ny
viden kan udfoldes og anvendes bredt.

Det fremgiar videre af b-stykket, at videnscentret etableres som et konsortium mellem flere relevante
forsknings- og vidensmiljoer. Inden for konsortiet udpeges en vartsinstitution med et etableret
forskningsmilje inden for erhvervsuddannelser og arbejdsmarkedsforhold, f.eks. et universitet eller en
professionshejskole. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag gennemforer en ansegningsrunde mhp. at
udpege det konsortium, der varetager opgaven som videnscenter.

Endelig fremgir det af b-stykket at:

e Materialet til brug for ansegningsrunden skal beskrive indholdet af en resultataftale mellem
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og konsortiet, herunder bl.a. anvendelse af driftstilskuddet,
udbetaling, regnskabsaflaeggelse, dokumentationskrav og administration af ordningen i ovrigt.

e Der skal vare et formelt samarbejde inden for konsortiet, dvs. mellem vartsinstitution og
en/flere samarbejdspartnere fra relevante forsknings- og vidensmiljoer. Vartsinstitutionen vil
veere ansvarlig for den daglige drift af centret og administrationen af og afrapportering for



anvendelsen af tilskudsmidlerne. Tilskuddet udbetales af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag til
veartsinstitutionen.

e Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og konsortiet indgar en resultataftale om
videnscentret, som bl.a. fastlegger centrets formal og opgaver, mal og succeskriterier for
videnscentret, samt krav til afrapportering om centrets virke i perioden 2021-2024. Udkast til
resultataftale skal offentliggores i forbindelse med ansegningsrundens offentliggorelse.

Med tekstanmaerkningens stk. 1 bemyndiges Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag til at disponere 7,5
mio. kr. 12021 som anvendes til et driftstilskud til Center for viden om erhvervsuddannelserne.
Ordningen inklusive udviklings- og administrationsudgifter hertil atholdes af bidraget efter § 18, stk. 1,1
lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

Det folger af tekstanmarkningens stk. 2, at Center for viden om erhvervsuddannelserne placeres pd en
veertsinstitution med et etableret forskningsmiljo inden for erhvervsuddannelserne. Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag udpeger centret pa baggrund af en ansegningsrunde. Det er et krav, at centret
etableres som et samarbejde med en eller flere partnere fra relevante forsknings- og vidensmiljoer.

Center for viden om erhvervsuddannelsernes narmere formal, opgaver, mal o.l. beskrives i en
resultataftale mellem centret og Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, jf. tekstanmearkningens stk. 3.

Det folger af tekstanmarkningens stk. 4, at Center for viden om erhvervsuddannelserne skal
tilbagebetale uforbrugte dele af det udbetalte tilskud til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Udbetalte
tilskud kan kreves tilbagebetalt, i det omfang tilskuddene ikke er anvendt i overensstemmelse med de
betingelser og til de formal, hvortil de blev ydet. Tilskud, som tilbagebetales, tilfalder Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag.

Dette @ndringsforslag skal tilpasse den foreslaede § 12 h i det fremsatte lovforslag til den ordning, som
er udmontet ved aktstykke nr. 1 af 7. oktober 2021, med henblik pa at Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag skal kunne yde tilskuddet efter det foreslaede § 12 h til det kommende Center for
Center for viden om erhvervsuddannelserne.

Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag forventer at kunne udpege det konsortium, der skal varetage
opgaven som videnscenter pba. gennemfort ansogningsrunde i december 2021.

Det foreslas med det foreslaede, nye § 72 4, stk. 1, 1lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, at
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag skal kunne yde et driftstilskud til det kommende Center for viden
om erhvervsuddannelserne.

Der ®ndres ikke herved pé intentionen med de afsatte midler, dvs. at midlerne skal anvendes til at sikre
viden og udvikling pa erhvervsuddannelsesomradet, og at midlerne skal anvendes til at sikre viden og
udvikling pa erhvervsuddannelsesomradet med henblik pa at styrke vidensgrundlaget om den del af
uddannelserne, der finder sted i virksomheden, om samspillet mellem teori og praksis. Det er endvidere
fortsat hensigten, at anvendelsen af midlerne skal styrke vidensgrundlaget om arsager til
erhvervsuddannelseselevers frafald i grund- og hovedforlob. Det er i stedet hensigten, at dette reguleres
1 resultataftalen mellem centret og bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

De beslutninger, der er truffet med aktstykket, nedvendigger en ajourforing af § 12 h 1 det fremsatte
lovforslags § 2, nr. 31. Det bemarkes, at @ndringsforslaget vil begraense mulige tilskudsmodtagere fra
"vidensinstitutioner, uddannelsesinstitutioner og andre relevante aktorer" til det kommende Center for
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viden om erhvervsuddannelserne, og at midlerne i perioden 2021-2024 samlet set vil gé til Center for
viden om erhvervsuddannelserne.

Det foreslaede, nye 72 h, stk. 2, svarer med en enkelt sproglig pracisering til det foreslaede § 12 h, stk.
2, 1 det fremsatte lovforslags § 2, nr. 31. For si vidt angar denne bestemmelse henvises der 1 sin helhed
til bemarkningerne til det fremsatte lovforslags § 2, nr. 31, jf. Folketingstidende 2021-22, A, L. 34 som
fremsat, side 69.

Det foreslas, at det foreslaede, nye { 72 , stk. 3, 1lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag affattes
saledes, at Center for viden om erhvervsuddannelserne skal tilbagebetale uforbrugte dele af det
udbetalte driftstilskud til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Udbetalte driftstilskud kan kraves
tilbagebetalt, 1 det omfang driftstilskuddet ikke er anvendt i henhold til de betingelser og til de formal
det blev ydet. Driftstilskud, som tilbagebetales, viderefores til udmentning i det efterfolgende finansar.

Det foreslaede, nye § 12 h, stk. 3, svarer med enkelte sproglige justeringer 1 sit indhold til det foresldede
§ 12 h, stk. 3, i det fremsatte lovforslags § 2, nr. 31. For sa vidt angir denne bestemmelse henvises der 1
sin helhed til bemarkningerne til det fremsatte lovforslags § 2, nr. 31, jf. Folketingstidende 2021-22, A,
L 34 som fremsat, side 69.

Som noget nyt i forhold til den foresldede § 12 h 1 det fremsatte lovforslags § 2, nr. 31, foreslas det, at
den foreslaiede bemyndigelse til bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag udgar. Bestyrelsen
vil dermed ikke vaere bemyndiget til at fastsatte narmere regler om ordningen, herunder om storrelsen
af den okonomiske stotte samt betingelserne for ydelse af stotte, regnskabs-, revisions- og
dokumentationskrav, herunder om undtagelser fra revisionskrav, og udbetaling af stotten.

Det fremgir af forarbejderne til det foreslaede § 12 h, stk. 4, 1 det fremsatte lovforslag, jf.
Folketingstidende 2021-22, A, L. 34 som fremsat, side 69, at den foreslaede bemyndigelse i det fremsatte
lovforslag fx vil kunne anvendes af bestyrelsen til at fastsatte regler om, at der kan ydes tilskud til
flerarige tiltag, at bestyrelsen endvidere vil kunne fastsatte regler om, at regnskaber vedrerende
tilskuddet kan undtages for krav om indsendelse af en revisorerklering og et revisionsprotokollat, hvis
de tildelte midler ikke overstiger en belobsgranse, som forventes at vare pa op til 200.000 kr., og at
tilskudsmodtageren alene skal indsende en ledelseserklaering, hvor ledelsen skriver under pa, at midlerne
er anvendt inden for formalet. Disse forhold vil i stedet kunne reguleres i resultataftalen mellem centret
og bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

/Endringsforslag nr. 11 @ndrer ikke p4, at den foresliede § 12 h i lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag foreslas at vare tidsbegrenset, jf. § 7, stk. 4, i det fremsatte lovforslag. For sa vidt
angar denne bestemmelse henvises der i sin helhed til bemarkningerne til det fremsatte lovforslags § 2,
nr. 31, jf. Folketingstidende 2021-22, A, L. 34 som fremsat, side 69, og det fremsatte lovforslags § 7, stk.
4, jf. Folketingstidende 2021-22, A, L. 34 som fremsat, side 82-83.

Tilnr. 12

Der er med forslaget tale om en lovteknisk korrektion, som folge af, at ordet »elever« star anfort med
stort begyndelsesbogstav 1 § 18 d, stk. 2, i lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse.

Til nr. 13
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Der er med forslaget tale om en lovteknisk korrektion, som folge af, at ordet »elev« star i § 3, stk. 1, nr.
2. 3. pkt., og 1§ 3, stk. 2, 5. pkt., i lov om erhvervsfaglig studentereksamen 1 forbindelse med
erhvervsuddannelse (eux).

Til nr. 14

Med xndringsforslag nr. 14 indszttes en ny overgangsbestemmelse i det fremsatte lovforslags § 8. Det
foreslas, at der i det fremsatte lovforslags § 8 efter stk. 7 indsxttes et nyt stykke 8.

Efter det foreslaede szk. 8, 1. pkt, vil tilskudsmidler hidrerende fra tekstanmaerkning nr. 300 1 aktstykke
nr. 1 af 7. oktober 2021, som Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag ikke har disponeret over 1 2021, vare
omfattet af § 12 h, stk. 2, nr. 2, 1 lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

Det foreslaede stk. 8, 1. pkt., vil indebare, at tilskudsmidler hidrerende fra tekstanmaerkning nr. 300 1
aktstykke nr. 1 af 7. oktober 2021, som Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag ikke matte have disponeret
over i 2021, vil indga i midler omfattet af § 12 h, stk. 2, nr. 2, og dermed ogsa vil kunne anvendes i
henhold til § 12 h. For sa vidt angar tidsbegrensningen af ordningen henvises til det fremsatte
lovforslags § 7, stk. 4, jf. Folketingstidende 2021-22, A, L. 34 som fremsat, side 82-83.

Efter det foreslaede sz&. 8, 2. pkt., vil tilbagebetalte tilskudsmidler hidrerende fra tekstanmaerkning nr.
300 1 aktstykke nr. 1 af 7. oktober 2021 vere omfattet af § 12 h, stk. 2, nr. 3, i lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag.

Det foreslaede stk. 8, 2. pkt., vil indebare, at tilbagebetalte (og dermed ogsa uforbrugte) tilskudsmidler
hidrorende fra tekstanmearkning nr. 300 i aktstykke nr. 1 af 7. oktober 2021, vil indga i midler omfattet
af § 12 h, stk. 2, nr. 3, i lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, og dermed ogsa vil kunne anvendes
1 henhold til § 12 h. For si vidt angar tidsbegransningen af ordningen henvises til det fremsatte
lovforslags § 7, stk. 4, jf. Folketingstidende 2021-22, A, L. 34 som fremsat, side 82-83.

Andringsforslag nr. 14 om et nyt § 8, stk. 8, er uathaengigt af @ndringsforslag nr. 11 om bl.a.
nyaffattelse af det foresldede § 12 h i det fremsatte lovforslags § 2, nr. 31.

Den foresliede nyaffattelse af § 12 h i @ndringsforslag nr. 11 skal hjemle, at Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag kan yde et driftstilskud til det kommende Center for viden om
erhvervsuddannelserne.

Det fremgir af @ndringsforslag nr. 11, at de foresldede § 12 h, stk. 2, nr. 2 og 3, 1 lov om
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag foreslis affattet saledes, at den samlede okonomiske ramme for
driftstilskud efter den foreslaede, nye § 12 h bl.a. deekkes af tilskudsmidler, som Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag ikke har disponeret over i foregiaende ar, og af uforbrugte, tilbagebetalte
tilskudsmidler. Den foreslaede nyaffattelse af § 12 h, stk. 2, i @ndringsforslag nr. 11 svarer med en
enkelt sproglig pracisering til det foreslaede § 12 h, stk. 2, 1 det fremsatte lovforslags § 2, nr. 31.

Det fremgar endvidere af endringsforslag nr. 11, at det foreslaede, nye § 12 h, stk. 3, 1 lov om
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag fastsatter, at Center for viden om erhvervsuddannelserne skal
tilbagebetale uforbrugte dele af det udbetalte driftstilskud til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.
Udbetalte driftstilskud kan kraves tilbagebetalt, 1 det omfang driftstilskuddet ikke er anvendt i henhold
til de betingelser og til de formal det blev ydet. Driftstilskud, som tilbagebetales, vil skulle viderefores til
udmentning i det efterfolgende finansar.
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Nyaffattelsen af § 12 h i @ndringsforslag nr. 11 har baggrund i aktstykke nr. 1 af 7. oktober 2021, som
hjemler, at Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag kan disponere 7,5 mio. kr. 1 2021 som anvendes til et
driftstilskud til Center for viden om erhvervsuddannelserne.

Det fremgiar af aktstykkets b-stykke, at der med trepartsaftale om flere leerepladser og entydigt ansvar
afsattes 7,5 mio. kr. arligt 1 2021-2024 til at sikre viden og udvikling pa erhvervsuddannelsesomradet.
Det betones i b-stykket, at parterne efterfolgende er blevet enige om at udmoente midlerne som et
tilskud til et videnscenter for viden om erhvervsuddannelserne. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag
gennemforer en ansegningsrunde mhp. at udpege det konsortium, der varetager opgaven som
videnscenter.

Det fremgar endvidere af aktstykkets b-stykke, at bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag
og det vindende konsortium indgar en resultataftale om videnscentret, som bl.a. fastlegger centrets
formal og opgaver, mal og succeskriterier for videnscentret, samt krav til afrapportering om centrets
virke i perioden 2021-2024. Med aktstykket bemyndiges Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag til at
finansiere og administrere ordningen, og at administration af ordningen finansieres inden for den
afsatte ramme pd 7,5 mio. kr. drligt.

Med tekstanmeerkningens stk. 1 bemyndiges Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag til at disponere 7,5
mio. kr. 1 2021 som anvendes til et driftstilskud til Center for viden om erhvervsuddannelserne, dvs. de
afsatte midler vil ikke nedvendigvis alle skulle udbetales i 2021.

Det folger af tekstanmaerkningens stk. 4, at Center for viden om erhvervsuddannelserne skal
tilbagebetale uforbrugte dele af det udbetalte tilskud til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Udbetalte
tilskud kan kraeves tilbagebetalt, i det omfang tilskuddene ikke er anvendt i overensstemmelse med de
betingelser og til de formal, hvortil de blev ydet. Tilskud, som tilbagebetales, tilfalder Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag.

Der henvises i ovrigt til bemarkningerne til @ndringsforslag nr. 11, for sa vidt angir ordningen, der er
hjemlet ved tekstanmarkning nr. 300 i aktstykke nr. 1 af 7. oktober 2021, og for sa vidt angar den
foresliede nyaffattelse af den foreslaede § 12 h ilov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag i
lovforslagets § 2, nr. 31.
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