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FEndringsforslag tilL 115A o0og L 115 B
Kere udvalg

Til 2. behandlingen af L 115 var det flertal for eendringsforslaget, der deler lov-
forslag L 115 i tre lovforslag. Henholdsvis L 115 A om forseg med jobrettet ind-
sats til unge, L 115 B om sanktion for jobparate ledige, det ikke sgger job i en hel
kalenderméned og L 115 C om forbud mod, at arbejdsgivere screener jobansggere
pa baggrund af deres alder.

Vedlagt er derfor teknisk aendringsforslag til L 115 A og L 115 B som felge af de
lovtekniske bemarkninger fra Folketingets lovsekretariat.

Zndringsforslaget indeholder — ligesom det @ndringsforslag jeg stillede til L 115 —
en sakaldt nyaffattelse af § 5, hvilket betyder, at reekkefolgen af stykkerne er &n-
dret, og at der er foretaget en pracisering af henvisninger.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard



