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Folketingets Sundhedsudvalg har den 28. april 2022 stillet fglgende spgrgsmal nr. 719
(Alm. del) til sundhedsministeren, som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter
gnske fra Kirsten Normann Andersen (SF).

Spgrgsmal nr. 719:

”Kan ministeren oplyse, hvor mange ubesatte stillinger der er pa sygeplejerske-, so-
cial- og sundhedsassistent- og social- og sundhedsmedhjalperomradet i regionerne
og kommunerne (svaret bedes gerne opdelt pa de enkelte kommuner og regioner)? ”

Svar:
Til besvarelsen af spgrgsmalet er der indhentet bidrag fra Kommunernes Landsfor-
ening, Danske Regioner og Beskzftigelsesministeriet.

Kommunernes Landsforening (KL) oplyser fglgende:

"KL kan ikke oplyse, hvor mange ubesatte stillinger der er pa sygeplejerske-, social- og
sundhedsassistent- og social- og sundhedsmedhjelperomradet i regionerne og kom-
munerne.” KL henviser i deres svar til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
(STAR).

Danske Regioners oplyser fglgende:

"Danske Regioner har ikke mulighed for at opggre antal vakante stillinger for de
efterspurgte faggrupper i regionerne, da normeringen ikke er centralt fastsat. Det er
hospitalerne og de enkelte afdelinger, der fastsaetter hvor meget sundhedspersonale,
de ansatter inden for deres budgetter.

Der vil pa alle arbejdsmarkeder, herunder ogsa i sundhedssektoren, altid veere et an-
tal ledige stillinger pa et hvert givent tidspunkt, som fglge af at medarbejdere skifter
arbejde. Dette medtages under antallet af vakante stillinger.”

Danske Regioner henviser i deres svar ogsa til tal fra STAR. Danske Regioners svar er
vedlagt som bilag til besvarelsen.

Beskaeftigelsesministeriet oplyser fglgende:

”Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) undersgger Igbende virksomhe-
dernes rekrutteringssituation pa baggrund af opggrelser over antallet af forgaeves re-
krutteringer malt inden for en seks maneders periode. | undersggelsen er der tale om
forgaeves rekruttering, hvis virksomheden ikke far besat stillingen eller hvis stillinger
er blevet besat med en medarbejder, der ikke havde de gnskede kvalifikationer. |
spgrgsmalet spgrges der kun til ikke-besatte rekrutteringer, og resten af svaret tager
derfor ikke udgangspunkt i alle forgeeves rekrutteringer.
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STAR’s rekrutteringssurvey fra marts 2022 viser, at der i perioden juni 2021 til og med
november 2021 var 2.540 ikke-besatte rekrutteringer af sygeplejersker i hele landet.
Til sammenligning var der hhv. 5.200 og 3.220 ikke-besatte rekrutteringer af social-
og sundhedsassistenter og —hjlpere, jf. tabel 1.

For sygeplejersker er det hgjeste antal ikke-besatte rekrutteringer i Region Hovedsta-
den med 940 ikke-besatte rekrutteringer. Det laveste antal ikke-besatte rekrutterin-
ger for sygeplejersker er i Region Nordjylland. For bade social- og sundhedsassisten-
ter og —hjeelpere er antallet af ikke-besatte rekrutteringer hgjest i Region Midtjylland
med hhv. 1.390 og 910.

Det bemaerkes, at opggrelsen daekker over forgaeves rekrutteringer i alle sektorer.
Derudover bemaerkes det, at det ikke er muligt at opggre forgaeves rekrutteringer
fordelt pa kommuner.

Antallet af forgaeves rekrutteringer fordelt pa stillinger, marts 2022
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Anm.: Opggrelsen daekker alle sektorer. Totalen for hele landet afviger pga. afrunding i de enkelte regioner.
Rekrutteringssurvey for marts 2022 vedrgrer jobopslag opslaet i perioden juni 2021 til og med novem-
ber 2021.

Kilde: Jobindsats og Beskeeftigelsesministeriets beregninger.
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Jeg kan henholde mig til bidragene fra Kommunernes Landsforening, Danske Regio-
ner og Beskaeftigelsesministeriet.

Med venlig hilsen
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