
 

 

 

Folketingets Sundhedsudvalg har den 17. marts 2022 stillet følgende spørgsmål nr. 

552 (Alm. del) til sundhedsministeren, som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet 

efter ønske fra Peder Hvelplund (EL). 

 

Spørgsmål nr. 552:  

”Vil ministeren redegøre for udviklingen i antallet af årsværk og stillinger for sygeple-

jersker månedsvist fra juli til og med december 2021?” 

 

Svar: 

Antallet af årsværk og stillinger for sygeplejersker opgøres på baggrund af tal fra 

Kommunernes og Regionernes Løndatakontor (KRL). Nedenstående tabel 1 og 2 oply-

ser seneste status for antallet af årsværk og stillinger for sygeplejersker i månederne 

fra juli til december 2021.  

 

Generelt må bemærkes, at der skal tages forbehold, når det kommer til tal for en en-

kelt måned. KRL påpeger, at der altid er udsving i månedsdata. Udsvingene glatter sig 

mere ud, når man ser på gennemsnit i længere perioder, hvorfor data på eSundhed 

offentliggøres kvartalsvist.  

 

Derudover må det påpeges, at overenskomstkonflikten i juli og august har indvirkning 

på tal for antal beskæftigede, da strejkende sygeplejersker ikke får udbetalt løn og 

derfor ikke vil optræde som beskæftigede i strejkeperioden. Samtidig bemærkes, at 

tallene i september er påvirket af udbetaling af løn for arbejdet i nødberedskab, sam-

tidig med at sygeplejerskerne også er genansat som månedslønnede. 

 

 Tabel 1 

Antal beskæftigede sygeplejersker i regioner og kommuner opgjort i antal fuldtidsbeskæftigede, juli-

december 2021  

 Juli August September Oktober November December 

I kommuner 12.624 12.742 13.306 13.194 13.192 13.220 

I regioner 35.751 35.424 37.827 36.798 36.310 36.307 
 

 

      
 Anm.: Opgørelsen afviger fra afgræsningen i opgørelsen ”Ansatte på offentlige sygehuse”, der ligger til grund for 

opgørelsen af den politiske aftale om 1.000 sygeplejersker. Det er ikke muligt at benytte tal fra opgørelsen 

”Ansatte på offentlige sygehuse”, da opgørelsen foretages i kvartaler og ikke i måneder, og endvidere kun 

dækker over ansatte på offentlige sygehuse. Afgrænsningerne er sket efter dialog med Kommunernes og 

Regionerns Løndatakontor (KRL). Kategorien sygeplejersker i kommuner består af underkategorierne 

Sygeplejersker (30201), Ledende sygeplejersker (30301) og Øvr. Syge- og sundhedsplejersker (30299). 

Kategorien sygeplejersker i regioner består af underkategorierne; Studenter, sygeplejervikarer/ventilatører 

(241), Sygeplejersker (30001), Personer i offentlige arbejdstilbud (30098), Øvr. Syge og sundhedspersonale 

(30099) og Ledende sygeplejersker (30101). Fsva. afgrænsningen for regioner bemærkes, at ventilatører, 

sygeplejevikarer og medicinstuderende indgår i populationen. Disse grupper har ofte en lav timesats, 

hvorfor de bidrager med forholdsvis få årsværk sammenlignet med antal personer. Samtidig bemærkes, at 

medarbejdere med en kandidat/ stillingsbetegnelsen atypisk stilling ikke indgår i populationen. Tallene i 
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Side 2 

september er påvirket af udbetaling af løn for arbejdet i nødberedskab, samtidig med at sygeplejerskerne 

også er genansat som månedslønnede. 

Kilde: Kommunernes og Regionernes Løndatakontor (KRL), eget udtræk 

 

 

Jf. tabel 2 fremgår antallet af beskæftigede sygeplejersker opgjort på antal stillinger. 

Det bemærkes, at udviklingen i antallet af beskæftigede ikke viser udviklingen i den 

samlede arbejdsstyrke, da tallet ikke tager hensyn til arbejdstiden.  

 

 Tabel 2 

Antal beskæftigede sygeplejersker i regioner og kommuner opgjort i antal stillinger, juli-december 

2021  

 Juli August September Oktober November December 

I kommuner 14.899 15.290 15.532 15.107 15.147 15.132 

I regioner 43.869 43.859 46.348 43.023 42.485 42.874 
 

 

      
 Anm.: Opgørelsen afviger fra afgræsningen i opgørelsen ”Ansatte på offentlige sygehuse”, der ligger til grund for 

opgørelsen af den politiske aftale om 1.000 sygeplejersker. Det har ikke været muligt at benytte tal fra 

opgørelsen ”Ansatte på offentlige sygehuse”, da opgørelsen foretages i kvartaler og ikke i måneder, og 

endvidere kun dækker over ansatte på offentlige sygehuse. Afgrænsningerne er sket efter dialog med KRL. 

Kategorien sygeplejersker i kommuner består af underkategorierne Sygeplejersker (30201), Ledende 

sygeplejersker (30301) og Øvr. Syge- og sundhedsplejersker (30299). Kategorien sygeplejersker i regioner 

består af underkategorierne; Studenter, sygeplejervikarer/ventilatører (241), Sygeplejersker (30001), 

Personer i offentlige arbejdstilbud (30098), Øvr. Syge og sundhedspersonale (30099) og Ledende 

sygeplejersker (30101). Fsva. afgrænsningen for regioner bemærkes, at ventilatører, sygeplejevikarer og 

medicinstuderende indgår i populationen. De har ofte en lav timesats, hvorfor de bidrager med forholdsvis 

få årsværk sammenlignet med antal personer. Samtidig bemærkes, at medarbejdere med en kandidat/ stil-

lingsbetegnelsen atypisk stilling ikke indgår i populationen. Tallene i september er påvirket af udbetaling af 

løn for arbejdet i nødberedskab, samtidig med at sygeplejerskerne også er genansat som månedslønnede. 

Kilde: KRL, eget udtræk 

 

 

Svaret er forelagt Danske Regioner til kommentering. Kommentarer er reflekteret i 

besvarelsen. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

 

 

 

Magnus Heunicke      /      Kirstine Dahl Andersen 

 


