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Folketingets Social- og ZAldreudvalg har d. 14. oktober 2021 stillet fglgende
sporgsmal nr. 30 (alm. del) til social- og aeldreministeren, som hermed
besvares. Spagrgsmalet er stillet efter anske fra Kirsten Normann Andersen
(SF).

Spergsmal nr. 30:
Vil ministeren oplyse, hvilke regler der geelder for unge under 18 ars arbejde
pa plejehjem?”

Svar:
Der er til brug for besvarelsen af spgrgsmalet indhentet bidrag fra
Beskaeftigelsesministeriet, der oplyser fglgende:

"Beskeeftigelsesministeren har nedsat en arbejdsgruppe pa
embedsmandsniveau med deltagelse af FH, DA og KL som skal komme med
anbefalinger til, hvordan det kan understettes, at flere unge under 18 ar tager
fritidsjobs. Arbejdsgruppen forventes at afrapportere sine anbefalinger i lgbet af
vinteren 2021/2022.

Arbejdsmiljgreglerne for unge under 18 ar er reguleret i Arbejdsmiljglovens
kap. 10 og bekendtggrelse om unges arbejde. Ved beskeeftigelse af unge
under 18 ar, skal arbejdsgiver iseer tage hensyn til de seerlige risici, der skyldes
unges manglende erfaring, manglende bevidsthed om risici samt det forhold, at
de endnu ikke er fuldt udviklede fysisk eller psykisk. Bekendtga@relse om unges
arbejde indeholder bestemmelser, der implementerer EU-direktivet om
beskyttelse af unge pa arbejdspladsen.

Bekendtggrelsen om unges arbejde inddeler de unge i to hovedkategorier.

De 13- og 14-arige samt eeldre unge, der er undervisningspligtige

Denne gruppe af unge ma kun udfare den raekke former for lettere arbejde for
en arbejdsgiver, der er angivet i bekendtgarelsens bilag 7, jf. § 30. | forhold til
arbejde pa et plejehjem betyder det bl.a., at disse unge kun ma foretage lettere
renggring, oprydning og borddaekning.

De 15-17-arige, der ikke er undervisningspligtige

Denne gruppe af unge ma udfere alt arbejde for en arbejdsgiver, der ikke er
forbudt ifglge bekendtgerelsen, jf. § 8. | forhold til plejehjem betyder det, at der
skal tages seerlig hensyn til den unge fx i forbindelse med lgft og anden manuel
handtering, og at den unge som udgangspunkt ikke ma lgfte byrder pa mere
end 12 kg, jf. bilag 6, pkt. 9.”



Der blev desuden i den seneste overenskomst OK21 mellem FOA og KL
indgaet aftale om at sikre unge under 18 ar deres helt egen overenskomst.
Aftalen fastleegger vilkarene for unge under 18 ar, der ansaettes i en sakaldt
inspirationsstilling, med henblik pa at fremme rekruttering af unge til
uddannelse og ansaettelse pa eeldre- og sundhedsomradet i kommunerne.

Med venlig hilsen
Astrid Krag
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