
    

 

Kirkeudvalget har ved brev af 3. februar 2022 (KIU alm. del – spørgsmål 36) 
bedt om min besvarelse af spørgsmål: 

” Vil ministeren i forlængelse af de sager, der har været om dårligt psykisk ar-
bejdsmiljø i den danske folkekirke, som blandt andet har været fremme i for-
skellige medier, indkalde til en drøftelse omkring problemerne med arbejds-
miljø i den danske folkekirke, og hvordan strukturen i kirken påvirker disse 
problemer?” 

 

Svar: 

Der skal ikke herske nogen tvivl om, at arbejdsmiljøet i folkekirken skal være i 
orden. Ingen skal blive syge af at gå på arbejde, og arbejdsmiljøet skal tages 
meget alvorligt i hele folkekirken. 

Som det er spørgeren bekendt, drøftes spørgsmålet om det psykiske arbejds-
miljø i folkekirken også i kredsen af kirkeordførere, hvor det psykiske arbejds-
miljø, herunder betydningen af den folkekirkelige struktur, allerede har været 
genstand for drøftelser på ordførermøder den 13. januar og den 10. februar 
2022.  

Som aftalt i ordførerkredsen fortsætter drøftelserne om arbejdsmiljø i folkekir-
ken også på kommende ordførermøder.  

 

 
Ane Halsboe-Jørgensen 

   

  / Marlene Dupont 

Frederiksholms Kanal 21 

1220 København K 

www.km.dk 

Telefon 3392 3390 

e-post km@km.dk 

Akt nr.: 212002 

Dette akt nr. bedes oplyst ved  
henvendelse til Kirkeministeriet 

Dato: 3. marts 2022 

 

Folketingets Kirkeudvalg 

lov@ft.dk 

Jan.larsen@ft.dk 

 

 

 

 

 

Offentligt
KIU Alm.del - endeligt svar på spørgsmål 36

Kirkeudvalget 2021-22

http://www.km.dk/

