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Spergsmal

Vil ministeren redegore for, hvordan antallet af personer med en svag ekonomisk
tilskyndelse til at arbejde (personer med en nettokompensationsgrad over 80 pct.)
vil udvikle sig som folge af regeringens aftale om af afskaffe kontanthjalpsloftet
m.m.?

Svar

Med Aftale om et nyt kontanthjalpssystem med plads til bornene afskattes kontanthjaelps-
loftet, der erstattes af en indkomstrappe med et fast niveau for, hvor meget kon-
tanthjelpsmodtagere maksimalt kan modtage 1 boligstotte og swrlig stotte. Ind-
komsttrappen setter dermed en ovre grense for, hvor meget man maksimalt kan
fa i offentlige ydelser.

Nettokompensationsgraden angiver forholdet mellem den disponible indkomst som
overforselsmodtager og den disponible indkomst som beskaftiget. Det kendetegner
nzsten hele gruppen med nettokompensationsgrader over 80 pct., at de er forsikret
mod ledighed, svarende til 96 pct. af gruppen, jf. bilag 8.3 i Ulighedsredegorelsen 2020.

Aftalen skonnes at have en begrenset virkning pa antallet af personer med en net-
tokompensationsgrad over 80 pct. Det skal ses 1 sammenhang med, at faktiske le-
dige kontanthjelpsmodtagere og ikke-forsikrede beskaftigede, som har kontant-
hjxlp som overforselsalternativ, 1 gennemsnit har nettokompensationsgrader, der
er markant lavere end 80 pct. Saledes vil storstedelen af de personer, der har kon-
tanthjzlp som overforselsalternativ, bade for og efter reformen have et forholds-
vis stort skonomisk incitament til at veaere 1 arbejde.

Til sammenligning kan det oplyses, at det tidligere er skonnet, at det midlertidige
bornetilskud, der som en del af aftalen viderefores som et permanent bornetil-
skud, indebzrer en stigning i den gennemsnitlige nettokompensationsgrad for de
berorte (faktiske ledige kontanthjelpsmodtagere og ikke-forsikrede beskaftigede)
pa godt 6 pct.-point fra knap 58 pct. til knap 64 pct., jf. Svar pa Beskaftigelsesudvalgets
sporgsmal nr. 47 (alm. del) af 3. september 2019. Aftalen skonnes pa den baggrund
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samlet set at indebare hojere kompensationsgrader i gennemsnit, men skonnes
samtidig at oge arbejdsudbuddet med 300 personer. Den positive arbejdsudbuds-
virkning kan henfores til en lempeligere modregning i kontanthjelpen, der oger
kontanthjzlpsmodtagernes incitamentet til at arbejde ved siden af kontanthjzlpen.

Det bemaerkes, at der ikke findes et analysegrundlag til opgorelser af nettokom-
pensationsgrader, hvor Aftale om nyt kontanthjelpssystem med plads til bornene kan
kvantificeres yderligere. Det er et omfattende arbejde at indarbejde aftalen i analy-
segrundlaget til opgorelse af nettokompensationsgrader. Aftalen vil blive indarbej-
det i forbindelse med den kommende opdatering af analysegrundlaget. De kvanti-
ficerede virkninger af aftalen pa antallet af personer med nettokompensationsgra-
der over 80 pct. vil blive afrapporteret 1 forbindelse med presentationen af det op-
daterede analysegrundlag.

Med venlig hilsen

Nicolai Wammen
Finansminister
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