
 

 

Finansministeriet · Christiansborg Slotsplads 1 · 1218 København K 

Folketingets Finansudvalg 
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11. april 2022 

Svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 190 (Alm. del) af 21. 

marts 2022  

Spørgsmål 

Vil ministeren redegøre for beskæftigelsesfrekvensen for hhv. personer med 

dansk oprindelse og personer med ikke-vestlig baggrund i hver af landets 

kommuner? 

Svar 

Af tabel 1 fremgår beskæftigelsesfrekvensen i 2019 blandt 16-64-årige personer af 

dansk oprindelse og ikke-vestlige indvandrere opdelt på bopælskommuner. Det 

fremgår bl.a. at beskæftigelsesfrekvensen blandt personer af dansk oprindelse i 

Aabenraa kommune var 77,3 pct. Tilsvarende var beskæftigelsesfrekvensen blandt 

ikke-vestlige indvandrere 53,8 pct. i Aabenraa kommune.  

For hele landet kan der for personer af dansk oprindelse opgøres en beskæftigel-

sesfrekvens på 77,6 pct., mens beskæftigelsesfrekvensen for ikke-vestlige indvan-

drere er 58,1 pct. 

Tabel 1 

Beskæftigelsesfrekvens blandt 16-64-årige personer af dansk oprindelse og ikke-vestlige 

indvandrere opdelt på kommuner1) i 2019 

Kommune Personer af dansk oprindelse Ikke-vestlige indvandrere 

Aabenraa 77,3 53,8 

Aalborg 73,5 53,3 

Aarhus 75,3 48,9 

Albertslund 74,4 65,3 

Allerød 85,0 63,7 

Assens 75,1 58,8 

Ballerup 78,2 62,2 

Billund 79,4 62,7 

Bornholm 72,3 61,6 

Brøndby 75,6 61,6 

Brønderslev 77,1 54,9 

Dragør 83,1 56,5 
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Egedal 84,5 68,6 

Esbjerg 77,2 59,1 

Faaborg-Midtfyn 75,1 53,2 

Fanø 76,5 72,3 

Favrskov 82,5 59,2 

Faxe 78,1 58,5 

Fredensborg 80,5 63,5 

Fredericia 76,2 52,7 

Frederiksberg 80,9 59,6 

Frederikshavn 75,0 54,2 

Frederikssund 80,3 61,2 

Furesø 82,4 67,5 

Gentofte 79,8 63,7 

Gladsaxe 79,9 67,6 

Glostrup 80,0 66,2 

Greve 82,3 63,7 

Gribskov 79,0 59,6 

Guldborgsund 72,0 52,8 

Haderslev 76,0 52,1 

Halsnæs 78,0 60,0 

Hedensted 81,6 58,2 

Helsingør 78,5 54,6 

Herlev 79,4 66,6 

Herning 79,4 57,2 

Hillerød 81,5 63,0 

Hjørring 76,1 58,7 

Holbæk 77,6 54,9 

Holstebro 79,9 58,4 

Horsens 78,1 56,2 

Hvidovre 79,2 66,1 

Høje-Taastrup 79,6 64,1 

Hørsholm 81,3 64,6 

Ikast-Brande 78,8 56,5 

Ishøj 76,7 65,8 

Jammerbugt 77,0 57,8 

Kalundborg 73,4 52,5 

Kerteminde 75,4 55,8 

Kolding 79,3 56,8 

København 78,7 58,7 

Køge 80,3 53,7 

Langeland 68,7 53,6 

Lejre 81,3 58,2 

Lemvig 78,2 66,7 

Lolland 66,1 54,5 

Lyngby-Taarbæk 79,7 60,7 

Læsø 76,2 81,8 

Mariagerfjord 76,9 54,4 

Middelfart 78,8 56,9 

Morsø 74,7 60,2 

Norddjurs 73,9 58,3 

Nordfyns 76,4 52,5 

Nyborg 73,7 52,0 
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Næstved 76,5 56,9 

Odder 79,5 59,0 

Odense 73,0 47,4 

Odsherred 73,0 54,6 

Randers 76,2 53,3 

Rebild 81,1 66,4 

Ringkøbing-Skjern 79,3 66,3 

Ringsted 79,5 57,3 

Roskilde 80,2 59,6 

Rudersdal 80,5 62,9 

Rødovre 79,7 67,6 

Samsø 74,5 66,7 

Silkeborg 79,8 57,0 

Skanderborg 82,8 59,6 

Skive 77,0 58,4 

Slagelse 75,1 55,3 

Solrød 83,3 59,9 

Sorø 77,4 56,0 

Stevns 79,0 64,7 

Struer 75,8 58,4 

Svendborg 72,4 53,2 

Syddjurs 78,5 56,4 

Sønderborg 75,6 52,5 

Thisted 76,8 62,7 

Tårnby 80,6 68,1 

Tønder 75,5 57,1 

Vallensbæk 84,8 72,7 

Varde 80,6 62,1 

Vejen 79,9 63,5 

Vejle 79,8 57,6 

Vesthimmerlands 76,2 59,0 

Viborg 78,4 56,0 

Vordingborg 72,4 52,9 

Ærø 70,4 56,7 

Gennemsnit. for hele landet 77,6 58,1 
 

 
Anm.: Beskæftigelsesfrekvensen er beregnet på baggrund af befolkningens arbejdsmarkedstilknytning i november 

2019 ifølge den registerbaserede arbejdsstyrkestatistik (RAS) og udtrykker antallet af beskæftigede i hver 

befolkningsgruppe og kommune i forhold til det samlede antal 16-64-årige i hver befolkningsgruppe og 

kommune.  

1).: Der er taget udgangspunkt i borgernes bopælskommuner.  

Kilde: Egne beregnigner på registerdata fra Danmarks Statistik. 
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