
 

 

 

ERHVERVSMINISTEREN 

 

 

 

 

17. februar 2022 

ERHVERVSMINISTERIET 

 

Slotsholmsgade 10-12 

1216 København K 

 

Tlf. 33 92 33 50 

Fax. 33 12 37 78 

CVR-nr. 10092485 

EAN nr. 5798000026001 

em@em.dk 

www.em.dk 

 

Folketingets Erhvervsudvalg 

 

 

 

 

 

 

 

Besvarelse af spørgsmål 165 alm. del stillet af udvalget den 26. januar 

2022. 

 

Spørgsmål: 

Vil ministeren kommentere henvendelsen af 26/1-22 fra Simply Cooking 

A/S, Rødovre om kompensation til selvstændige, jf. ERU alm. del - bilag 

157? 

 

Svar: 

Hensigten med kompensationsordningerne for selvstændige er at yde hjælp 

til de små selvstændige erhvervsdrivende, som lider omsætningstab grun-

det COVID-19. Små erhvervsdrivende forstås i denne forbindelse som 

virksomheder med mindre end 25 fuldtidsansatte. Grænsen for det maksi-

male antal fuldtidsansatte i selvstændige virksomheder er fastsat til maksi-

malt 25 fuldtidsansatte ved aftale af 19. april 2020 mellem regeringen og 

alle Folketingets partier. Ved den lejlighed blev grænsen hævet fra 10 til 

25 fuldtidsansatte.   

 

For så vidt angår ræsonnementet om at inkludere fleksjobbere og elever i 

opgørelsen af ansatte kan det oplyses, at bekendtgørelsen ikke forholder sig 

eksplicit til ansættelsesforhold, men i stedet fokuserer på antal timer, som 

de pågældende medarbejdere arbejder.  

 

Det samlede timeantal på tværs af medarbejdere må således ikke overstige, 

hvad der svarer til 25 fuldtidsstillinger. I bekendtgørelsen om kompensati-

onsordninger for selvstændige anses en fuldtidsstilling som 1924 timer om 

året. Virksomhedsejeren og eventuel medarbejdende ægtefælle tæller ikke 

med i opgørelsen.  

 

Det kan endvidere oplyses, at personer med fleksjob og elever også er om-

fattet af lønkompensation på lige fod med andre ansatte.  

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Simon Kollerup 

Offentligt
ERU Alm.del - endeligt svar på spørgsmål 165

Erhvervsudvalget 2021-22
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