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Fra: Mads Bentzen

Sendt: 8. april 2022 13:24

Til: 'Rikke Dyrberg'

Cc: Jens Refslund Poulsen; Frederik Stobbe

Emne: SV: Anmodning om aktindsigt

Vedhaeftede filer: Scanned from a Xerox Multifunction Printer.pdf
Keere Rikke

Som svar pa din seneste aktindsigtsanmodning af 4. april 2022 — og opfglgende mailudveksling af 5. april —
fremsender jeg vedlagte nye akter i tilknytning til den verserende tilsynssag.

Det drejer sig om:
1. En ministerorientering fra STUK af 28. marts 2022.
2. Entilbagemelding fra vores departement af samme dag om visse mindre tilpasninger af
orienteringen.
3. En mail vedlagt brev til Herlufsholm Skole af 8. april 2022.
4. En ny ministerorientering fra STUK af 7. april 2022.

Med venlig hilsen
Mads Bentzen
Chefkonsulent
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Direkte tif.: +45 4126 9491
E-mail: Mads.Bentzen@stukuvm.dk

Fra: Rikke Dyrberg <rikke@kompagniet.dk>

Sendt: 5. april 2022 13:09

Til: Mads Bentzen <Mads.Bentzen@stukuvm.dk>

Cc: Jens Refslund Poulsen <jens.refslund.poulsen@stukuvm.dk>; Frederik Stobbe
<Frederik.Stobbe@stukuvm.dk>

Emne: VS: Anmodning om aktindsigt

Alternativt kan jeg maske fa sa mange sagsakter som muligt fredag?

Pa forhand tak for svar.
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Fra: Rikke Dyrberg

Sendt: 5. april 2022 12:56

Til: Mads Bentzen <Mads.Bentzen@stukuvm.dk>

Cc: Jens Refslund Poulsen <jens.refslund.poulsen@stukuvm.dk>; Frederik Stobbe
<Frederik.Stobbe @stukuvm.dk>

Emne: SV: Anmodning om aktindsigt

Hej Mads
Jeg vil gerne have til og med dags dato, hvis det betyder, at jeg kan regne med svar onsdag om en uge.
Kan jeg det?

MVH Rikke

Fra: Mads Bentzen <Mads.Bentzen@stukuvm.dk>

Sendt: 5. april 2022 12:12

Til: Rikke Dyrberg <rikke@kompagniet.dk>

Cc: Jens Refslund Poulsen <jens.refslund.poulsen@stukuvm.dk>; Frederik Stobbe
<Frederik.Stobbe@stukuvm.dk>

Emne: VS: Anmodning om aktindsigt

Keaere Rikke
Der kvitteres hermed for din nye anmodning.

For en god ordens skyld skal jeg ggre opmaerksom pa, at nar din aktindsigtsanmodning gar frem til en dato,
der ligger ude i fremtiden (her 8. april), sa regnes behandlingsfristen pa syv arbejdsdage fra dén dato. Det
betyder, at den udlgber fredag den 22. april, jf. de kommende paskehelligdage.

Vi vil gerne se pa, om det er muligt at melde tilbage allerede pa fredag, men ellers ma du paregne, at vi er
fremme i uge 16, fgr du far svar pa din anmodning.

Med venlig hilsen
Mads Bentzen
Chefkonsulent
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Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Kontor for Gymnasier
Frederiksholms Kanal 26

1220 Kgbenhavn K

Direkte tIf.: +45 4126 9491
E-mail: Mads.Bentzen@stukuvm.dk

Fra: Rikke Dyrberg <rikke @kompagniet.dk>
Sendt: 4. april 2022 20:50

Til: Mads Bentzen <Mads.Bentzen@stukuvm.dk>
Emne: Anmodning om aktindsigt

Hej Mads

Tak for tilsendte.

Jeg anmoder hermed om aktindsigt i samtlige sagsakter plus opdateret sagsliste i sagen om STUK's
generelle tilsyn med Herlufsholm i perioden fra og med fredag den 25. marts 2022 til og med fredag den 8.

april 2022.

Fristen for besvarelse af denne anmodning udlgber onsdag den 13. april 2022 (sidst pa eftermiddagen), sa
jeg forestiller mig, at det godt kan lade sig ggre.

Hvis der er noget i denne anmodning, der ikke er tydeligt nok, sa sig gerne til, nar du bekraefter at have
modtaget anmodningen her.

Igen tak for hjeelpen.
MVH Rikke, Kompagniet (mobil 20861413)

Sendt fra min iPhone
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Evt. frist: Ingen

Sag foranlediget| STUK

af:

@konomi: Udgiftsneutral

Aftalekreds: Ingen aftalekreds

Emne: Til M’s orientening vedlicgges redegorelse fra Herlufsholm Skole &

Gods

Tilsyn med elevernes trivsel pa Herlufsholm Skole & Gods

Indhold
STUK anmodede den 2. marts 2022 Herlufsholm Skole og Gods om at ind-
sende en skriftlig redegorelse til styrelsen indeholdende:
® Redegorelse for det aktuelle situatonsbillede af elevtrivslen og elev-
kulturen pi skolen, herunder swrligt skolens kostafdeling
e Vurdering af skolens kapacitet til at hindtere den helt aktuelle situa-
tion pi skolen samt til at opbygge og styrke elevtrivslen fremover
¢ Skolens bemzrkninger til M’s yderligere oplysninger om elevtrivslen
og elevkulturen.

Proces
STUK har den 25. marts 2022 modtaget redegorelsen fra Herlufsholm
Skole og Gods, der hermed oversendes til M’s orientering.

STUK er aktuelt i gang med at behandle redegorelsen og vil snarest fore-
lgge M en ny smrskilt sag med en vurdering og forslag ul videre handte-
ring.

Vedlagt materiale
* Bilag 1: Svarbrev med redegorelse fra Herlufsholm Skole & Gods af
25. marts 2022 samt anti-mobbestrategi.
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Mads Bentzen

M ——
Fra: Kirsten Warming
Sendt: 28. marts 2022 14:52
Til: Helle Aagaard
Cc: Frederik Stabbe; Jens Refslund Paulsen
Emne: M-sag: Redegarelse fra Herlufsholm af 25. marts 2022 (22/06375)
Vedhzaeftede filer: 22_06375-2 Forklaede 3681359_2_0.DOCX
Kzere Helle.

Mange tak for M-sag med redeggrelse fra Herlufsholm af 25. marts 2022, der har fiet DEPT-sagsnummer 22/06375.

Jeg har netop lagt sagen videre med meget fa TC - vedlagt her til jeres orientering.

Med venlig hilsen
Kirsten Warming Kaspersen
Fuldmaegtig
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E-mail: kirsten.warming@uvm.dk
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[Emne: Til M's gnentenng vediagges redegorddse fra Herlufsholm Skole & | - - { Farmateret: Understregning
Gads

28. marts 2022
Konror for
Redegorelse fra Herlufsholm Skole & Gods af 25. marts Gymnasicr/heaag]
2022Filsyn-med-elevernestrivselpd-Herlufshelm -Shole & Sagsnt.: 22/06060
Geds
Indhold
STUK anmodede den 2. marts 2022 Herufsholm Skole og Gods om at ind-
sende en skofilig redegorelse tl styrelsen indeholdende:
¢ Redegorelse for det aktuelle situationsbillede af elevtrivslen og elev-
kulturen pi skolen, herunder sedigt skolens kostafdeling
®  Vurdering af skolens kapacitet til at hindtere den helt aktuelle siwa-
tion pi skolen samt ul at opbygge og styrke elevtnvslen fremover
*  Skolens bemarkninger ol M's ydetligere oplysninger om elevtnivslen
og elevkulturen.

Proces
STUK har den 25. marts 2022 modtaget redegorelsen fra Herlufsholm
Skole og Gods, der hermed eversendes-forelugpes til M’s onentenng.

STUK er aktuelt i gang med at behandle redegorelsen og vil snarest fore-
legge M en ny swerskilt sag med en vurdenng og forslag ul videre handte-
rng.

Vedlagt materiale
s Bilg 1: Svarbrev med redegorelse fra Herlufsholm Skole & Gods af
25. maris 2022 samt anti-mobbestratepi.



Mads Bentzen

Fra: Helle Aagaard

Sendt: 8. april 2022 10:57

Til: 'indgaaende@ngdp.seposervices.dk’

Vedhaeftede filer: Styrelsens svar pa redegarelse fra Herlufsholm af 25.03.2022.pdf;
memometadata.xmi

Til

Herlufsholm Skole og Gods
Bestyrelsesformand Torben von Lowzow
Rektor Mikkel Kjellberg

Hermed fremsendes styrelsens svar pa Herlufsholms redeggrelse af 25. marts 2022.

Med venlig hilsen
Helle Aagaard
Specialkonsulent
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Herlufsholm Skole og Gods
Bestyrelsesformand Torben von Lowzow
Rektor Mikkel Kjellberg

Styrelsens vurdering af Herlufsholms redegorelse samt anmodning
om yderligere oplysninger

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har den 25. marts 2022 modtaget
redegorelse fra Herlufsholm Skole og Gods {(Herlufsholm) vedrorende
det verserende tilsyn med skolens elevtrivsel, herunder swrligt pi kostaf-
delingen.

Stytelsen havde anmodet om uddybning af folgende punkter:
1. Det aktuelle situationsbillede af elevirivsel og -kultur pa Herlufs-
holm.
2. Skolens kapacitet til hindtering af udfordringer med elevtrivsel
og —kultur.
3. Fire konkrete forhold, som kan vere udiryk for alvorlige cksem-
pler pi uacceptabel elevadferd.
4. En mere seksualiseret og grovere vold pi Herlufsholm end tidhi-
gere.
Tavshedskultur omkring vacceptabel elevadfaerd.
6. Underretninger til myndigheder og politanmeldelser inde for de
seneste 10 ar.

o

Styrelsen kvitterer hermed for den modtagne redegorelse. Det er dog sty-
relsens vurdering, at redegorelsen pi flere punkter ikke er tilstrekkeligt
fyldestgorende. Det grlder folgende:

* I redegorelsen beskrives ikke tilstrekkeligt detaljeret de organisa-
toriske forbindelser og arbejdsgange, der kan sikre kendskab al
og opfelgning pi mobning og trivselsproblemer pi skolen. Her-
ved vurderes forholdene vedrorende skolens kapacitet dl handte-
ring af udfordringer med elevtrivsel- og kultur ikke at veere fuldt
ud belyst.

¢ Afredegorelsen fremgir det, at der i perioden februar 2020-fe-
bruar 2022 er sket 13 brud pi skolens ordensreglement (ud over
brud pi ryge- og alkoholregler), hvoraf 10 har fundet sted i lobet
af det seneste halve ir. Forseelserne, som ogsi omfatter de elev-
sager, som tidligere er blevet piklaget til STUK, omhandler
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blandt andet haerverk, vold, upassende opforsel, mobning og
mulig seksuel krenkelse. De fleste overtrdelser involverer kost-
elever pa de gymnasiale uddannelser. Disse forhold i sammen-
hzng med de negative resultater i skolens elevtrivselsunderso-
gelse i relation dl blandt andet mobning kan vaere udtryk for, at
skole- og elevkulturen er under forandring i negativ retning.

e I redegorelsen kan der vere tegn pa tavshedskultur pa skolen,
idet det i redegorelsen anfores, at elevsager og brud pi ordens-
reglement ikke sjzldent er endt med, at den forurettede ikke on-
sker at forfolge sagen.

Pi baggrund af ovenstiende skal styrelsen 1 forste omgang anmode be-
styrelsen pi Herlufsholm om en supplerende redegorelse, der uddyber
sammenhzng og referenceniveauer mellem skolens mange organisator-
ske led omkring trivselsarbejdet, herunder smrligt hvad angar prefekter,
sovesalslerere og kostskoleleder. Redegorelsen skal indeholde en beskri-
velse af, hvorledes ledelsen sikres kendskab ul eventuel uacceptabel elev-
adferd samt trivselsudfordringer pa kostskolen.

Derudover anmoder styrelsen om, at bestyrelsen genovervejer, hvorvidt
omfanget og karakteren af ovenstiende brud pa skolens ordensregle-
ment, hvoraf 10 har fundet sted 1 lobet af det seneste halve ir, 1 sammen-
hreng med resultaterne af skolens elevtnivselsundersogelse 1 relation ol
blandt andet mobning kan vaere udtryk for, at skole- og elevkulturen er
under forandring i negativ retning. 1 forlengelse heraf anmodes bestyrel-
sen om at vurdere, om de i redegorelsen omtalte tltag for at a2ndre og
modernisere skole- og elevkulturen over de seneste ir er tilstrckkelige tl
reelt at sikre god elevtrivsel og egnede til at modvirke uhensigtsmassig
elevadferd samt — i forlengelse af denne vurdering af altagene — angive
konkrete begrundelser herfor.

Endelig anmoder styrelsen om, at den afsluttende rapport fra Nordic
Learning sendes til styrelsen, si snart den foreligger i juni 2022. I den
forbindelse, og for nermere at afdiekke en evt. tavshedskultur, anmodes
bestyrelsen om at overveje, hivorvidt det vil vere relevant at inddrage tid-
ligere elevers perspektiver, idet disse mi antages at ville udtale sig friere
om forholdene pi skolen end nuvaerende elever.

Pi baggrund af ovenstiende vil styrelsen tage videre stilling i sagen, her-
under behov for yderligere alsynsmiessig opfolgning m.v.

Herlufsholms bestyrelse bedes sende den supplerende redegorelse til sty-
relsen senest den 30. april 2022 pd mail 1l stuk.gk@stukuvm.dk.
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Med venlig hilsen

Jens Refslund Poulsen

Kontorchef

Kontor for Gymnasier

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
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Emne: Til M’s orientering fremlzgpes STUK’s videre proces ift. tilsynssag Sorfors ymazsicefitis
: R Sagsnar.: 22/07373
om elevtrivsel pi Herlufsholm Skole og Gods.

Videre proces ift. tilsynssag om elevtrivsel pa Herlufsholm

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) har den 25. marts 2022
modtaget redegorelse fra Herlufsholm Skole og Gods (Herlufsholm) som
led 1 en verserende tilsynssag om elevtrivsel. M blev orienteret om redego-
relsen i sagsnr. 22/06375 (STUK 22/06060). I nzrverende sag orlenteres M
om STUK’s vurdering af redegorelsen og sagens videre forleb.

Baggrund
Herlufsholm var indkaldt til mode 1 STUK den 28. februar 2022 som led i
det verserende tilsyn med skolens elevtrivsel, herunder sarligt pa kostafde-
lingen, jf. sag 22/01927. STUK anmodede i forlengelse af modet om Her-
lufsholms redegorelse med folgende indhold:
1. Det aktuelle situationsbillede af eleverivsel og -kultur pa Herlufs-
holm.
2. Skolens kapacitet til hindtering af udfordringer med elevtrivsel og —
kultur.
3. Fire konkrete forhold, som kan vere udtryk for alvorlige eksempler
pé uacceptabel elevadfard.
4. En mere scksualiseret og grovere vold pa Hetlufsholm end tidligere.
Tavshedskultur omkring uacceptabel elevadfard.
6. Underretninger til myndigheder og polidanmeldelser inde for de se-
neste 10 ar.

bk

Indhold

STUK’s overordnede vurdeting er, at Herlufsholm med den indsendte rede-

gorelse har redegjort for ovenstiende punkter. STUK konstaterer dog sam-

tdig, at redegorelsen pi flere punkter ikke er tilstrakkeligt fyldestgorende.

Det gzlder folgende:

¢ I redegorelsen beskrves ikke tilstraekkeligt detaljeret de organisaton-

ske forbindelser og arbejdsgange, der kan sikre kendskab ul og op-
folgning pi mobning og trivselsproblemer pi skolen. Herved vurde-
res forholdene vedrorende skolens kapacitet tl hindtering af udfor-
dringer med elevirivsel- og kultur ikke at vaere fuldt ud belyst.



Af redegorelsen fremgir det, at der 1 perioden februar 2020-februar
2022 er sket 13 brud pa skolens ordensreglement (ud over brud pa
ryge- og alkoholregler), hvoraf 10 har fundet sted i lobet af det sene-
ste halve ir. Forseelserne, som ogsi omfatter de elevsager, som tidli-
gere er blevet paklaget til STUK, omhandler blandt andet herverk,
vold, upassende opfoersel, mobning og mulig seksuel krenkelse. De
fleste overtraedelser involverer kostelever pi de gymnasiale uddan-
nelser. Disse forhold i sammenhang med de negative resultater i
skolens elevtrivselsundersogelse i relation til blandt andet mobning
kan vare udtryk for, at skole- og elevkulturen er under forandring 1
negativ retning.

I redegorelsen kan der vare tegn pa tavshedskultur pa skolen, idet
det i redegorelsen anfores, at elevsager og brud pi ordensreglement
ikke sjxeldent er endt med, at den forurettede ikke onsker at forfolge
sagen.

STUK har derfor anmodet Herlufsholm om en supplerende redegorelse
med folgende indhold:

Uddybning af sammenhxng og referenceniveauer mellem skolens
mange organisatoriske led omkring trivselsarbejdet, herunder sarligt
hvad angir prrefekter, sovesalslerere og kostskoleleder.
Bestyrelsens genovervejelse af om omfang og karakter af de seneste
brud pi skolens ordensreglement, hvoraf 10 har fundet sted i lobet
af det seneste halve ir, 1 ssmmenhxng med resultaterne af skolens
elevtrivselsundersogelse i relation til blandt andet mobning, kan
vere udtryk for, at skole- og elevkulturen er under forandring 1 ne-
gatv retning.

Herlufsholm sender den afsluttende rapport i den interne underso-
gelse af elevtrivslen foretaget af Nordic Learning til STUK, sa snart
den foreligger 1 juni 2022. I den forbindelse, og for naermere at af-
dzkke en evt. tavshedskultur, anmodes bestyrelsen om at overveje
inddragelse af tidligere elevers perspektiver, idet disse ma antages at
ville udeale sig friere om forholdene pi skolen end nuvarende ele-
Ver.

Herlufsholm har fiet frist til at indsende den supplerende redegorelse il
STUK inden den 30. april 2022, hvorefter STUK vil tage videre stlling 1 sa-
gen, herunder behov for ydetligere tilsynsmassig opfolgning m.v.

Proces

Pi baggrund af den supplerende redegorclse fra Herlufsholm tager
STUK stilling til behovet for ydetligere tilsynsmassig opfolgning. M
vil blive orienteret herom 1 serskilt sag.
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