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BEU Alm.del - endeligt svar pa spgrgsmal 87

Ministeren

Beskaeftigelsesudvalget
Folketinget
Christiansborg

1240 Kgbenhavn K

Beskeeftigelsesudvalget har den 3. december 2021 stillet fglgende spgrgsmal nr. 87
(alm. del) efter gnske fra Victoria Velasquez (EL) til udleendinge- og integrationsmi-
nisteren, som hermed besvares.

Spgrgsmal nr. 87:

Kan ministeren bekraefte, at udenlandske arbejdere fra tredjelande der er omfattet
af enten positivlisten for faglaerte eller belgbsordningen, som uden egen skyld mi-
ster deres godkendte job og dermed arbejdstilladelsen, har ret til at opholde sig op
til 6 maneder i Danmark med henblik pa muligheden for at opna et andet godkendt
arbejde hos en ny arbejdsgiver?

Svar:

Det fglger af udleendingelovens § 9 a, stk. 12, at en udlaending, der har opholdstil-
ladelse efter stk. 2, nr. 1, 3, 4 eller nr. 14, litra a-c, eller stk. 3, og som bliver ufor-
skyldt ledig, kan gives opholdstilladelse i op til 6 maneder fra anszettelsens ophgr
med henblik pa at sgge nyt arbejde. Retten til opholdstilladelse til jobsggning i Dan-
mark ved uforskyldt ledighed gaelder saledes for udlaendinge med opholdstilladelse
efter positivlisten for personer med en videregadende uddannelse, belgbsordnin-
gen, forskerordningen, fast track-ordningens tre fgrste spor (belgbs-, forsker-, og
uddannelsessporet), samt ESS-ordningen.

Retten efter udlaendingelovens § 9 a, stk. 12, geelder derimod ikke udlaendinge pa
andre opholdsordninger, herunder eksempelvis udleendinge med opholdstilladelse

efter positivlisten for faglaerte, personer med szerlige individuelle kvalifikationer og
ansatte pa landbrugsomradet.
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