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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 29. oktober 2021 stillet folgende spergsmél
nr. 49 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter enske fra Chri-
stian Juhl (Enhedslisten).

Spergsmal nr. 49:

”Kan ministeren oplyse, i hvilket omfang Arbejdstilsynet anvender gruppesam-
taler ved tilsyn, herunder oplyse udviklingen i anvendelse af gruppesamtaler
over de sidste 10 &r og fordelt pa brancher?”

Svar:
Til brug for besvarelsen har jeg indhentet bidrag fra Arbejdstilsynet, som oplyser
folgende:

” Arbejdstilsynet anvender gruppesamtaler med ansatte til afdackning af problemer i
det psykiske arbejdsmilje. Gruppesamtaler kan anvendes, nar det er arbejdsmilje-
fagligt begrundet. Det vil sige, nér der er en indikation p4, at der er problemer i ar-
bejdsmiljeet, og den tilsynsferende vurderer, at gruppesamtaler med ansatte vil
vaere bedst egnede til at afdekke dette.

Som det fremgér af svaret pA BEU alm. del spm. 48, var det alene i perioden fra 1.
juli 2018 til 31. august 2020, at Arbejdstilsynet registrerede anvendelsen af gruppe-
samtaler med ansatte. Det er derfor ikke muligt, at sige noget om udviklingen i an-
vendelse af gruppesamtaler over de sidste 10 ar.

I perioden fra 1. juli 2018 til 14. marts 2019 foregik registreringen af brugen af
gruppesamtaler manuelt. I denne periode blev der ifolge registreringerne gennem-
fort 439 gruppesamtaler med ansatte. Det er ikke muligt at fordele dette tal p& bran-
cher.

I perioden fra 15. marts 2019 til 31. august 2020 var registreringen IT-understottet.
I denne periode blev der ifelge Arbejdstilsynets data gennemfort 685 gruppesamta-
ler med ansatte.
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Samlet set er der i perioden fra 1. juli 2018 til 31. august 2020 gennemfort 1.124
gruppesamtaler med ansatte.

Af tabellen nedenfor fremgéar antallet af gruppesamtaler i perioden 15. marts 2019
til 31. august 2020 fordelt pd brancher.

Antal gruppesamtaler fordelt pa branchegrupper i perioden 15. marts
2019 - 31. august 2020.

Branchegruppe Antal gruppesamtaler
Feerdigggrelse af byggeri 1
Engros 2
Energi og rastoffer 1
Installation og reparation af maskiner og 1
udstyr

Film, presse og bgger 10
Kontor 57
Landbrug, skovbrug og fiskeri 1
Politi, beredskab og feengsler 65
Religigse institutioner og begravelsesvee- 4
sen

Transport af gods 3
Transport af passagerer 3
Daginstitutioner 88
Dggninstitutioner og hjemmepleje 198
Hospitaler 87
Laeger, tandlaeger, dyrleger mv 6
Undervisning 150
Universiteter og forskning 6
Ukendt 2
Hovedtotal 685

Kilde: Arbejdstilsynet sagsbehandlingssystem, ATIS.

Anm.: Data er trukket den 3. november og dackker over perioden 15. marts - 31. august 2020. Det bemeerkes, at der i
perioden fra marts 2020 til august 2020 er gennemfgrt vaesentlig feerre gruppesamtaler end normalt, pga. CO-
VID-19.

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger.

Venlig hilsen

Mattias Tesfaye
Fungerende beskaftigelsesminister



