Beskeeftigelsesudvalget 2021-22
BEU Alm.del - endeligt svar pa spgrgsmal 438

Offentligt
[—
q]*m Beskoeftigelses-
ministeriet
 E—
Klm Madsen Beskaeftigelsesministeren
mailtmadsen@gmail.com Holmens Kanal 20

1060 Kgbenhavn K

T +45 72 20 50 00
E bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748

Kare Kim Madsen
Tak for din mail, som du ogsa har sendt til Beskaftigelsesudvalget.

Jeg er ked af at lzese, at personen, du reprasenterer, har problemer med helbredet.
Som minister har jeg dog ikke mulighed for at tage stilling til borgerens konkrete
sag. Det er, som du er inde pa i din mail, kommunens opgave.

Du skriver 0gsa, at du ikke gnsker, at jeg henviser til klageadgang og en ’roffel’,
der tidligere er givet til landets borgmestre og forvaltninger. Jeg vil nu alligevel un-
derstrege, at muligheden for at klage til Ankestyrelsen over kommunens afgarelse
— fx om ressourceforlgb — er garantien for den enkeltes retssikkerhed og for, at
kommunens afggrelse er korrekt.

Jeg har tillid til, at Ankestyrelsen lever op til det. Det betyder ikke, at jeg som mi-
nister leener mig tilbage. Jeg falger med i, hvordan kommunernes praksis udvikler

sig.

Siden jeg blev beskeftigelsesminister har jeg adskillige gange understreget over for
kommunerne, at mgdet med borgerne skal veere praget af respekt og veerdighed.
Det vigtige budskab har jeg gentaget i et brev fra juni til landets borgmestre, som
jeg for en god ordens skyld vedlagger.

Jeg kan derudover oplyse, at jeg far sommerferien indkaldte forligskredsen bag re-
formen for fartidspension og fleksjob, fordi vi skal videre med den kritiske reform-

gennemgang. Her skal vi drgfte, hvordan vi kan justere reformen, s flere hjaelpes
godt videre.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard






