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Beskæftigelsesudvalget har i brev af d. 3. juni 2022 stillet følgende spørgsmål nr. 

365 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Karsten 

Hønge (SF). 

Spørgsmål nr. 365: 

” Vil ministeren redegøre for tilgangseffektens andel af den samlede nettobeskæfti-

gelsesvirkning for hver af de tre dagpengeinitiativer – beskæftigelsestillægget, kor-

tere dimittenddagpengeperiode og lavere dimittendsats – i En ny reformpakke for 

dansk økonomi? ” 

Svar: 

I svaret er der taget udgangspunkt i dagpengeinitiativerne fra Aftale om en ny re-

formpakke for dansk økonomi, som består af en reduktion af dimittendsatsen for 

ikke-forsørgere efter tre måneders ledighed, halvering af dagpengeperioden for di-

mittenddagpengemodtagere, indførelse af et sprogkrav for ret til dimittenddag-

penge og højere dagpengesats de første tre måneder i form af et beskæftigelsestil-

læg. 

Den samlede strukturelle beskæftigelsesvirkning af dagpengeinitiativerne skønnes 

fuldt indfaset at være ca. 7.150 fuldtidspersoner, hvoraf ca. 500 fuldtidspersoner 

skønnes at komme fra tilgangseffekterne og knap 6.650 fuldtidspersoner skønnes at 

komme fra afgangseffekterne. Dermed skønnes tilgangseffekterne at udgøre ca. 7 

pct. af de samlede adfærdseffekter. I tabel 1 er tilgangs- og afgangseffekterne op-

delt på de enkelte dagpengeinitiativer.  
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Tabel 1  

Opgørelse af adfærdsvirkning ved dagpengeinitiativer i aftale om en ny re-

formpakke for dansk økonomi opdelt på tilgangs- og afgangseffekterne på 

hhv. fuldtidspersoner og andel 

Fuldtidspersoner (andel, 
pct.) 

Tilgangseffekter Afgangseffekter I alt 

Dimittendtiltag 1.050 (13) 6.870 (87) 7.920 (100) 

- heraf dimittendsats 540 (11) 4.370 (89) 4.910 (100) 

- heraf dimittendperiode 290 (7) 3.840 (93) 4.130 (100) 

- heraf sprogkrav 240 (30) 550 (70) 790 (100) 

- heraf samspilseffekter -20 (1) -1.880 (99) - 1.910 (100) 

Beskæftigelsestillæg -530 (68) -240 (32) -770 (100) 

I alt 520 (7) 6.630 (93) 7.150 (100) 
 

 Anm.: Antallet af fuldtidspersoner er afrundet til nærmest 10 fuldtidspersoner og derfor kan afvige ved summering. 

Opgørelsen er opgjort i strukturelt niveau og den fuldt indfaset økonomi. 

Kilde: Dagpengemodellen og egne beregninger. 

 

Venlig hilsen 

Peter Hummelgaard 

Beskæftigelsesminister 


