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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 19. maj 2022 stillet folgende sporgsmal nr.
358 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmaélet er stillet efter anske fra Bjarne
Laustsen (S).

Spergsmal nr. 358:

Vil ministeren kommentere henvendelse af 3. maj 2022 fra KKR Nordjylland om
forenkling af den kommunale beskaftigelsesindsats med afsat 1 Frikommunefor-
sog IL, jf. BEU alm. del - bilag 2427~

Svar:

Som beskeftigelsesminister er jeg optaget af, at vi lebende overvejer, om reglerne i
beskeftigelsessystemet giver mening. Det er vigtigt, at systemet kommer den en-
kelte borger og arbejdsmarkedet til gode. Derfor er det ogsa vigtigt, at vi labende
far ny viden og nye erfaringer, der kan vaere med til at gere os klogere pa mulige
regelforenklinger og bedre opgavelesning i kommunerne. Af den grund er erfarin-
gerne fra Frikommuneforseget II vigtige — og nogle som regeringen har med i sine
overvejelser, nér der skal ske @ndringer pa beskaftigelsesomradet.

Jeg er derfor rigtig glad for den aftale om kommunernes gkonomi for 2023, som
regeringen og KL indgik den 8. juni 2022. Som en del af aftalen skal der udpe-
ges fire kommuner som velfeerdskommuner pa beskaeftigelsesomradet. Konkret
skal de fire kommuner sattes sa fri som muligt af statslig regulering. I en tre-
arig periode skal de have sterst mulig frihed til at lave den beskeftigelsesind-
sats, som de mener kommer borgeren allermest til gavn. Det er et arbejde, som
jeg glaeder mig rigtig meget til at falge — og jeg héber, at kommunerne kan
vaere med til at vise nye veje for fremtidens beskaftigelsespolitik.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard
Beskaftigelsesminister



