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Spergsmal

Vil ministeren redegore for, hvor mange personer der er blevet afskediget i alle ministerier
siden 2019, samt hvor mange af de afskedigede der er over 60 ar? Svaret bedes opgores for
hvert ministerie og for hver enkelt ar.

Svar
Det er ikke muligt gennem de statslige personaleadministrative systemer at opgore antallet
af afskedigede, og herunder heller ikke hvor mange af de afskedigede, der er over 60 ar.

De statslige systemer registrerer antallet af fratrddte, men der foretages ikke en konsekvent
registrering af fratraedelsesdrsag. I de tilfeelde, hvor der er oplyst en fratreedelsesirsag, er der
i de fleste tilfaelde tale om, at medarbejdere fratraeder deres stilling efter egen ansegning for
at skifte job eller gi pa pension. Der sker heller ikke en samlet registrering pd tvars af
statens institutioner af afskedigelser. Det galder bade afskedigelser begrundet i henholdsvis
institutionens forhold og medarbejderens forhold.

Fastholdelse af seniorer pa arbejdsmarkedet er et vigtigt omrdde for regeringen. Skattemi-
nisteren og centralorganisationerne blev ved overenskomstforhandlingerne i 2021 enige om
at styrke fokus pa senioromridet. Formdlet med seniorindsatsen er at understotte et godt
seniorarbejdsliv for zldre medarbejdere pa de statslige arbejdspladser, si de finder det at-
traktivt at fortsatte 1 beskaftigelse, og det sikres, at de fortsat er en aktiv, kvalificeret, flek-
sibel og efterspurgt arbejdskraft.

Derudover blev parterne ved overenskomstforhandlingerne i 2021 enige om at etablere en
seniorbonusordning, hvor ansatte fra og med det kalenderir, hvori de fylder 62 ar, har ret
til en arlig seniorbonus, der udger 0,8 pct. af den ansattes sedvanlige drslon. Den ansatte
har ret til at konvertere seniorbonussen til betalte fridage og/eller ekstraordinzrt pensions-

bidrag.

Side 2 af 2



	Spørgsmål
	Svar

