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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 18. marts 2022 stillet folgende spergsmal nr.
237 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter enske fra Hans
Andersen (V).

Spergsmal nr. 237:

”Vil ministeren redegere for effekten pa arbejdsudbuddet, provenu og BNP ved, at
det maksimale flekslontilskud er hhv. 5, 1, 1Y, 2, 2V, 3, 3%, 4, 4%, 5, 5%, 6, 6%,
7,7%,8,8%,9,9'%,10,10%, 11, 11, 12, 12}, 13, 13'2, 14, 142 og 15 procent-
point lavere af den maksimale dagpengesats?”’

Svar:

Det maksimale flekslontilskud udger aktuelt 98 pct. af den maksimale dagpenge-
sats. Der sporges til konsekvenserne af at &ndre pé, hvor stor en andel flekslontil-
skuddet udger af den maksimale dagpengesats.

Der sporges ogsa til effekter pa arbejdsudbud og BNP (forstaet som varige BNP-
virkninger). Regneprincipperne pa omrédet tilsiger, at der ikke regnes beskaftigel-
seseffekter af andringer af flekslentilskuddet, og der skennes derfor ikke at vere
beskeftigelses- og BNP-virkninger af forslaget.

Af'tabel 1 pa felgende side fremgér sken over de provenumaessige konsekvenser af
forskellige @ndringer af storrelsen af flekslontilskud efter skat og tilbagelob.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard
Beskaftigelsesminister



Skgn over gkonomiske konsekvenser af forskellige @ndringer i stgrrelsen
af flekslgntilskud.

Zndring i ud-

Beregnet fleks- gifter, mio.

2022 pl. Igntilskud, kr. kr. pr. ar efter
pr.maned skat og tilba-

gelgb

Flekslgntilskuddet er 0,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 19.254 100
Flekslgntilskuddet er 1 pct. lavere end dagpengemaksimum 19.157 70
Flekslgntilskuddet er 1,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 19.061 30
Flekslgntilskuddet er 2 pct. lavere end dagpengemaksimum 18.964 0
Flekslgntilskuddet er 2,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 18.867 -30
Flekslgntilskuddet er 3 pct. lavere end dagpengemaksimum 18.770 -70
Flekslgntilskuddet er 3,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 18.674 -100
Flekslgntilskuddet er 4 pct. lavere end dagpengemaksimum 18.577 -130
Flekslgntilskuddet er 4,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 18.480 -170
Flekslgntilskuddet er 5 pct. lavere end dagpengemaksimum 18.383 -200
Flekslgntilskuddet er 5,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 18.287 -240
Flekslgntilskuddet er 6 pct. lavere end dagpengemaksimum 18.190 -270
Flekslgntilskuddet er 6,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 18.093 -300
Flekslgntilskuddet er 7 pct. lavere end dagpengemaksimum 17.996 -340
Flekslgntilskuddet er 7,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 17.900 -370
Flekslgntilskuddet er 8 pct. lavere end dagpengemaksimum 17.803 -400
Flekslgntilskuddet er 8,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 17.706 -440
Flekslgntilskuddet er 9 pct. lavere end dagpengemaksimum 17.609 -470
Flekslgntilskuddet er 9,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 17.513 -500
Flekslgntilskuddet er 10 pct. lavere end dagpengemaksimum 17.416 -540
Flekslgntilskuddet er 10,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 17.319 -570
Flekslgntilskuddet er 11 pct. lavere end dagpengemaksimum 17.222 -600
Flekslgntilskuddet er 11,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 17.126 -640
Flekslgntilskuddet er 12 pct. lavere end dagpengemaksimum 17.029 -670
Flekslgntilskuddet er 12,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 16.932 -710
Flekslgntilskuddet er 13 pct. lavere end dagpengemaksimum 16.835 -740
Flekslgntilskuddet er 13,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 16.739 -770
Flekslgntilskuddet er 14 pct. lavere end dagpengemaksimum 16.642 -810
Flekslgntilskuddet er 14,5 pct. lavere end dagpengemaksimum 16.545 -840
Flekslgntilskuddet er 15 pct. lavere end dagpengemaksimum 16.448 -870

Anm.: Deter i beregningerne antaget, at @@ndringer i det maksimale flekslgntilskud ogsa medfgrer tilsvarende an-
dringer i indkomstgraenser mv. i den indkomstregulerede fleksjobordning,

Kilde: Egne beregninger.



