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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 7. marts 2022 stillet følgende spørgsmål nr. 

214 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Hans 

Andersen (V). 

Spørgsmål nr. 214: 

”Vil ministeren redegøre for, hvad den gennemsnitlige gevinst for det offentlige 

henholdsvis den enkelte er, når en deltidsansat overgår til fuldtid?” 

Svar: 

Deltidsbeskæftigelse er nedenfor defineret som beskæftigelse med en ugentlig ar-

bejdstid under 37 timer. I opgørelserne er der taget udgangspunkt i personer i alde-

ren 26-65 år, som i november 2020 alene var registreret som lønmodtager eller fra-

værende fra beskæftigelse som følge af sygdom eller barsel. 

Den økonomiske gevinst ved at en person overgår fra deltid til fuld tid afhænger af, 

hvor mange timer den enkelte deltidsansatte arbejder, hvilken timeløn de ekstra ti-

mer indbringer, skatten af den ekstra indkomst og eventuelle afledte virkninger.  

For den enkelte stiger lønnen efter skat med i gennemsnit med 42.000 kr. om året 

(2022-pl), mens den gennemsnitlige saldovirkning for det offentlige skønnes til 

40.000 kr. om året.   

Det er her forudsat, at merbeskæftigelsen finder sted i den private sektor til en løn, 

svarende til timelønnen i det oprindelige job, og at der ses bort fra eventuelle af-

ledte virkninger. 

Venlig hilsen 

Peter Hummelgaard 

Beskæftigelsesminister 
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