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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 7. marts 2022 stillet følgende spørgsmål nr. 

213 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Hans 

Andersen (V). 

Spørgsmål nr. 213: 

”Vil ministeren redegøre for, hvor stor andelen af deltidsbeskæftigede er fordelt på 

henholdsvis ikke-vestlige indvandrere, ikke-vestlige efterkommere og personer 

med dansk oprindelse? Ministeren bedes også opgøre det på køn.” 

Svar: 

Deltidsbeskæftigelse er nedenfor defineret som beskæftigelse med en ugentlig ar-

bejdstid under 37 timer. I opgørelserne er der taget udgangspunkt i personer i alde-

ren 26-65 år, som i november 2020 alene var registreret som lønmodtager eller fra-

værende fra beskæftigelse som følge af sygdom eller barsel.  

Af tabel 1 fremgår, at andelen af deltidsbeskæftigede udgør 28 pct. blandt personer 

med dansk baggrund. For mænd er andelen 21 pct. og for kvinder 37 pct.  

Andelen med deltidsarbejde er knap 10 pct. point højere blandt ikke-vestlige ind-

vandrere og lidt lavere for kvindelige efterkommere med ikke-vestlig baggrund. 

 Tabel 1  

Andel deltidsbeskæftigede, fordelt på herkomst og køn. Pct. 

 Mænd Kvinder I alt 

Danskere 21 37                                                   28  

Ikke-vestlige indvandrere 30 46                                                   37  

Ikke-vestlige efterkommere 22 31                                                   27  
 

 Kilde: Danmarks Statistik og Beskæftigelsesministeriets egne beregninger. 
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Venlig hilsen 

Peter Hummelgaard 

Beskæftigelsesminister 

 


