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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 14. januar 2022 stillet folgende sporgsmél nr.
136 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter onske fra Niels
Flemming Hansen (KF).

Spergsmél nr. 136:

”Vil ministeren redegere for, om Arbejdstilsynet (uathengig af, om COVID-19
betegnes som en samfundskritisk sygdom, og restriktioner er ophevet i samfundet
generelt) vil give pdbud om COVID-19-tiltag til virksomheder, hvor der ikke er en
erhvervsmassig risiko?”

Svar:

Jeg kan henvise til Arbejdstilsynets oplysninger i besvarelsen af spergsmél nr. 134.
Heraf fremgér bl.a., at Arbejdstilsynet kan give padbud om at treffe effektive foran-
staltninger til at forebygge, at de ansatte bliver smittet med COVID-19 i forbin-
delse med arbejdet. Det fremgér ogsa, at Arbejdstilsynet skal kunne dokumentere
en serlig risiko for smitte med corona.

Arbejdstilsynet har endvidere oplyst felgende:

”Arbejdstilsynets vurdering af, om der er truffet effektive foranstaltninger for at fo-
rebygge, at de ansatte bliver smittet med COVID-19 i forbindelse med arbejdet,
sker med afsat i sundhedsmyndighedernes retningslinjer om coronasmitte. I takt
med, at sundhedsmyndighedernes retningslinjer og anbefalinger lempes og ophae-
ves, vil grundlaget for Arbejdstilsynets pabud om at forebygge smitte med COVID-
19 tilsvarende ophere.”

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger.
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