
Jeg skriver fra ReDI School of Digital Integration - en forening og non-profit 
IT-tech skole for kvinder med flygtninge- og indvandrerbaggrund. Jeg vil 
meget gerne søge foretræde for udlændinge- og integrationsudvalget 
for at fortælle udvalget om ReDI Schools arbejde med at skabe integration og 
inklusion.  
 
Vi udfører en indsats, der er en del af løsningen på flere store 
integrationsmæssige udfordringer:  

1. At alt for mange kvinder med ikke-vestlig baggrund står udenfor det 
danske arbejdsmarked. 

2. Mange af disse kvinder har ikke de digitale kompetencer, der skal til for 
at være en aktiv del af det danske samfund og arbejdsmarked. 

3. Der kommer en stor gruppe af højtuddannede kvinder til Danmark som 
"spouses", som ikke kan finde fodfæste på det danske arbejdsmarked og 
derfor ikke bruger deres uddannelse og kompetencer til at bidrage aktivt 
til det danske samfund.  

I kan læse mere om vores indsats, målgrupper og resultater i vedhæftede 
materiale, som I også er velkomne til at dele med udvalget. Vi var også til 
foretræde for beskæftigelsesudvalget i sidste uge, så vi ved hvordan det hele 
foregår.   
 
Jeg ser frem til at høre fra jer og krydser fingre for, at det kan lade sig gøre.  
 
Mvh Ida 
 
 
 

 

________________________ 
Ida Marie Bjerre Jepsen (she/her) 
Local Head / Direktør 
ReDI School of Digital Integration -DK- 
 
E-mail: ida@redi-school.org 
Web: www.redi-school.org/cph 
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