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METODE

Kvantitativ analyse
e Data fra erhvervsskolerne 2010-2017

e Data fra Danmarks Statistik (tilfeeldig stikprgve
25 % af danske erhvervsskolelever)

Kvalitativ analyse

* Interviews med elever pa erhvervsuddannelser



DEFINITION AF KONSOPDELTE
UDDANNELSER

e Mandsdomineret uddannelse: faerre end 40 %
kvinder

e Balanceret uddannelse: mellem 40 - 60 % af
hvert k@gn

e Kvindedomineret uddannelse: feerre end 40 %
mand



ERHVERVSUDDANNELSERNE ER
MARKANT KONNEDE

« 9 ud af 10 elever pa erhvervsskolerne
befinder sig pa en uddannelse, hvor ét ken
udggr mere end 60 % af eleverne.

* Meaend befinder sig | hgjere grad end
kvinder pa uddannelser, hvor de er
kgnsminoritet.

* Blot syv uddannelser skifter fra at vaere en
kansdomineret uddannelse til at blive
balanceret.



MINORITETSK@N HAR ST@ORRE RISIKO
FOR FRAFALD

FIGUR 5: ANDEL AF ERHVERVS5KOLEELEVER, DER ER FRAFALDET INDEN
FOR 4 AR EFTER FORSTE INDSKRIVNING PA ERHVERVSUDDANNELSE.
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Mote: Andel af elevar, der er frafaldet inden for 4 ar efter at vaere startet pa et grundforleb pa an
erfvernvsuddannelse | 2012-2013 ag efter at have kvalificeret sig til et hovadiarlab. Baserer sig pa en stikpreve af
ca. 25 % af indskrevne elever. Den lilla linje markarar gennemsnittet for alle elever inklusive dem, der gar pa en

balancerat uddannalse (M = 15.696).




KVINDER HAR SVARERE VED AT FINDE
PRAKTIKPLADS

FIGUR 6: ANDEL AF ERHVERV55KOLEELEVER, DER ER | SKOLEPRAKTIK | 2017
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Mote: Andelen af alever 1 2077, der alens er i skolepraktik, tordalt pa. hvoradt de er minaritetsken eller ). Bazerer
cig pa den fulde population af uddannelsesaftalaer i 2007 Elever, der er indskrevet pa hovedomradeat "Ormsong,

sundhad og paadagogik™ er udeladt. da det kun i meget begransat omiang er muligt at tage skolapraktik pa dissa

uddannelser. Den crange linje markerer gennemsnittet for alle elever (M = 72.078).




HOVEDTEMAER INTERVIEWS

Trivsel:

* Elevernes generelle trivsel pa bade skolen og i
praktikvirksomheden pavirkes af at veere
minoritetskan.

Milig og kultur:

« Undervisningsmiljget pa skolen og
arbejdspladskulturen opleves ofte som
ekskluderende

Eksklusion:

« Oplever at sta meget alene med de oplevelser, som
falaer af at vaere 1| mindretal som mand/kvinde.



HOVEDTEMAER INTERVIEWS FORTSAT

 Ligheder | de kvindelige og mandlige
forteellinger ift. falelse af eksklusion og
ensomhed som minoritetskan

« Adskiller sig ogsa fra hinanden, da kvinder
oplever et markant fokus og opmaerksomhed
pa deres kan, som maendene ikke oplever

« Pa de kensdominerede
uddannelser/arbejdspladser opstar lukkede
miljger, som opleves ekskluderende
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AKUTRADGIVNING OG OPLYSNING PA
ERHVERSSKOLERNE

« Akutradgivning til elever pa
erhvervsskolerne

 Elever skal kende til regler, rettigheder og
klageadgang



STYRKET FOKUS PA SEKSUEL CHIKANE |
LOVGIVNING OM UNDERVISNINGSMILI@

* Fg] seksuel chikane til anti-mobbe-reglerne
| undervisningsmiljgloven.

« Sparg ind til omgangstone, chikane og
seksuel chikane i
undervisningsmiljgvurderingerne.

« Styrk DCUM'’s radgivning og tilsynsrolle pa
erhvervsskolerne.



STYRKELSE AF DE FAGLIGE UDVALGS
KOMPETENCER OG TILSYN

 De faglige udvalg skal have mandat til at
fare tilsyn med arbejdsmiljg og seksuel
chikane i praktikvirksomheder.

* De faglige udvalg far mulighed for i
godkendelsen af praktikvirksomheder at
fratage dem muligheden for at veere
praktiksted, hvis de er dgmt for seksuel
chikane.
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