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Agenda

1) Udviklingen i svangreomsorgen

2) Trygge forløb for alle nye familier

3) Gode rammer for fagligheden
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Udviklingen i 
svangreomsorgen

• Et stort fokus på sikkerhed har drevet en 
specialisering af området, så vi i dag har 
færre og større afdelinger. 

• Det har stor betydning for gravide, som 
har kronisk sygdom eller oplever 
komplikationer, og fødende, der 
pludselig får brug for akut hjælp.

• Krav om 2 procents  effektivisering 
nåede at få store konsekvenser.
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Udviklingen i 
svangreomsorgen

• Fødselstallet er steget og vil stige mere.

• Antallet af jordemødre er også steget.

• MEN udviklingen er mere kompleks end 
dét og skal også ses i lyset af den øvrige 
aktivitetsstigning på fødeafdelingerne.
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Antal jordemødre (opgjort som fuldtidsansættelser)
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Udviklingen i 
svangreomsorgen

• Flere gravide har en kronisk sygdom, 
psykisk lidelse eller sociale problemer.

• Det øger kompleksiteten i de gravides 
forløb og stiller krav til koordineringen 
mellem specialer og samarbejdet med 
den gravides kommune.

• Samlet set udløser det flere 
undersøgelser, konsultationer, 
scanninger og møder.

• Generelt stigende forventninger hos de 
nye familier.

• Et øget fokus på dokumentation og 
faglige retningslinjer.

Problemer i opvæksten

Manglende netværk

Droppet ud af uddannelse

Forbrug af alkohol
Fysisk el. psykisk sygdom

Forstår ikke dansk

Spiseforstyrrelse

Forbrug af narkotika
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Trygge forløb for alle 
nye familier
• Familiers behov og livssituation skal 

være styrende for deres forløb i 
svangreomsorgen. 

• Det kræver tid til at identificere 
familiernes behov og mulighed for at 
henvise til de rette tilbud.

• Forældrenes kompetencer og tryghed 
skal opbygges i graviditeten gennem 
fødselsforberedelse og dialog med deres 
jordemoder, fx med udgangspunkt i 
værktøjer der er lette at forstå og bruge 

• Familiens sikkerhedsnet efter fødslen 
skal styrkes, bl.a. med fokus på 
ammerådgivningen og samarbejdet med 
sundhedsplejen.

Læs mere i udspillet ”Godt fra start” (link)

https://www.regioner.dk/media/13304/godt-fra-start-pdf.pdf
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Gode rammer for 
fagligheden

• Arbejdstilrettelæggelse med 
hensyntagen til jordemødrenes ønsker 
og behov. Det kan bl.a. handle om, 
hvordan vagter og udviklingsopgaver 
bliver fordelt, og hvilke muligheder der 
er for at afspadsere.

• Organisering af de større afdelinger i 
mindre enheder med mere nær ledelse 
og kollegialt sammenhold. Det kan også 
åbne op for nye måder at bringe 
jordemødrenes faglighed i spil.

• ”Onboarding” af studerende og 
nyuddannede jordemødre med fokus på 
support og faglig sparring i hverdagen.
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Tak for ordet.


